EJEMPLO:

N¢ DE FICHA 03040403

ESPECIALIDAD PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

TIPO DE MERITOS 7.1.A

CODIGO DEL MERITO X0018

DENOMINACION DEL MERITO AVANZADO ACCES FORMACION
USUARIO DE OFIMATICA

PUNTUACION ACTUAL 3,00

PUNTUACION PROPUESTA 0,00

EXPLICACION DEL CAMBIO EN DICHA ESPECIALIDAD LA BASE DE

DATOS QUE SE MANEJA ES OTRA

CURSOS A ANADIR O SUPRIMIR DEL
APARTADO 7.1.AY 7.1.C (afadir una
fila por curso y otra fila de explicacion)

DESTINOS A ANADIR O SUPRIMIR DEL
APARTADO 7.1.D Y 7.1.E (afiadir una
fila por destino y otra fila de
explicacion)

IDIOMAS A ANADIR 0 SUPRIMIR DEL
APARTADO 7.1.B (afiadir una fila por
idioma y otra fila de explicacién)

PUNTUACION actual MINIMA EN 0,00
MERITOS DE CARACTER ESPECIEICO

(art.5.5)

PUNTUACION pfopuesta MINIMA EN 5,00

MERITOS DE«CARACTERESPECIFICO
(art.5.5)

Explicaciéonsobrela propuesta dé
PUNTUACION\MINIMA EN MERITOS DE
CARACTER ESPECIFICO (art.5.5)

Porque es preciso que el personal
que venga a dicho destino tenga una
minima cualificacion

IMPULSOR DEL CAMBIO

COORDINADOR DE LA ESPECIALIDAD
DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES






