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., . GUARDIA CIVIL.
Informacion de Riesgos




De acuerdo con las obligaciones del personal del artículo 12.c) del Real Decreto 179/2005, de 18 de febrero, sobre prevención de riesgos laborales en la Guardia Civil, el personal de su ámbito de aplicación debe informar de inmediato, por conducto regular, al personal designado para realizar actividades de protección y de prevención, acerca de cualquier situación que, por motivos razonables, puede suponer un riesgo para la seguridad y la salud
.

	DATOS DEL COMUNICANTE

	Empleo
	
	DNI:
	

	Nombre y Apellidos:
	

	Unidad/Destino:
	

	DESTINATARIO: ÓRGANO DE PREVENCIÓN
	

	DESCRIPCIÓN DEL RIESGO:

	Durante la prestación del servicio, por los cometidos que se desempeñan en mi Unidad, estamos expuestos a las inclemencias metereológicas.

Si durante las exigencias de los cometidos, debemos permanecer bajo la lluvia, podríamos quedar “calados” por el agua, siendo necesario cambiarnos de ropa para poder continuar servicio sin poner en riesgo nuestra salud al permanecer húmedos e incluso empapados.

Sin embargo, para poder llevar esto a efecto, es necesaria una taquilla con las siguientes características:

1. Que permita tener al mismo tiempo que la ropa de calle que dejamos en la taquilla al iniciar el servicio, y otro uniforme completo seco (que poder cambiar por el mojado).

2. Que, tal y como establece el RD de disposiciones mínimas, la taquilla tenga separación entre la ropa de calle y la ropa mojada que dejamos mientras continuamos nuestro servicio.

Considero que la taquilla que poseo no cumple las citadas condiciones que consideramos necesarias y por ello, pongo en conocimiento del servicio de prevención de riesgos laborales la situación para su evaluación y, en su caso, la adopción de medidas preventivas.



	FIRMA
	FECHA:
	


� Impreso confeccionado por la Asociación Unificada de Guardias Civiles (AUGC). Exclusivo para solicitar que se dote a la unidad de taquilla que permita cambiarse de ropa cuando nos mojamos durante el servicio. Si tienes dudas o necesitas otro tipo de formulario al no corresponder los hechos con esta comunicación, contacta con AUGC





