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Tuvoz@augc.org"

Convencidos de que la voz de los afiliados debe
escucharse cada vez mas, AUGC ha habilitado
el correo tuvoz@augc.org para recoger vues-
tra opinion. La Revista de AUGC destinara este
espacio a publicar una seleccidon de vuestros
mensajes. Os rogamos que sean breves y con-
cisos (nos reservamos el derecho a recortarlos).

“Ultimamente, a los oficiales les ha dado por
crear sus guardias pretorianas a nivel de CIA.
Lo que faltaba, han escogido a los guardias de
diferentes puestos, creando un perjuicio al resto.
Menos personal, mas horas y peores condicio-
nes para los que se quedan. Claro, cogen a los
mas cafieros, mas efectivos, segiin ellos.Y a los
demas, que nos den... En las unidades, la media
de edad esta subiendo de forma alarmante. De
los 47 para arriba. Esto no funciona.”

Diego

“Por seguridad de los guardias deberian urgen-
temente revisar los neumaticos de los vehiculos
del PGC que patrullan por Massamagrell y Pla-
ya Pobla de Farnals (Valencia)”.

Tomas

“Siempre se nos ha instruido a los guardias
civiles en relacién a repeler una agresion con
arma de fuego, ; pero qué hay de la agresion
a personal del Cuerpo con armas blancas, que

sin duda son mucho mas letales en un momen-
to dado que las de fuego? Hay una verdadera
necesidad de conocer las agresiones a personal
del Cuerpo con este tipo de armas blancas, de
las que que en la mayoria de las ocasiones los
miembros de la Guardia Civil no se defienden,
ya que llevan grabado a fuego los principios de
congruencia, oportunidad y proporcionalidad a
la hora de actuar con el arma reglamentaria”.

Dabaflo Dabaflo

“Si los politicos no quieren cerrar puestos de la
Guardia Civil, que se potencien y que funcio-
nen de verdad los ntcleos operativos”.
Emiliano Chamorro

“Como socio retirado por incapacidad me gus-

taria que en la Revista de AUGC hubiera un

apartado para nosotros los retirados, con las no-

ticias, legislacion y demas novedades que nos
: 2

pudieran afectar”.

Alonso

El Director General se
despidid de la legislatura
como la comenzd: igno-
rando a los guardias civi-
les al tiempo que presidia
actos en los que se mal-

gastaba el presupuesto.
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12.000 guardias civiles y
familiares se manifestaron
el 14N en Madrid, demos-
trando la unidad de un co-
lectivo de trabajadores har-
tos de sufrir el desprecio de

sus responsables.
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Ya no hos vamos a parar

Por Alberto Moya
Secretario General de AUGC

COn una mera observacién podemos constatar que
vivimos momentos clave para el desarrollo de la socie-
dad en la que vivimos. Los problemas derivados de la
globalizacidén que preocupan a nuestros conciudadanos
(crisis, terrorismo, amenazas medioambientales, etcéte-
ra) son retos que también requieren una respuesta inte-
gral por parte de la seguridad publica. Lo que significa
que el modelo policial espafiol debe coordinarse y uni-
ficar funciones y métodos de trabajo.

Y en este contexto, la Guardia Civil, por mas que de-

como los de reunién, manifestacidn, libertad de expre-
sién y asociaciéon profesional, ademas de modificar el
Codigo Penal Militar para volver a encarcelar a guardias
civiles en prisiones militares por meras faltas laborales.

Y para mayor desprecio de los guardias civiles ni si-
quiera se han molestado en acortar la brecha que nos
separa del resto de cuerpos policiales. Aqui también la
diferencia existente es, cuando menos, sonrojante. Por-
que los incumplimientos de la Direccién General han
sido patentes: promesas rotas de contemplar un com-
plemento retributivo de nocturnidad (por medio de la
productividad); de igualar el complemento especifico
de Guardia Civil al de la Policia Nacional; de establecer

los mismos turnos de trabajo para ambos cuerpos po-

flenda un modo de conducirse

liciales estatales; o de hacer lo propio

y de trabajo tradicional, no se
puede mantener al margen de lo
que la sociedad le requiere: una
prestacion del servicio adecuado
a la ciudadania, lo cual implica
necesariamente unidad de crite-

rio y contar con los medios y la

“Mas de 12.000
guardias civiles y
nuestras familias
hemos reclamado

los cambios que
deben aplicarse”

con el Plan de Accidén Social o con las
equivalencias académicas.

En estos tltimos cuatro afos todo ha
sido engaflo, informalidad y desprecio
de este Gobierno hacia los guardias
civiles.Y cuando los representantes de
AUGC en el Consejo de la Guardia

preparacion adecuada que deben
poseer todos los policias que ope-
ran en el territorio nacional.
Desde luego, AUGC sostiene que lo anterior se conse-
guird alcanzando una cuestidon concreta: la homologa-
ci6n de las condiciones laborales, sociales y economicas
de todos los cuerpos policiales.

Y esto es lo que se ha escenificado el 14 de noviembre,
donde mas 12.000 guardias civiles y nuestras familias
hemos reivindicado los cambios que deben aplicarse.
Sin embargo, la pasada legislatura no sélo no ha discu-
rrido en ese sentido, sino todo lo contrario, de modo
que el Gobierno ha impuesto a los guardias civiles un
retroceso claro en nuestros derechos y en el estatuto
normativo del Cuerpo. Primero, con la remilitarizacién
del mismo —en lo negativo que la naturaleza militar

conlleva— para pretender hurtarnos derechos basicos
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Civil han clamado contra estos agra-
vios e injusticias, la respuesta no se ha
hecho esperar: represion en forma de expedientes.

Y como la Gnica forma de conseguir los derechos que
nos pertenecen es luchar por ellos, nos pusimos en mar-
cha, demostrando en un ya histérico 14 de noviembre
que con nuestros derechos no se juega. Historico, si, no
solo por haberse convertido en la mayor movilizacién
de trabajadores del Cuerpo, sino porque ha quedado
claro que los guardias civiles ya no vamos a parar hasta
alcanzar unas condiciones dignas de vida y trabajo.Y
que volveremos a las puertas de la Direccién General
las veces que haga falta.

Por lo anterior, termino ahora deseandoos un feliz
2016, un ano en el que con toda probabilidad los guar-
dias civiles avanzaremos de una vez por todas en la dig-

nificacién de nuestro trabajo.
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Entre 10.000 y 12.000 guardias civiles proce-
dentes de toda Espana convirtieron el 14 de no-
viembre en una fecha histérica que marca un an-
tes y un después en la lucha por los derechos de
los trabajadores del Cuerpo.

La jornada demostré6 que los guardias civiles es-
tan mas unidos que nunca en la defensa de sus
condiciones sociolaborales, por muchas trabas y
represalias que se les aplique desde la Direccion
General. Lo confirmaron, ademas, sumandose a la
convocatoria que AUGC habia realizado en soli-
tario,y que siguid adelante gracias a la Justicia, que
revocod con contundencia la prohibicién de que
habia sido objeto por parte de la Delegacion del
Gobierno (ver paginas 14 y 15). Tantas barreras

NV areald eMiniCornio Sy
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14N: el dia en el que
miles de guardias
civiles dijeron basta

no hicieron, sin embargo, mas que acrecentar el deseo
de los guardias civiles de gritar todos juntos que no

quieren ni consienten ser ciudadanos de segunda.

Luto por Francia

El arranque de la jornada, presidida por un sol radiante,
estuvo marcado por los terribles atentados cometidos
la noche anterior en Paris. Por ello, a lo largo de la
marcha pudieron verse banderas de Francia con cres-
pon negro. Antes de las intervenciones de los represen-
tantes de AUGC, que en todos los casos se iniciaron
mostrando el apoyo y la solidaridad de los guardias ci-
viles hacia las victimas y el pueblo francés, se guard6 un
impresionante minuto de silencio.

A las doce de la mafana se ponia en movimiento la
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cabeza de la manifestacion, donde la Junta Direc-
tiva Nacional de AUGC avanzaba unida tras una
gran pancarta en la que se leia el lema del acto:
“Por un futuro con derechos”. Con ellos marcha-
ban también el presidente y el secretario general de
AUME, Jorge Bravo y Mariano Casado, respectiva-
mente. Junto a ellos también caminaban el portavoz
de Facua, Rubén Sinchez (entrevista en paginas
28-31), y el presidente de Movimiento contra la
Intolerancia, Esteban Ibarra.

Durante el recorrido, en el que podian verse pan-

cartas y banderas de todas las comunidades, se leian

SSTICl)
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reclamaciones de dignidad y justicia laboral para los
guardias civiles.

La participacion superd todas las previsiones. Miles
de trabajadores de la Guardia Civil, muchos de ellos
acompafiados por sus familiares, incluyendo nifios
pequefios que portaban orgullosos sus petos verdes
anunciando su presencia en la #MareadeTricor-
nios, caminaron juntos por las calles aledanas a la
sede de la Direcciéon General de la Guardia Civil,
frente a cuya fachada concluyd el acto.

En un estrado instalado al final de la marcha,y en el

(Sigue en pagina 8)
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Cientos de pancartas exigian que cesen los abusos contra los guardias civiles.

(Viene de pagina 7)

que junto con la imagen de AUGC y el lema de la
manifestacion figuraban dos banderas de Francia con
crespones negros, iniciaba el turno de intervenciones
el portavoz de la asociacion, Juan Fernindez, quien
destaco el hecho de encontrarse ante “la mayor movi-
lizacién de la historia en la Guardia Civil”. El portavoz
de AUGC también quiso agradecer el apoyo recibido

por parte de la sociedad civil.

Ciudadanos libres

Como representante de esa sociedad civil a la que alu-
dia Fernandez se dirigi6 a los presentes el portavoz de
la organizaciéon de consumidores Facua, Rubén San-
chez, que en una alocucién muy aplaudida record6 “el
ejemplo de perseverancia y valentia que ofrecéis los
guardias civiles al manifestaros como ciudadanos libres

de un Estado democratico”. El acto concluyd con la

La DG espio a AUGC para
impedir la manifestacion

La Direccion General de la Guardia Civil
ordeno realizar a las unidades de investigacion
un seguimiento exhaustivo de al menos tres
meses para intervenir comunicados en redes
sociales, pagina web de AUGC y noticias en
medios de comunicacidn, con el fin de hacer
un informe que sirviese de base para impedir
la manifestacién del 14 de noviembre.

WWW.augc.org

“Desde AUGC
luchamos con
vosotros para
que se puedan

garantizar
los derechos
del guardia civil”

intervencion del secretario general de AUGC, Al-
berto Moya, que en un emotivo discurso, y tras va-
lorar una participaciéon que habia “superado todas
las previsiones”, recalcdé que desde AUGC “lucha-
MOS CON VOSOtros para que se garanticen vuestros
derechos”.

Moya repas6 los motivos por los cuales esa mafiana
se habian concentrado en Madrid miles de guardias
civiles: la diferencia de salarios y condiciones socio-
laborales respecto a los policias nacionales; la falta de
turnos que permitan la conciliacion; la carencia de
un plan de prevencidn de riesgos laborales que im-
pida, entre otras cosas, que un guardia civil se suicide
cada 26 dias; el reparto de la productividad...

El secretario general de AUGC finalizd su interven-
ci6n dejando claro que “los guardias civiles no pedi-

mos mas que nadie, s6lo los mismos derechos que el

resto de trabajadores y ciudadanos en Espafa.” H
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iGracias por un dia historico!

- Juan Fernandez
= Portavoz Nacional de AUGC

Desde AUGC no tenemos palabras para expresar
la enorme felicidad que ha supuesto ver, durante el
14 de noviembre esa auténtica Marea de Tricornios
caminando juntos por la defensa de nuestros dere-
chos. Todas las expectativas de asistencia se vieron

desbordadas y las calles que

cambio en la Guardia Civil no se puede demorar.
La pasada legislatura deja como balance un Direc-
tor General incapaz de gestionar este Cuerpo, e in-
capaz de vencer la resistencia de los generales que
niegan derechos a los guardias civiles.

No pedimos demasiado, tan solo lo que el resto
de funcionarios lleva disfrutando tanto tiempo: de-

mocracia y representativi-

rodean la DGGC se llena-
ron de guardias civiles pi-
diendo cambios. Gracias a
vosotros y vosotras el 14N
es ya una realidad. Gracias
a todas las personas que ese

dia historico acudieron a la

“Desde toda Espana
acudisteis para dejar
claro que no vale publicar
normas a espaldas de
los guardias civiles”

dad para que se aprueben
normas legales y legiti-
mas, para que podamos
ejercer nuestra profesion
con dignidad. Que nos
doten de medios, turnos

de trabajo, reparto de pro-

cita con los derechos, con

la dignidad y por la mejora de las condiciones so-
ciolaborales de los guardias civiles.

Viajasteis desde todos los puntos de Espafia para
dejar claro que no vale publicar normas a espaldas
de los guardias civiles. Normas que gozan de lega-
lidad, pues ellos son quienes las publican en papel
oficial, pero también normas que carecen de legi-
timidad, porque vosotros, con vuestra asistencia a

la Marea de Tricornios, habéis dejado claro que el

ductividad e instalaciones
operativas. El sol no se puede tapar con un dedo: ya
no pueden seguir ignorando lo que hemos demos-
trado el 14 de noviembre.
En breve se iniciard una nueva legislatura de Go-
bierno en Espafia y desde AUGC estaremos muy
atentos, porque sea del color politico que sea el fu-
turo Gobierno, las demandas de los guardias civiles
han de ser atendidas. Por un futuro con derechos.

Vosotros y vosotras lo habéis dejado claro.

WWW.augc.org
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Cronica visual de la
Marea de Tricornios

La Marea de Tricornios dejo cientos de ima-
genes inolvidables. En las paginas siguientes
hemos recogido una seleccion de las mismas
como testimonio de una jornada que marcara
un antes y un después en la lucha de los guar-
dias civiles por sus derechos sociolaborales.

Fotos: Eduardo Méndez (salvo la indicada)

ElFI A NSenliimagene

En la foto superior, la ‘Marea de Tricornios’ vista des-
de el estrado donde finalizo el acto. Sobre estas lineas,
una de las banderas que repartié la organizacioén. Iz-
quierda, la manifestacion se convirtié en un home-
naje a las victimas de los atentados de Paris. Debajo,
una joven manifestante muestra su emocion.

WWW.augc.org
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su ingenio al encontmt‘e una-
cionalidad inesperada a los gldbos
que distribuyé la organizacion en-
tre los asistentes. A la derecha, dos
comparieros portugueses de la GNR
mostraron su apoyo a los guardias
civiles. En el centro, un miembro del
equzpo de seguridad del acto luce
" en su peto un crespén negro por los
atentados de Paris. Debajo, la dele-
# gacion de AUGC Valencia.

WWW.augc.org
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En la foto superior, los manifestantes ondean las banderas
de la Marea de Tricornios. A la izquierda, arriba, un mo-
mento de la intervencion de Alberto Moya. Debajo, una
muestra de la multitudinaria asistencia a la marcha. So-
bre estas lineas (foto de Francisco Rojo, de AUGC Palen-
cia), un ejemplo de las numerosas familias que acudieron
a Madprid con sus hijos para defender sus derechos.

WWW.augc.org
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El radiante sol que lucié en Madrid favorecié el dnimo y la participacion.
Sobre estas lineas, una bandera con el logo de AUGC y las enseiias de Fran-
cia y Espafia cuelgan de una de las ventanas de la oficina de la sede nacio-
nal de la asociacion. Debajo, tras el término del acto muchos manifestantes
dejaron sus banderas y pancartas en la puerta de la Direccion General.

=

WWW.augc.org
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JURIDICO

Por Eugenio Nemiia
i Secretario Juridico de AUGC

a sentencia que permitié celebrar la mani-
festacion del 14N es de una importancia clave
para los guardias civiles, y por ello merece ser
comentada en estas paginas.

Para ello debemos remontarnos al ano 2010.
En esa época, gobernando el PSOE, nuestra
Ley de Derechos y Deberes indicaba que “los
guardias civiles no podran organizar manifes-
taciones o reuniones de caracter politico o sin-
dical”, para continuar diciendo que “en todo
caso no podran asistir a manifestaciones o re-
uniones vistiendo el uniforme reglamentario
ni portando armas y deberan respetar las exi-
gencias de neutralidad propias de la condicion
de guardia civil”. Con este articulado, AUGC
convocO una manifestacion a las puertas de la
DGGC que, pese a la inicial prohibicién, fue
permitida por sentencia judicial.

La citada manifestacidn no gustd a nuestros ge-
nerales, que rapidamente pusieron en marcha
su maquinaria dirigida a convencer al PSOE y
al PP para modificar la normativa con inten-
ci6én de impedir que ejerciésemos este derecho.
Fruto de esa presidon se inician los tramites, se
modifica la normativa y se incluye en el régi-
men disciplinario el articulo 7.3 bis (falta muy
grave) y se indica que se prohibe “organizar o
participar activamente en reuniones O mani-
festaciones de caracter politico o sindical, asi
como organizar, participar o asistir portando
armas, vistiendo el uniforme reglamentario o
haciendo uso de su condiciéon de guardia civil,
a manifestaciones o reuniones de caracter po-
litico, sindical o reivindicativo que se celebren
en lugares pablicos™.

Con esta interpretacidén se dejaba clara la in-
tencion de la DGGC cuando propuso al PP y
PSOE los cambios legislativos: AUGC no po-
dria nunca convocar una manifestacioén, pues
por el hecho de hacerlo ya estariamos hacien-

Una sentencia clave

“El trabajo de AUGC ha
servido para ganar una
vez mas en los tribunales
el derecho basico
de manifestacion”

do uso de nuestra condicién de guardia civil,
aunque no abriésemos la boca durante el acto.
La Guardia Civil parecia haber consegui-
do su objetivo: ;qué representante asociativo
se arriesgaria a convocar una manifestacion y
participar en ella reclamando derechos, sabien-
do que desde marzo le podrian abrir una falta
muy grave y expulsarlo de la Guardia Civil?
Mas contundente fue nuestro Director Gene-
ral, quien a la minima oportunidad, en lugar
de dedicar esfuerzos a mejorar nuestras con-
diciones, los destinaba a lanzar comunicados
amenazantes a los guardias civiles y sus repre-
sentantes, llegando a decir que “no tienen nin-
guna oportunidad”, pues segin ¢él un guardia
civil no puede manifestarse.

WWW.augc.org
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El dictamen del TSJIM es
contundente, y deja claro
que el término ‘sindical’
no abarca toda la
realidad profesional

Con lo que no contaba la Guardia Civil ni quie-
nes aprobaron estas normas era con el firme
compromiso de AUGC de defender los dere-
chos de los guardias civiles, dentro de los cuales
el de manifestacion constituye un pilar basico.
Como era de esperar, gracias a la maquinaria de
la DGGC, que destind a una unidad especial du-
rante tres meses a realizar una estrecha vigilancia
de cualquier comentario o documento que pu-
blicase AUGC, la Delegacion del Gobierno en
Madrid prohibi6 la manifestacién.

Como estaba previsto, AUGC recurri6 dicha re-
solucidon y gracias a ello, hoy los guardias civiles
podemos decir que podemos manifestarnos. A
pesar de las trabas de quienes dirigen la Guardia
Civil y de quienes aprueban las leyes, el trabajo
llevado a cabo por AUGC ha servido para garan-
tizar un derecho basico que, nuevamente, se ha
ganado en los tribunales.

La Sentencia es clara y contundente. Empieza
recordando la sentencia 847/2010 de la misma
sala, que permitid la manifestacién del afio 2010.
Seguidamente establece algo muy importante:
“Debemos concluir que el término sindical no
abarca toda la realidad profesional, pues de lo
contario resultaria que la normativa entraria en
una contradiccién interna insalvable en la medi-
da en que reconoce la posibilidad de actuar para
promocionar unos derechos profesionales, pero
considera ilegal dicha actuacién al tener siempre
caracter sindical”.

Asi mismo reitera una sentencia alegada por
AUGC, que nuestros mandos olvidan: “Nada
permite afirmar que una asociacién, por el he-
cho de perseguir la satisfaccién de intereses eco-
némicos, sociales o profesionales de sus asocia-
dos, se convierta en un sindicato”.

En relacion a la neutralidad politica, los magis-
trados indican que este concepto solo puede
aplicarse, logicamente, respecto a la adhesién a la
actuacién o a las proclamas de una organizaciéon

WWW.augc.org

de esa naturaleza, pero no respecto a la defensa
de los propios intereses profesionales, (...), de-
fensa, que por definicién no puede ser impar-
cial”. Esto es muy importante, pues significa que
el hecho de que un guardia convoque o asista a
una manifestacién no conlleva falta de imparcia-
lidad politica contra el partido del Gobierno.
Asi mismo, la sentencia, tal y como siempre ha
defendido AUGC, tumba por completo la in-
terpretacion de los expedientes abiertos durante
2015, al indicar que “tampoco puede identificar-
se —hacer uso de la condicién de militar- con el
mero hecho de que los organizadores sean guar-
dias civiles o la convocatoria esté dirigida a este
colectivo, pues se estaria prohibiendo todo ejer-
cicio del derecho de manifestacion a los miem-
bros de este Cuerpo”.

En cuanto al caracter reivindicativo, la senten-
cia deja también sin recursos a la DGGC para
sancionar que “el término no puede compren-
der cualquier tipo de reivindicacidon, pues ello

La sentencia tumba por
completo la interpretacion
de los expedientes abiertos
a representantes de AUGC
durante el ano 2015

excluiria toda reivindicaciéon de caricter profe-
sional, social o econdémico que, como se ha indi-
cado, estan amparadas como contenido minimo
del derecho de asociacion (...) Se habra de dife-
renciar entre la reivindicacidn meramente pro-
fesional, social o econdémica de la netamente sin-
dical o politica, pues en otro caso toda reunidén
profesional resultaria per se excluida del ejerci-
cio del derecho vy, por ende, se dejaria vacio de
contenido el derecho esencial que se examina”.
Ante la claridad y contundencia de esta senten-
cia, AUGC puede sentirse orgullosa, otra vez, de
haber recuperado gracias a su esfuerzo un dere-
cho fundamental que otros ya daban por perdi-
do:la calle también es de los guardias civiles, y en
defensa de nuestros derechos podemos organizar,
convocar y participar en manifestaciones recla-
mando mejoras sociolaborales. [ |
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Cuando los
Tedax son los
desactivados

Por Angel Iglesias

1 dia en que desde ‘La Revista de AUGC’ me pidieron un articulo
sobre los Tedax, al principio pensé en escribir algo para dar a conocer sin mas
esta especialidad, pero tampoco queria hacer algo frio y aséptico. Asi que al final
decidi contar la historia de los Tedax de la Guardia Civil tal y como nosotros,
los especialistas, la vemos.

En primer lugar, deciros que mi nombre es Angel y soy Tedax desde 1986, de-
sarrollando esta actividad en la verde tierra de Cantabria. A mi lado tengo un
grupo que desde sus Gedex colabora y ayuda en mi labor como Coordinador
del Tedax, encuadrado en la Secretaria de Coordinacidén Sectorial de AUGC.
Esto que he resumido en pocos renglones ha supuesto sin embargo no pocos
esfuerzos para que los Tedax en particular, y los especialistas en general, tengan
una representacion especifica en la asociacion.

Nosotros somos una especialidad cuyo fin, a grandes rasgos, es de todos cono-
cido: cooperar en la defensa del ciudadano y defender sus libertades a través
de la desactivacion de artefactos explosivos, intentando que las acciones de las
organizaciones terroristas no le afecte, o lo haga en la menor medida posible.
Ademas, como técnicos emitimos informes para la autoridad judicial en los
casos en los que intervenimos, asesoramos a los jefes de Comandancia, realiza-
mos reconocimientos preventivos junto a los especialistas caninos, destruimos
proyectiles, granadas o bombas procedentes de contiendas armadas del pasado y
que aparecen en la demarcacion de la Guardia Civil, y en general participamos
en las labores de seguridad en relacidon al campo de los artefactos explosivos.
Recientemente se nos ha anadido una nueva tarea: ser parte de la defensa
NRBQ en el campo de la desactivacion e investigacion de incidencias de tipo
nuclear, radioldgico, biologico o quimico.

Estamos organizados como el resto de las especialidades: un departamento, el

WWW.augc.org WWW.augc.org




Nomero 3 OCTUBRE A ENERO

Y MICOMPI
LLECANDO DESDE
OTRA PROVINCIA...

Sedex, que radica en Valdemoro y del cual dependen
los equipos en que nos articulamos: los Gedex, que
pueden estar en las zonas, comandancias, aeropuertos,
Casa Real, Presidencia y Seprose.

En cada Gedex tenemos generalmente un suboficial
y en teoria cinco Tedax para dar cumplimiento a las
tareas propias de la especialidad, junto al material que
tenemos asignado: furgoneta, robot para la desactiva-
cion, traje de proteccidn, detectores, equipo de rayos
X y demas complementos necesarios para la desacti-
vacion de artefactos explosivos.

Y tras esta presentacidon, vamos a la realidad en la que
los Tedax de la Guardia Civil nos movemos.
Hablabamos de hombres, de especialistas que integran
los Gedex. Pues bien, la realidad que padecemos —al
igual que el resto de guardias civiles- es que nuestras
plantillas son raquiticas, y por lo tanto insuficientes.
Pero esto no es algo de ahora mismo. La diferencia
radica en que antes de tener regulada la jornada labo-

ral, con las plantillas existentes se realizaba el servicio

WWW.augc.org

a costa de cargar de horas a los Tedax. Con la nue-
va Orden General, mas garantista en este aspecto, nos
encontramos que algo que todos padeciamos desde
hace tiempo se ha agravado, de forma que nos cuesta
conseguir que en las comandancias haya un Gedex
de servicio todos los dias. Para lograrlo bastaria con
ampliar las plantillas en un solo hombre —si, uno- para
pasar a seis componentes y no los cinco actuales, y por
supuesto cubrir todas las vacantes.

Curiosamente, la opcién que se eligié para solventar
este problema fue suprimir los Gedex de varias co-
mandancias, dejando a casi cien Tedax sin su destino,
opciéon propuesta por el anterior jefe de la JUER y
acatada y desarrollada sin miramientos por los jefes del
departamento al que pertenecemos.

Pero ademis de medios humanos necesitamos otras
herramientas como complemento necesario, y aqui
entra otra vez la mentalidad que arrastramos en la
Guardia Civil y que tanto dafno hace al conjunto del

colectivo: negar sistematicamente las peticiones de

AUGC
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“Tenemos robots de
desactivacion de los anos
ochenta, obsoletos, que
ninguna otra policia usa en
Espana desde hace anos”

material o su mejora. Como consecuencia de esto hay
Gedex que cuentan con robots de desactivacion de
los afios 80, obsoletos y anticuados, que ningtn grupo
de desactivadores de las diferentes policias espanoles
usa desde hace anos. O con equipos de rayos X para
radiografiar objetos sospechosos, y que cuentan con
tal antigiedad que son mas propios de museos que de
técnicos en desactivacion.Y si un robot es necesario,
no digamos los trajes antibomba, que muchos Gedex,

‘gracias’ a la politica de la DGGC, tienen caducados.

Comprar solo para algunos

Porque esa es otra caracteristica de los generales que
dirigen la Guardia Civil: no compran partidas de ma-
terial para el conjunto de las unidades. Compran para
unos si y para otros no.Y por ello, unos equipos tene-
mos el robot Mihura (imagen en esta pagina) mien-
tras que otros equipos no lo han recibido ni lo esperan.
Lo mismo sucede con los trajes antibomba. La lista
de material obsoleto, viejo, inservible o deteriorado es
tan amplia que necesitariamos todas las paginas de la
revista para explicarla.

¢Y qué hacen los Tedax ante estas carestias? Pues no
hace falta que plasmemos aqui el historial en la lucha
contra el terrorismo de ETA, del Grapo, de Terra Lliu-
re o el Exército do Pobo Galego, siglas que ya sonaran
a pocos, pero que los Tedax no olvidamos pues en nin-
gin momento nos hemos echado para atras por falta
de material, que hemos suplido —y suplimos- con ima-
ginacion, valor y poniendo en riesgo nuestras vidas.
Esta situacidn, que para nada pertenece al pasado, se
repite de forma escandalosa en las funciones que se
nos han anadido: la de la defensa NRBQ.

En este caso, todos los que estamos inmersos en este
area de la lucha NRBQ sabemos que es un campo en

el cual el material necesario es muy caro, y debe ser
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“La lista de material viejo es
tan amplia que necesitaria
todas las paginas de la
revista para ennumerarla”

renovado peridédicamente. Ademas, la lucha contra las
amenazas quimicas y bacteriologicas no soélo resulta
costosa en el aspecto material, sino también en el de
preparacioén del personal, que necesita practicas conti-
nuas. Con todo, lo cierto es que, a dia de hoy, escasos
Gedex tienen material NRBQ asignado.

No entendemos como en el momento actual de auge
de terrorismo yihadista, el Gobierno, el Ministerio
del Interior y la propia Guardia Civil, con su Director
General a la cabeza, desdenan de este modo el poten-
cial de una especialidad formada por técnicos con una
larga y probada experiencia, envidia de otras policias
europeas y que sin embargo esta infravalorada e infra-
dotada tanto en material como personal.

Desde AUGC pedimos medios para realizar la tarea
que tenemos asignada, que se nos dote a todos los Ge-
dex del mismo material y se aumenten plantillas para
la desactivacion de explosivos y para hacer frente a in-
cidentes de caracter NRBQ), pues con el material y
personal adecuado no solo se protegeria la integridad
de los profesionales de la seguridad publica, sino que
redundaria en una mejor eficacia de su servicio y, con

ello, en la seguridad ciudadana amenazada. |
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AUGC exige seguridad =
para el trabajador:
‘Un agente, un chaleco’

Ante la vergonzosa carencia de chalecos antibalas en
la Guardia Civil, AUGC ha lanzado a través de las redes
sociales y en los medios de comunicacion la campana
‘Un agente, un chaleco’.

Es lo que exigimos desde esta asociacidn, ya que sabe-
mos que, por desgracia, la actual situacion dista muchi-
simo de acercarse a esta paridad. La realidad, por con-
tra, es que los guardias civiles sufrimos una alarmante
escasez de chalecos, por lo que los pocos existentes
deben ser compartidos entre companeros en las distin-
tas unidades. También existen serias dificultades con las
tallas, y en el caso de las mujeres este problema resul-
ta alin mas acuciante, ya que no disponen de prendas

adaptadas a su anatomia.

Muchos guardias civiles
optan por pagar de su propio
bolsillo esta prenda, con un
coste de mas de 600 euros

En otros casos, como sucede en algunas unidades,
como la de la especialidad de Trafico en atestados, ni
siquiera existen estas prendas.

Ante esta situaciéon son muchos los compaifieros que
optan por pagar de su propio bolsillo el chaleco, que
tiene un coste de mas de 600 euros, una fuerte inver-
si6on que los agentes han de afrontar con sus precarias
economias para poder trabajar con mayor seguridad,
ante la desidia y desinterés que demuestra la Direccion
General a la hora de proteger a sus trabajadores.

Todo ello al mismo tiempo que, ante la amenaza del
terrorismo yihadista, el Ministerio del Interior cur-

sa una orden para que todos los agentes de Policia y
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Guardia Civil que mantengan contacto con los ciuda-
danos o custodien algiin edificio o instalacion vistan en
todo momento los chalecos antibalas.

Resulta una burla intolerable que el Gobierno dicte
estas 6rdenes cuando conoce perfectamente cudl es la
situacion. Mientras tanto, los mismos agentes que de-
ben destinar sus escasos ahorros a comprarse un cha-
leco para trabajar comprueban afo tras afio que sus
jefes despilfarran grandes cantidades en desfiles, actos
ostentosos o peregrinaciones a Lourdes.

Se trata de uno mas de los agravios comparativos que
padecemos los guardias civiles respecto a los compane-
ros de la Policia Nacional, y por los que el pasado 14
de noviembre 12.000 trabajadores del Cuerpo y sus
familiares protestaron democraticamente en Madrid
en una gran Marea de Tricornios.

Poco, sin embargo, parece haberle importando esta
masiva muestra de hartazgo a los responsables de la
Guardia Civil, que siguen haciendo oidos sordos al
clamor de un colectivo que no estd dispuesto a se-
guir soportando la falta de derechos sociolaborales

que incluso repercuten en su propia seguridad. [l
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Campana para democratizar la
Asociacion Pro-Huerfanos

AUGC iniciara en los primeros dias de 2016 una

campafa para la plena y definitiva democratiza-
ci6n de la Asociacion Pro-Huérfanos de la Guar-
dia Civil, a la que han de estar obligatoriamente
afilados todos los guardias civiles y contribuir de
la misma manera a su sostenimiento, a pesar de no

poder intervenir de hecho

Esta forma de proceder impedia, ademas, que las
modificaciones sustanciales producidas pudieran
ser objeto de valoracion juridica y politica por
parte de los diversos ministerios llamados a infor-
mar, e impedia a las asociaciones profesionales de
guardias civiles participar en las reformas y dar su

opinién sobre éstas.

en la fiscalizacion de sus
millonarias cuentas e in-
gente patrimonio, ni mu-
cho menos en su gestion.

En este sentido, la Audien-
cia Provincial de Madrid

ha dictado recientemente

Un reciente auto de la
Audiencia Provincial de
Madrid pone en cuestion

el funcionamiento
de esta institucion

La tltima reforma pro-
ducida en esas circuns-
tancias ha sido precisa-
mente la encaminada
a impedir el cumpli-
miento del articulo 38

de la Ley Organica de

un auto en el que se cues-

tiona el funcionamiento de la Asociacion y la ac-
tuacién de su Consejo de Gobierno y Adminis-
tracidn, presidido por el Director General de la
Guardia Civil, en las sucesivas modificaciones de
su reglamento.

La Audiencia senala que s6lo el Gobierno puede
modificar esa norma, al tener el rango de orden
ministerial. Hasta ahora, las modificaciones del re-
glamento se llevaban a cabo por parte el Consejo
de Gobierno y Administracién sin conocimiento

alguno del Gobierno.
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Derechos y Deberes
de los miembros de la Guardia Civil, que prevé
que las asociaciones profesionales representativas
de guardias civiles puedan presentar candidaturas
para la eleccién de la Asociacion Pro-Huérfanos.
El auto abre una nueva via para la impugnacién
de los acuerdos de la Asociaciéon Pro-Huérfanos
de la Guardia Civil, que s6lo podran ser adoptados
por el Gobierno y no por el Director General de
la Guardia Civil o por el Consejo de Gobierno y
Administraciéon de la Asociacidn, controlado por

el aparato militar de la institucion. [ ]
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Los guardias civiles continian
viviendo una situacion de abusos
y desamparo en el Pais Vasco

Javier Torrellas (izquierda) y Juan Ferndndez, en un momento de la rueda de prensa ofrecida en Vitoria.

AUGC volvia a denunciar el pasado 21 de octubre
en una rueda de prensa celebrada en Vitoria -la se-
gunda que esta asociacidon ofrecia en Euskadi-, la
descoordinacién existente en esa comunidad entre
Policia Nacional, Guardia Civil, Ertzaintza y po-
licias locales, sin una base de datos conjunta para
coordinar las actuaciones.

AUGC defiende también la reorganizaciéon de la
Guardia Civil en el Pais Vasco, donde los puestos
que no son operativos deben unirse en unidades
con mayor capacidad organizativa y funcional para
que de una vez por todas la Guardia Civil deje de
funcionar como un cortijo y se convierta en un
cuerpo policial del siglo XXI.

Pese al fin de la actividad terrorista de ETA, los
guardias civiles en el Pais Vasco contintan viviendo
una situaciéon de desamparo y de precariedad de-
mocritica, al tener que limitar su circulo de relacio-
nes al entorno laboral, lo cual provoca un ambiente
viciado en los cuarteles que se traduce en abusos
sociolaborales hacia los agentes.

El secretario nacional de Comunicaciéon de AUGC,

Juan Fernandez, volvid a recordar en su encuentro
con los medios que ser guardia civil en Euskadi es
mas dificil que en el resto de Espana. A la amenaza
del terrorismo tenemos que anadir un conflicto in-
terno que se vive en el seno de la Guardia Civil y
no transciende a la sociedad por la falta de transpa-

rencia y herramientas para denunciar abusos.

Agresion en la Comandancia

En la rueda de prensa se expuso un ejemplo de esos
abusos. Se trata de la agresion sufrida por un guardia
civil de servicio en el interior de la Comandancia de
Alava a manos del hijo de un suboficial destinado en
el servicio de Material Movil de esta comandancia.
Los hechos tuvieron lugar el lunes 5 de octubre de
2015, cuando el agente, que se encontraba prestando
servicio de guardia de localizacidn, fue agredido en
el portal de la torre de viviendas oficiales, dentro de
la Comandancia. Se trataba del tltimo incidente de-
rivado de los diversos problemas de convivencia que
genera el hijo de este suboficial, tales como botello-

nes en el acuartelamiento, ruidos y otras molestias.
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La alarmante falta de
personal en Tenerife
provoca un inadecuado
servicio al ciudadano

AUGC ha denunciado ante la opinién
publica la falta de personal en Tenerife y
las condiciones en las que deben desem-
penar su trabajo los agentes, circunstancia
que provoca un inadecuado servicio a la
ciudadania.

Un ejemplo de esta situacion se produjo el
pasado mes de noviembre en el cuartel de
la Guardia Civil de Las Américas, donde
la falta de agentes produjo una espera para
poder denunciar un robo de mas de ocho
horas, ya que al profesional encargado de
las denuncias se le ordené la custodia de
unos detenidos en los juzgados de Arona.
Ante tal evidencia de la falta de personal
en dicho acuartelamiento, la delegacion de
AUGC en Santa Cruz de Tenerife denun-
cia que varios componentes del mismo se
encuentran asignados a comisiones en la
Comandancia de la Guardia Civil de Ofra
o estan desempenando tareas burocraticas
en las diferentes oficinas del cuartel de Las
Américas, que aunque son importantes no
son tan indispensables como la de atender
a la ciudadania.

Esta situacion se ve agravada por la actitud
de muchos mandos intermedios, que no
asumen las funciones de un guardia civil
cuando no se dispone de agentes suficien-

tes para cubrir el servicio.
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AUGC reitera su peticion
de un protocolo claro
en Ceuta y Melilla

AUGC quiere expresar su satisfaccion por el so-
breseimiento del caso abierto contra 16 guardias
civiles por un delito de homicidio y lesiones, tras
la muerte de 15 inmigrantes en febrero de 2014
en aguas fronterizas de Ceuta. Con el archivo de
esta causa, la juez confirma una de las principales
reivindicaciones de AUGC en materia de control
fronterizo: la falta de un protocolo de actuacion
para los guardias civiles.

Asi, la magistrada, al referirse al uso de pelotas de
goma en el agua como material antidisturbios, con-
cluye que “no existe un protocolo que regule su
utilizacién en el medio acuitico”. La reclamacién
de una normativa clara y facilitada por escrito a los
guardias civiles que trabajan en la frontera es una
constante en la lucha de AUGC. Sin ese protocolo
de actuacidn, a la dureza de las condiciones del tra-
bajo en lugares como Ceuta y Melilla se le afiade

una carga de inseguridad elevadisima que pone en

Agentes convertidos en
barrenderos de puesto

AUGC considera denigrante que se esté utilizando
a los guardias civiles del puesto de Santa Maria de
Guia, en la Isla de Gran Canaria, como barrenderos
para labores de limpieza en el cuartel. La orden,
que parte del teniente del puesto de Arucas, supone
emplear para estas funciones a la plantilla de la uni-
dad, la cuales ha sido formada para desempenar un
trabajo policial, por lo que dedicarla a estas tareas
supone sustraer recursos a la seguridad ciudadana,

por otra parte tan mermada de efectivos.
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riesgo la integridad fisica tanto de los agentes como

de las personas que tratan a la desesperada de alcan-
zar territorio espanol.

Ademais, la aplicacion del Codigo Penal Militar a
los guardias civiles, que pueden ser condenados a
penas de meses de carcel por una simple discusion
con un mando, afiade una carga de incertidumbre
insoportable a la hora de llevar a cabo su trabajo.
Asi, ante la falta del citado protocolo y con la ame-
naza del Cddigo Penal Militar, el guardia civil se

siente indefenso ante cualquier arbitrariedad.

Faltan agentes y medios
en la GC de Pontevedra

AUGC ha denunciado la grave carencia de recursos
humanos y medios técnicos que afecta al trabajo de
los guardias civiles en la provincia de Pontevedra. Se
trata de un acuciante problema que se deriva de la
decision tomada por la Administracion, hace cua-
tro anos, de no cubrir las plazas de aquellos agentes
que se fueran jubilando o cambiaran de destino. La
situacion actual, ademas, no presenta visos de me-
joria, ya que en el afio 2015 la oferta publica de
empleo en la Guardia civil para todo el territorio
nacional ha sido de Gnicamente 820 plazas.

Se trata, ademas, de un problema que ya esta sien-
do detectado entre la ciudadania de esta provincia
gallega. Asi, recientemente la concejala de Seguri-
dad del Ayuntamiento de Ponteareas ha decidido
denunciar esta falta de agentes y de medios para
hacer su trabajo, lo cual esta repercutiendo en la

seguridad de este municipio.
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Las comisiones de servicio de la ‘Operacion
Verano’ en Cadiz, para los amiguetes

El 14 de junio de 2015 AUGC envié un fax urgente
a la Jefatura de la Comandancia de Cadiz buscando el
amparo del Coronel Alfonso Rodriguez ante el nom-
bramiento “a dedo” de agentes para formar parte de
la ‘Operacién Verano’. El Coronel se vio obligado a
tomar una decisioén y paralizé en un primer momento
los nombramientos arbitrarios que habian realizado
tanto el Capitin de la 2* Compaifiia en Jerez de la
Frontera, como el de la 3* Compania en Villamartin.
Al contrario que en el resto del pais, donde la con-
vocatoria para participar en el operativo habia sido
anunciada a todos los interesados, los citados mandos
decidieron bajo su propio criterio quiénes iban a for-
mar parte del evento, que al prestarse fuera de la de-
marcacion de destino del agente llevaba aparejado el
cobro de indemnizaciones por razén de servicio.
Una vez alertados los mandos anteriores del “error”
en su proceder, volvieron a rehacer la selecciéon dando
publicidad a la misma y solicitando voluntarios, todo
ello en pos de una mayor transparencia, pero, como
cabia temer, volvieron a imponer su criterio personal
por encima de las normas y reglamentos.

Esta vez, AUGC opt6 por acudir a las via administra-
tiva y recurrir las resoluciones.

Por fin, el pasado 16 de noviembre, el General Jefe de
la Guardia Civil en Andalucia, previo informe de su

asesor juridico, vino a dar la razén a esta asociaciéon a

Zaragoza-Huesca bate
récords de afiliacion

El 26 de noviembre se celebr6 la Asamblea de
AUGC Zaragoza-Huesca, que puede presumir

de empleo publico supera ya los 700 afiliados.
También a lo largo de los Gltimos meses se han
celebrado asambleas en otras delegaciones pro-
vinciales (en la imagen inferior, la de Madrid)
en las que tuvieron especial protagonismo los
preparativos de la manifestacién del 14N.

e encontrarse en la cota mas alta de su historia,
d t la cot alta d hist
pues pese a llevar varios anos congelada la oferta
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Panordmica de la localidad gaditana de Villamartin.

través de los asociados afectados, declarando expresa-
mente que existid arbitrariedad en el nombramiento
de las comisiones de servicio. El Coronel participo
de dicha arbitrariedad, desestimando las instancias que
iban dirigidas a su persona, declarando ajustados a de-
recho los nombramientos de los capitanes.

A dicha comision de servicio, acudieron los “prefe-
ridos” de ambos capitanes, embolsandose por ello
en concepto de dietas una cantidad superior a 3.200
euros cada uno. Por su lado, fueron vetadas todas las
solicitudes de los agentes destinados en Arcos de la
Frontera, por ser esa la unidad originaria de la queja
ante la flagrante injusticia que se estaba cometiendo.
Ahora queda resarcir a los afectados por la injusta
decision, desconociéndose como puede llevarse esto
ahora a cabo. Por parte de AUGC se va a solicitar la

indemnizacidon que les hubiera podido corresponder

en el caso de haber sido seleccionados.




Los agentes también pueden
ejercer otras actividades

Si ya a principios de 2015 el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid reconocid a dos guardias civiles de
la localidad cordobesa de Lucena su derecho a trabajar
como psicologo y como perito, a finales del pasado
mes de noviembre dictaba sendos autos judiciales en
el mismo sentido respecto a otros dos agentes destina-
dos en la ciudad de Cordoba.

A uno de ellos, destinado en la Seccién de Seguri-
dad Penitenciaria, la sentencia del TSJM le autoriza la
compatibilidad de su actividad como empleado pabli-
co con la actividad privada de mecanico. Por su parte,
al otro agente, destinado actualmente en el Nucleo de
Servicios, se le permite ejercer también la profesion
de psicologo.

Para ello han sido asesorados y representados por el
abogado de AUGC en la provincia cordobesa, Miguel
Carbajo. En ambos casos, como en actuaciones prece-
dentes, el Ministerio del Interior emitioé informes ne-

gativos respecto a su solicitud. Ahora, y también como

en casos anteriores, el Tribunal le ha impuesto a la
Administracién -es decir, a todos los contribuyentes-,
el pago de las costas procesales.

AUGC ha comprobado que en los tltimos anos se ha
incrementado considerablemente el nimero de guar-
dias civiles que se ven obligados a compaginar su ac-
tividad publica con otro trabajo para poder completar
sus retribuciones, como consecuencia de los conti-
nuos recortes y congelaciones salariales.

Resulta por ello absolutamente incomprensible que el
Ministerio del Interior y la Direccion General de la
Guardia Civil sigan oponiéndose sistematicamente a
este tipo de solicitudes, cuando son multiples los dic-
tamenes judiciales emitidos durante los Gltimos afios
autorizando a guardias civiles la compatibilidad de
desarrollar junto a su servicio en el Cuerpo distintas
actividades profesionales privadas (abogado, adminis-
trador de fincas, transportista, arbitro, monitor, infor-

matico, entrenador, taxista, etcétera).
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Los guardias civiles que trabajan en la

Central de Cofrentes, desprotegidos

Los guardias civiles que prestan servicios de protec-
ci6n a la Central Nuclear de Cofrentes (Valencia) su-
fren un grave abandono por parte de la Institucion.
Esto no es nada nuevo ni desconocido por la Guardia
Civil, ya que con fecha 19 de febrero de 2014 des-
de AUGC se puso en conocimiento del Coronel Jefe
de la Comandancia de la Guardia Civil de Valencia lo
que desde esta asociacién considerabamos deficien-
cias y carencias en la seguridad y salud laboral de los
agentes de este Cuerpo que vigilan las 24 horas las
inmediaciones de esta instalacién nuclear.

Estos guardias civiles no han recibido formacion espe-
cifica en materia nuclear ante una posible emergencia.
Si bien realizan anualmente simulacros del Plan Na-
cional de Emergencia Exterior de la Central Nuclear
en Valencia dirigidos a cometidos de coordinacion en
desalojo de poblacion y control de acceso a supuestas

zonas contaminadas, carecen de toda formacion pre-
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ventiva respecto a supuestos de fugas radioactivas.
Casi todo el peso de esa vigilancia la soportan los
componentes de las unidades de las poblaciones co-
lindantes, como Ayora, Jarafuel, Cofrentes, Cortes de
Pallas y Requena, que deberian haber recibido unos
Equipos de Proteccién Individual (EPI), asi como la
formacién para su utilizaciéon y ubicacion. Los agen-
tes tampoco pasan controles médicos periddicos ni
disponen de dosimetros de radiacioén, aunque entran
asiduamente en la central nuclear.

Por todo ello, el Secretario General de AUGC en la
Comunidad Valenciana, Juan José Tocon, ha remitido
una carta al presidente del Comite Asesor del Conse-
jo de Seguridad Nuclear en la que se solicita que se
informe y se forme a los guardias civiles sobre proto-
colos de actuacion, que se les dote de medios adecua-
dos y se les forme sobre su uso, tal y como recoge la

normativa de Prevencion de Riesgos Laborales.
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Cada semana son varias las noticias gene-
radas por AUGC que recogen los medios
de comunicacién, tanto nacionales como
regionales o locales. Como no podia ser de
otro modo,la manifestacién del 14N fue una
de las noticias protagonizadas por AUGC
que mas repercusidon tuvo este oOtono.

e Mogaly's a Max «Na
g ia i Catalulas

ESPANA

Una “marea de

tricornios’

’ protesta

en Madrid por sus
derechos laborales

VIRGENIA MARTINEZ. Madrid

Mas de 10.000 guardias civiles s¢ manifestaron ayer en Madrid,
segiin la Asociscion Unificada de Guardia Civiles (AUGC), los organi-
zadores de la concentracion. para pedir “un futuro con derechos”.
Durante kas dos horas gue durd la marcha, acalificada por ke AUGC de
“histdrica”, los agentes del Institute Armado no pararon de repetir
sus consignas, que van desde ba equiparacion de condiciones labora-
les con ¢l resto de fuerzas policiales a la modernizacion del cuerpo

La “maren de tricornios” gque
transitd por las calles de Modrid
en ln mafinna de ayer, desde la
glorieta del Presidente Garcia
Moreno hasta b calle de Guz-
men el Bueno —donde se encuen-
tra la direccidn general de la
Guardia Civil— fue solo en senti-
do figurado. Los agenies no tie-
nen permiso para vestir el unifor-
me reglamentario en manifesta-
clones, pero los asistentes lleva-
ban ¢l tipico sombrero dibujado
en la espalda de unas camisetas
verdes con el lema “14N

#ihl s rea detelenenine” T cnsesta.

DIARIO CORDOBA

camino al futura®™. La participa-
cién de los manifestanies superd
Ias “expectativas™ de los organiza-
dores ¥ €3 la primera que tiene
lugar bajo un Gobierno del Part-
do Popular. Segin Moya, el signo
politico del Ejecutivo es indife-
rente. Licgaron ayer a la capital
para defender unas reivindicacio-
nes que han repetido durante
afoes,

La variedad de banderas que
ondeaban entre b muhitud daba
cuenta de que los maniestanies
habian Hegado de 1odas las par-

tee de Denafta Al ovlia de = s

cuerpos policiales. Una de las
principales refvindicaciones esla
asignacion de los turnos de traba-
jo. Mariano Altafia, de 47 afos,
lleva 30 en el cuerpo y llegh a la
marcha desde Guadalajara para
apovar la causa: “Tener familia v
trehajar se hace muy dificl”. La
AUGC critica que no saber con
antelackin cuindo han de acudir

A eii Baleeis srssne 16 aeshlema

permitida finnlmente por los tri-
bunales, llegd a la sede de la
Guardia Civil. Pero el final queds-
b muchos metros alras. Eran ne-
CC2Arios UNos cnoo minutos pa-
ra recorrer a pie la “marea de
tricornios”. Antes de keer el mans-
ficsto con sus reivindicaciones,
Juan Ferndndez. representante
de la AUGC. recordd a las victi-

miae del sisninds ds Barlie unibid

que myuden a la modernizacion
de un cuerpo de S0.000 muem-
bros, para dejar de ser unos fun-
clonarios “del siglo XIX" Desde
2013, las normas militares s les
aplican también por desavenen-
cias con un superior, dreunstan-
cin que puede envinrles a pri-
sion. "Quercmos los derechos de
nuestros iguales, como los pali-

e mersiie hassmae sl adosa

Domingo, 15 de noviembre del 2015

PARTICIPANTES LLEGADOS DE TODA ESPARA

Los guardias civiles toman la

[En la foto superior,
informacion  pu-
blicada en la edi-
cion impresa del

Miles de guardias civiles y sus
familiares exigen la mejora
de sus condiciones laborales

calle para exigir mas derechos

© Los agentes

protestan en Madrid
por sus condiciones
laborales

© Los organizadores
hablan de éxito de
participacion y de

jornada “historica”

e »» Los guardias Giles recorrieron ayer as calls de Madrio

7ado a mucha gente de todos los  lena revocd esta decision al con  con crespon negro
puntos de Espana’, anadié. siderar que el objeto de la mani-  Tras el cartel, una marea de

festaci6n 1o era otro que la de-  tos verdes abarrot las calles
en apoyo al pueblo francés”. “El LA AUTORIZACION / La manifesta-  fensa de intereses de indole pro- una marcha plagada de bar
apovo social a los franceses se va  cion se celebro despuds de aue el fesional. social v econdmico. ras esvaiolas v de todas las

diario El Pais. A la
derecha, articulo
en La Voz de Gali-
cia. La crénica de
EFE fue tam bién
recogida por nu-
merosos  medios:
a la izquierda, un
fragmento de la
informacién pubi-
cada el domingo
15 de noviembre
por el Diario de
Cérdoba.

REDACCION / LA VOZ

Miles de guardias civiles y fa-
miliares de toda Espafia —unos
diez mil, seguin los organizado-
res, entre ellos unos 250 proce-
dentes de Galicia—, se manifes-
taron ayer por las calles de Ma-
drid para exigir la equiparacién
de sus condiciones laborales a las
que tienen los agentes del Cuer-
po Nacional de Policia. Pese a
los ataques terroristas de Paris,
los convocantes mantuvieron la
marcha, que dedicaron a las vic-
timas de los atentados, de forma
que sus reivindicaciones perdie-
ron un tanto de su protagonis-
mo. En la cabeza de la marcha
iba una pancarta en la que in-
corporaron un gran crespon ne-
gro. Ademas, cientos de agentes
portaron crespones en sus chale-
cos. No obstante, las delegacio-
nes de las distintas comunidades
mantuvieron el tono reivindica-
tivo con numerosas pancartas en

las que podia leerse «basta ya de
abusos» y «justicia».

«El apoyo social a los franceses
se vaarepetir en todos los sitios,
1o tinico que hacemos en solida-
rizarnos ahora con ellos porque
nos tocaba hoy», argument6 el
secretario general de la AUGC,
Alberto Moya. «No podiamos de-
jar de venir porque se ha movi-
lizado a mucha gente de todos
los puntos de Espafiax, afiadio.

La manifestacién arrancé al
mediodia con una pancarta ba-
jo el lema de «Por un futuro con
derechos», flanqueada por dos
banderas espafiolas junto a sen-
das ensefias francesas con cres-
pon negro, segun informa Efe.
Tras el cartel, una marea de pe-
tos verdes.

«Somos funcionarios, no laca-
yos», «Basta ya de abusos» y «de-
rechos laborales justos», eran al-
gunos de los carteles que presi-
dian distintas comitivas de la ma-

Unas diez mil personas, segtin los organizador

nifestacion, a la que se sumé el  nifestacid|
lider de UPyD, Andrés Herzog, los guard
representantes de Ciudadanos derechos!
y el Sindicato Unificado de Po- nunciaror|
licia (SUP). del cuerp

Aligual que sucedié enlama-  al actual
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AUGC

Unete a la mayoria

Envia el formulario cumplimentado
por correo, fax o email a la delegacion
provincial en la que estés destinado

r-—————"~—-—-~-"~-"-"“-" - - ===~ ]

V-2015
MIEMBRO DE LA
CONFEDERACION
EUROPEADE E
. POLICIA

Asociacion Unificada de Guardias Civiles ~c1F: 1238083

e s anjhe

Asociacién Pro derechos |
Humanos de Esparia

l [Solicitud de Ingreso  DELEGACION :. Asociado Numero: | |
| NOMBRE Y APELLIDOS: DNI: FECHA NACIMIENTO: |
DOMICILIO: CODIGO POSTAL:
| LOCALIDAD: PROVINCIA: - |
TELEFONOS: EMAIL:
EMPLEO:. SITUACION: . ESPECIALIDAD:
| UNIDAD: COMPARNIA: COMANDANCIA- |
| EN A DE . pE 2016 |
Fdo:

Desea contratar el Seguro de Bajas Médicas que AUGC tiene suscrito con AXA . (22.57 € / afio)
| Tendra las coberturas de este seguro una vez cargada en su cuenta bancaria la cuota correspondiente |
| EI“JTIDAD BANCARIA: TITULAR: |
CODIGO IBAN:

Teléfono: 913 624 586 |

| ASOCIACION UNIFICADA DE GUARDIAS CIVILES Fax: 915337011

: : : . : : Web . www.augc.or

Oficina Nacional. Avda. Reina Victoria n° 37 2° Centro, 28003, Madrid g geore
¢ gestionasodados@ange.org |

La SOLICITUD de ALTA dele tener entrada en |la DELEGACION PROVINCIAL corredpondente o en la OFICINA NACTOMNAL, antes #dl di425 de cadames

EL ACCESO A LA ZONA DE SOCIOS DE LA WEB WWW.AUGC.ORG SE REALIZA CON LOS SIGUIENTES
| DATOS: USUARIO: DNI con este formato (12345678-X) CONTRASENA: Numero de Socio de AUGC |
Acepto las condiciones estipuladas en la segunda hoja de este formulario
RELLENAR CON MAYUSCULAS TODO EL IMPRESO y ADJUNTAR FOTOCOFI A DEL [N.1 ACEPTO LAPOLITICA DE PROTECCION DE DATOS DE AUGC

L - - - - - - - - - - - - - - - 41

Por tus derechos

i Afiliate!

WWW.augc.org



Nomero 3 OCTUBRE A ENERO

////E

ENTREVISTA A RUBEN SANCHEZ. PORTAVOZ DE FACUA

“El proximo Gobierno
debe asumir la fuerza
que se mostro el 14N”

“La sociedad percibe de la Guardia Civil una imagen que no se ajusta a la realidad, donde sus trabaja-
dores carecen de derechos sociolaborales y de los medios adecuados para hacer su trabajo”. “La irres-

ponsabilidad de los gobiernos pone en peligro la seguridad de los propios guardias civiles y los ciuda-
danos, con una dejacion de funciones”. “Los guardias civiles demostraron su valor al manifestarse”.

lldefonso Garcia

7z

UBEN SANCHEZ (Sevilla, 1974) es periodista y activista en la de-
fensa de los derechos de los consumidores a través de FACUA, organizacion
para la que trabaja desde los 19 anos y de la que es portavoz. El pasado
14 de noviembre acompano a la Junta Directiva Nacional de AUGC tras la
pancarta en la que los guardias civiles pedian “Un futuro con derechos”.
Su intervencion en el cierre del acto fue interrumpida en varias ocasiones
por los espontaneos aplausos que le dedicaron los agentes y sus familias.
Acaba de publicar Timocracia, su segundo libro, editado por FACUA y su
Fundacion, que puede descargarse gratis y por entregas en la web Timocra-
cia.com. En esta obra, Rubén expone “300 trampas con las que empresas
y gobiernos nos toman el pelo a los consumidores”. “¢Podria incluirse la
situacion de los guardias civiles en esa Timocracia?”, le preguntamos.

Entrevista

WWW.augc.org
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Rubén Sdanchez, en un momento de su intervencion ante los guardias civiles en la manifestacién del 14N.

Por supuesto que podemos hablar de la situacion de
los guardias civiles como parte de esa Timocracia a la
que aludo en el libro. Hablamos de que la sociedad
espanola percibe hoy de la Guardia Civil una imagen
que no se ajusta a la realidad, porque desconoce que

sus trabajadores carecen de

Exactamente. Porque esas carencias humanas y mate-
riales van claramente en contra del ciudadano. Cues-
tiones como que las patrullas se tengan que realizar
en vehiculos con 400.000 kilémetros, que no haya
chalecos antibalas para todos los guardias civiles o que

no existan suficientes agentes

derechos sociolaborales y de
los medios adecuados para
hacer su trabajo. En este sen-
tido, el ciudadano debe saber
que estd resultando clara-
mente perjudicado, porque
al final esa falta de medios

“La falta de derechos y

medios de los guardias

civiles repercute en el

ciudadano, que recibe
un peor servicio”

para dar un servicio adecuado
a los vecinos de un territorio
no sélo afectan a la propia
seguridad de los guardias ci-
viles -que incluso en alguna
ocasion pueden llegar a sen-

tir dudas a la hora de afron-

y derechos repercute en su

propia seguridad.

Estariamos hablando, en este sentido, de una
estafa, algo que se anuncia al consumidor pero
que en realidad ofrece un servicio muy inferior

al anunciado...

WWW.augc.org

tar una actuacién policial si
no cuentan con un material adecuado para ello-, sino
que suponen un descenso en el servicio de seguridad
que se presta alos ciudadanos, que sin embargo con-
flan en recibir de la Guardia Civil unas prestaciones
que debido a esas carencias que actualmente ignoran

no llegar a darse en la realidad.
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Rubén Sdanchez, junto a Alberto Moya, secretario general de AUGC, y José Cabrera Farfan, secretario de Orga-
nizacion, siguiendo una de las intervenciones que tuvieron lugar en el cierre de la manifestacion.

Estas y otras cuestiones fueron el motivo de la
manifestacion del 14 de noviembre, a la que us-
ted acudidé para apoyar las reivindicaciones de
los guardias civiles. ;Coémo entré en contacto
con AUGC?

Lo primero que quiero decir es que para mi fue un
honor ser invitado a formar parte de la manifestacion
y a dirigirme desde el estrado a los guardias civiles y
al resto de ciudadanos que acudieron a ella. FACUA

mantiene una larga relacion

blemas que sufren. Es fundamental que AUGC pro-
yecte esa discriminacion que padecen los agentes para
darla a conocer fuera de su circulo, de manera que la
sociedad civil pueda ejercer la presién necesaria para

hacer que esta situaciéon cambie.

¢Le sorprendié la masiva participacion en la
manifestacion, con cerca de 12.000 personas
exigiendo en la calle derechos para los agentes?

La verdad es que si. Me pa-

con AUGC. Somos dos orga-
nizaciones afines de caricter
progresista que compartimos
una forma de entender la so-
ciedad y la democracia. Por

eso hablamos con frecuencia,

“Los guardias civiles
demostraron su valor al
ejercer su derecho a la

libertad de expresion
de forma responsable”

reci6 una demostracion de la
potencia que tiene AUGC
como organizaciéon. Ser ca-
paz de convocar a tantos mi-
les de guardias civiles, estan-
do en la situacion en la que

se encuentran... Y todo ello

compartimos escenarios e

intercambiamos impresiones.

En este sentido, su intervencion representaba a
la sociedad civil que estuvo presente en la Ma-
rea de Tricornios...

Asi es. FACUA es una organizacién significativa en
cuanto a representacion de la sociedad civil espanola.
Por eso asume como propias las reivindicaciones de
los guardias civiles y sus familiares, asi como la nece-

sidad de que estos comuniquen a la sociedad los pro-
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después de que inicialmente,
apenas unos dias antes, la convocatoria hubiera sido
prohibida por parte de la Delegacion del Gobierno de
Madrid. Pero los guardias civiles demostraron su valor
al ejercer su derecho a la libertad de expresion de for-
ma responsable y consecuente. Fue una gran muestra

de fuerza que ha de asumir el nuevo Gobierno.

¢Qué le parecié que tuviera que ser el Tribunal

Superior de Justicia de Madrid el que autoriza-

AUGC
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se la manifestacion, después de que ésta fuese
prohibida por el Gobierno?

Se traté de una muestra mas del caracter autoritario
del Gobierno que hemos tenido a lo largo de los tlti-
mos cuatro afios. El mismo caracter autoritario que le
llevé incluso a pretender ilegalizar Facua al principio
de 2015, cuando esta organizacién denuncid ante la
sociedad los recortes sociales que se estaban aplicando
en Espafna. Entonces el Gobierno del Partido Popular
también recurri6 a la amenaza para frenar las criticas,
lo mismo que ahora pretendié hacer con las de los

guardias civiles.

Lo cierto es que, al margen de la actuacion del
Gobierno del Partido Popular en la altima le-
gislatura, ninguno de sus predecesores atendid
las principales reclamaciones de los guardias
civiles. ;Cabria esperar cambios significativos
por parte del nuevo Ejecutivo salido de las ur-
nas el 20 de diciembre?

El proximo Gobierno debe mostrar la debida sensibi-
lidad que permita cambiar este orden de cosas. Hasta
ahora hemos asistido a la irresponsabilidad de todos
los gobiernos anteriores a la hora de asumir que ha-
bia que cambiar esta situaciéon de una vez por todas.
Se trata de una irresponsabilidad y una dejacidon de
funciones que pone en peligro la seguridad de los
propios guardias civiles y de los ciudadanos. Por eso
es fundamental que se garanticen todos los derechos
de los guardias civiles y sus necesidades sean asumidas
por fin por parte de los politicos responsables de ello.
Como decia antes, tras la masiva manifestacion que
tuvo lugar en Madrid el pasado noviembre es dificil
para cualquier partido seguir manteniendo la misma

postura que hasta ahora.

¢Qué le parece que a un guardia civil se le pue-

AUBEN SANCHEZ

TIMOCAACIA

“La prohibicion inicial de la
manifestacion fue otra
muestra del caracter
autoritario del Gobierno”

“La masiva participacion en
el 14N fue una demostracion
de la potencia de AUGC
como organizacion”

da encarcelar por el simple hecho de mantener
una discucion con el jefe?

Es lo que comentaba hace un momento. Son vestigios
de un pasado predemocratico que el nuevo Gobierno
debe borrar. Hay que mostrar un minimo respeto por
los guardias civiles, y acabar con la aplicacion del Co-
digo Penal Militar en sus funciones policiales es una de
las medidas que deben contribuir a cambiar la actual

situacion que padecen. H

¢Democracia o Timocracia?

WWW.augc.org

El pasado 21 de octubre veia la luz el nuevo libro de
Rubén Sanchez, ‘Timocracia’, una obra editada por
Facua-Consumidores en Accién en la que se denun-
cian 300 ejemplos de abusos cometidos por las empre-
sas y los gobiernos contra los ciudadanos. La obra, que
estd siendo publicada por entregas, puede descargarse
de manera gratuita a través de www.facua.org.
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COORDINACION SECTORIAL

La Guardia Civil desmantela

el Resguardo Fiscal en Barajas

Desde que en 1940 la Guardia Civil asu-
miera las competencias de las Dependencias
de Aduanas, tanto terrestres, portuarias o ae-
roportuarias, ha cumplido con todas las fun-
ciones encomendadas por los Administrado-
res de Aduanas controlando las importaciones
y exportaciones y el abono de los impuestos
correspondientes.

Siendo éstas las principales misiones, la mas
importante de ellas ha sido la represion del
contrabando, fraudes y otros ilicitos de carac-
ter fiscal.

En estas fechas la Direccidon General de la
Guardia Civil estd celebrando el 75 aniver-
sario de la asuncién de esta competencia,
gastando innecesariamente el presupuesto
incorporando unas bonitas pegatinas en los
vehiculos. Por contra, ha empezado a des-
mantelar las unidades que realizan la funcién
de Resguardo Fiscal en el Aeropuerto Adolfo
Suarez Madrid-Barajas, despreciando la gran
especializacién de este personal.

Pues bien, no s6lo desmantela la Unidad del
Resguardo Fiscal, sino que también la de Se-
guridad del Aeropuerto, al unificar las dos
unidades -Fiscal y Seguridad aeroportuaria-
en una sola, dejando la seguridad también
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abandonada, haciendo todos de todo, mezclando
personal de una y otra especialidad sin los cono-
cimientos ni la formacidén correspondientes ni las
autorizaciones y cursos exigidos por AENA.

Es de suponer que estas medidas se han justificado
con que con ellas se gana en personal, seguridad
y agilidad, cosas que no son ciertas, basicamente
porque el pesonal es el mismo y hay que hacer
el mismo trabajo, pero en peores condiciones al
desconocer qué trabajo se va a hacer y como hay
que realizarlo, quién se va a hacer responsable de
un error en el control de seguridad o en la para-
lizacién de una mercancia valiosa.

Es decir, con ello disminuye considerablemente
la calidad del servicio al ciudadano.

Estamos cuando menos ante un uso irresponsa-
ble de un personal para otras funciones distin-
tas a las que les corresponden por su destino y
dependencia funcional de otros organismos, y la
pregunta es qué se va a hacer con esos destinos.
¢Desaparecen? Una vez mas, la Direccion Ge-
neral de la Guardia Civil hace caso omiso a los
problemas que se arrastran de muy atras, como la
lucha por las competencias con otras policias, la
falta de personal y formacién con un nuevo in-
vento del que no se ha informado a los afectados,
que se pueden encontrar en un puesto sin saber
qué hacer ni a quién consultar.

AUGC
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FORMACION

Las delegaciones perfeccionan

Mas de sesenta cargos regionales
de AUGC participan en un curso

impartido en Leon, Sevilla y Madrid

Representantes de delegaciones provinciales
de AUGC de toda Espafa participaron a comien-
zos de noviembre en un curso organizado por la
Secretaria Nacional de Comunicacién. Esta ac-
tividad formativa tenia por objeto potenciar las
habilidades de los responsables regionales de la
asociacién a la hora de transmitir a los medios los
problemas y las reivindicaciones de los guardias
civiles en sus respectivas provincias.

Los cursos se desarrollaron en tres sedes: Ledn,
Madrid y Sevilla, donde se distribuyeron segtn
criterios geograficos los responsables de las areas
de comunicacion de las distintas delegaciones de
AUGC. A lo largo de una jornada y media, en

Saber aprovechar
el potencial de las redes
sociales, una de las claves
expuestas en la actividad

grupos reducidos a poco mas de veinte alumnos
para favorecer la participacidn, y bajo la direccion
del periodista Pedro Soler, los asistentes pudie-
ron aprender a través de ejemplos practicos como
enfrentarse a una cimara de television, redactar
una nota de prensa o contestar las preguntas del
periodista mas incisivo.

A lo largo del curso se hizo también especial hin-
capié en la importancia de explotar al maximo el
potencial de las redes sociales como vehiculos de
comunicacién. Asi, los participantes practicaron
desde sus respectivos perfiles en Twitter o Face-
book cémo lanzar una campana o transmitir sus
mensajes como representantes de AUGC.

WWW.augc.org

sus aptitudes de comunicacion

La actitud ante
las camaras
fue uno de los
aspectos que se
trabajaron du-
rante el curso.
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COMUNICACION

AUGC redisena su pagina web
y le anade nuevos servicios

LAUGOC
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Asociacion Unificads de Guardias Civiles

El camino hacia tus Derechos

) IHICED Ahora
ii AFILIATE On-line !
b ya puedes

afiliarte de
manera ‘on

Que no te engafien: mismas
funciones, mismos derechos

B Pabdicadde o] DR 2D01 6 - 0 Vister 435 vrces

Mientras un policia nacional tiene un turno fijo de trabajo,
los guardias civiles dependemos de [a "ley cel lapiz®,
donde, dependiendo de cdmo le caigamos al jefe o como
nos portemos con el, podremaos tener una jornada mejor o
peor, trabajar un domingo por la tarde o ne, trabajar el 24
de diciambre por la noche o no, tener mas servicios
seguidos o menos. No es nueva la q... leer »

line’ gracias
a las nuevas
prestaciones
de augc.org

Estamos de estreno. La web de AUGC renue-
va su imagen y anade nuevas prestaciones. De és-
tas, una de las mas destacadas es la posibilidad de
darse de alta como afiliado de manera totalmente
‘on line’, lo cual se afade a las anteriores vias
de incorporarse a la asociacién mayoritaria y por
ello mas representativa de guardias civiles.

El nuevo sitio en Internet de AUGC presenta un
diseno mucho mas limpio y moderno, en el que
se ha prestado especial atencion a la calidad de las
imagenes, que podran agruparse en fotogalerias
en las que se refleje la crénica visual de los acon-
tecimientos mas importantes en los que participe
AUGC, como la reciente manifestacidén celebra-
da el pasado 14 de noviembre.

Ademas, la web ird incorporando en proximas
fechas nuevas operatitividades que la convertiran
en una potente herramienta de trabajo y consul-
ta, tanto para los guardias civiles y simpatizantes
como para los medios de comunicacién que la
consultan cada dia como fuente informativa.

Comentarios

Otra de las novedades de www.augc.org es que
permite de una manera mucho mas dindmica
realizar comentarios sobre los distintos comu-
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nicados que se van incorporando. De esta manera se
convierte en un espacio de intercambio de opiniones
entre la asociacion vy sus afiliados.

La nueva imagen de AUGC en Internet es el resultado
de meses de esfuerzo por parte de la Secretaria de Co-
municacion para ofrecer a sus mas de 30.000 socios
un producto a la altura de sus exigencias.

El 14N en redes sociales
y videos de denuncia

AUGC llevé a cabo un esfuerzo sin prece-
dentes a la hora de promover tanto en redes
sociales como en los medios de comunica-
c16n la Marea de Tricornios. Los resultados
fueron espectaculares. Ademas, la promocién
de la manifestacion del 14 de noviembre en
Madrid estuvo también acompanada por la
edicion de varios videos que, con caracter
viral, se difundieron a través de Twitter, Face-
book, y otras redes. Todos estos videos, en los
que se exponen con diversos e impactantes
mensajes las demandas sociolaborales que
reclaman los guardias civiles, pueden verse
en el canal de AUGC en Youtube.
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AUGC pone en marcha su nueva
campana de afiliacion para 2016

COmo en anos anteriores por estas fechas,
la Asociacién Unificada de Guardias Civi-
les (AUGC) ha puesto en marcha su tradicio-
nal campana de afiliacién, invitando a todos los
guardias civiles de Espafa a formar parte como
miembros de pleno derecho de la asociacién
profesional mas representiva del Cuerpo y dis-
frutar de todas sus ventajas.

En la campana se recuerda que cualquier agente
puede entrar en 2016 a formar parte del mayor
colectivo policial en Espafia por una Ginica cuota
de 75 euros al afo.

Por esta cantidad disfrutara de la mejor cobertura
para su defensa juridica y penal, proporcionando
la cobertura del mejor seguro de incapacidad la-
boral temporal (seguro de bajas) que puede en-
contrarse en cualquiera de las asociaciones pro-
fesionales en la Guardia Civil.

Gracias a su pertenencia a AUGC los guardias
civiles cuentan con cobertura y estan protegidos

WWW.augc.org

con un seguro de haberes que cubre la pérdida
de salarios por sancién disciplinaria; seguro penal;
seguro de reclamacién por danos corporales y per-
juicios patrimoniales de ellos derivados.

A lo anterior cabe anadir la existencia de servicios
juridicos provinciales (AUGC cuenta con mas de
cincuenta delegaciones en toda Espana); boletines
informativos enviados peridodicamente a las cuen-
tas de correo electronico de los afiliados y una pa-
gina web totalmente renovada.

Los guardias civiles que eligen AUGC pueden
sentir ademas la seguridad de que con su apoyo
e implicacion estan ayudando a transformando el
futuro de la Guardia Civil y a luchar por los dere-
chos sociolaborales de su colectivo de trabajadores.
Ademas, este ano como detalle de bienvenida se
ofrece como obsequio una navaja tactica que se
recibird a través de la delegacidn territorial corres-
pondiente.Y si ya eres socio igualmente queremos
ofrecerte este regalo si aportas un nuevo afiliado.
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INSTITUCIONALES

Reuniones de AUGC con politicos en 2015. Izqda., el
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secretario general, Alberto Moya, con Santiago Lopez

Valdivieso (PP). En el centro, José Cabrera y Juan Liebana, secretarios de Organizacion e Institucionales,

respectivamente, con representantes de Ciudadanos.

Dcha., Liébana con Carles Mulet, de Compromis.

El nuevo Gobierno, obligado a

escuchar a los guardias civiles

El nuevo Gobierno salido de las urnas el
20 de diciembre tiene por delante, entre otras
muchas tareas, una cuestion ineludible: resolver
de una vez por todas las discriminacién socio-
laboral de los guardias civiles. Una reclamacion
que, después de la muestra de fuerza que dejo
la manifestacion del 14 de noviembre, no pue-
de ser ignorada por mas tiempo.

Al margen de la Marea de Tricornios, la Secre-
taria de Relaciones Institucionales de AUGC
ha llevado a cabo a lo largo de 2015 un in-
tenso trabajo dirigido a transmitir a todos los
grupos politicos las reivindicaciones sociola-
borales de los guardias civiles. Para ello, tanto
el secretario nacional, Juan Liébana, como los
representantes de las delegaciones provinciales
de la asociacién, mantuvieron numerosas reu-
niones como miembros de todos los partidos
que componen el arco politico de nuestro pais.

[l :Cuiles son las principales reclamacio-
nes de AUGC al nuevo Gobierno?

- Regulacién de la Asociacidén Pro-Huérfanos
para que ajuste su funcionamiento a los prin-

cipios de democracia interna y transparencia.

- Regulacién de la cuantia y el procedimien-
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to para retribuir al personal del Cuerpo de la
Guardia Civil, con equiparaciéon con la Policia
Nacional del Complemento Especifico Singu-
lar (CES) y la aplicacién del complemento de
territorialidad.

- Regulacion de los derechos y deberes de los
miembros de la Guardia Civil que establezca
que cuando las asociaciones profesionales ejer-
citen un interés colectivo en defensa de los
guardias civiles y para el ejercicio de acciones
para la efectividad de los derechos profesiona-
les, sociales y econémicos de aquellos estaran
exentas del tasas judiciales en el orden jurisdic-
cional contencioso-administrativo.

- Proyecto de ley de modernizacion y dignifi-
cacion de la carrera profesional de los miem-
bros de la Guardia Civil.

- Regulacién del régimen de representacioén y
participacidn de los guardias civiles en materia
de prevencién de riesgos laborales.

- Regulacion del régimen de colaboracion en
los distintos ambitos de ensenanza y de for-
macion de las asociaciones profesionales y el
procedimiento para la homologacién y reco-
nocimiento oficial de la formacién profesional.
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ACCION ASOCIATIVA

“Creo en la
union de las
personas que
comparten
un objetivo”

M J.L Labrador Vioque, secretario
en funciones de Accion Asociativa

José Luis Labrador Vioque es el nuevo responsa-
ble de la Secretaria Nacional de Accidn Asociativa de
AUGC. De momento ocupa el cargo en funciones, ya
que éste debera ser ratificado en la Asamblea Confede-
ral que se celebrara el 25 de febrero en Madrid.

Luis Vioque -como se le conoce en el entorno de la
asociacion- procede de la delegacion de AUGC en
Madrid, donde ejercia como secretario de Comuni-
cacion y Relaciones Institucionales. En su nueva fun-
ci6n, Vioque ha desempenado un papel fundamental
en la organizacién de la Marea de Tricornios que tuvo
lugar el pasado 14 de noviembre, una tarea que le ha
permitido “comprobar la unién que existe en la forma
de trabajar de la Junta Directiva Nacional”.

Una cualidad, la de la unién de esfuerzos, que marca
el espiritu de equipo en el que Vioque se desenvuelve
a sus anchas: “Ingresé en AUGC desde el primer dia
como profesional de la Guardia Civil, ya que siempre
he considerado que la unién de las personas con un
mismo objetivo es lo mas positivo y necesario, sobre
todo cuando te incorporas a una unidad de la Guardia
Civil y empiezas a darte cuenta de las deficiencias de
este cuerpo policial”, explica.

Su paso por AUGC Madrid -“siempre de la mano de
Paco Cecilia”, actual secretario general de esta delega-
cidn- le sirvid para conocer “la gran gestion que los
dirigentes de AUGC hacen para conseguir que quie-
nes deben legislar y representar a la ciudadania lo ha-
gan acordandose siempre de los guardias civiles”.

Tras asumir numerosas responsabilidades en su dele-
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“Quiero darle el impulso
definitivo al Plan Estratégico
puesto en marcha por la JDN”

gacion provincial, Luis Vioque confiesa haber recibi-
do la propuesta de incorporarse a la Junta Directiva
Nacional de AUGC “con sorpresa, ilusiéon y mucho
sentido de la responsabilidad”.

“Que Alberto Moya me ofreciese entrar a formar
parte del proyecto que la JDN tiene en marcha fue
una sorpresa. Mi primera sensacion fue de cierto vér-
tigo -reconoce-, pero posteriormente éste dejé paso
a la ilusion por el trabajo que tengo por delante”
Como objetivo inmediato, Luis Vioque trabaja por el
éxito de la campana dirigida a promover nuevas afi-
liaciones a AUGC. Al margen de esta meta, el actual
secretario nacional en funciones de Accion Asociativa
establece su voluntad de “dar continuidad e impul-
so definitivo a un tema tan importante para nuestra
organizaciéon como es el Plan Estratégico, puesto en
marcha por la JDN en 2014, con el que se pretende
buscar fortalezas que nos hagan continuar caminando
por la senda del éxito asociativo en pos de la defensa
de los derechos de los guardias civiles”.

De cara a los proximos meses, Vioque ya cuenta con
una apretada agenda en la que “entre la Asamblea
Confederal y diversas reuniones con delegaciones
provinciales llegaremos a mayo, donde afrontaremos
el Congreso de AUGC con mucha ilusion”.
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FINANZAS

iERES LA PIEZA QUE FALTA!
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Para transformar el futuro

Afiliate a AUGC

Por sdlo 6,50€* al darte de
alta, tendras el mejor seguro
de hajas médicas GRATIS
. J hasta el 31 de enero de 2016

Mejor gestion de recursos
gracias a la nueva estructura
de fiscalizacion y reparto

Llegados a estas fechas de cierre de ejercicio
econdmico, la Asociaciéon Unificada de Guardias
Civiles se reafirma un afno mas como una organi-
zacidn seria que ofrece los mejores servicios a sus
afiliados en todas sus vertientes y modalidades.

La nueva estructura administrativa organizativa de
fiscalizacién y reparto de forma trimestral puesta
en marcha por la Secretaria Nacional de Finanzas
ha supuesto sido un acicate en la forma de gestio-
nar nuestros recursos de una manera mucho mas
racional y moderada que en ejercicios anteriores, y
los datos asi lo demuestran.

Ademas se ha llegado a acuerdos con las entidades
financieras y de servicios que ya estan producien-
do intereses que sirven para hacer llegar a nuestros
afiliados y afiliadas los mejores servicios en com-
paracién con el resto de asociaciones profesionales,
y todo ello gracias a que estamos hablando de una
organizacion seria y bien estructurada en todo el
territorio nacional, que cuenta en la actualidad con

una masa social de mas de 30.000 afiliados.
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Por todo ello, para este proximo ejercicio de 2016
mantendremos el mejor seguro de bajas y el mejor
seguro de defensa penal y de haberes del mercado.
Un servicio a sus afiliados del que AUGC se mues-
tra especialmente orgulloso.

Ademais, la creacién y puesta en funcionamiento
del Fondo de Cohesion Territorial ha demostrado
ser una herramienta eficaz y solidaria a la hora de
fiscalizar y repartir los recursos de la asociacion de
manera equitativa con aquellas delegaciones que
pueden tener dificultades al final del ejercicio en la
prestacion final de los servicios a los afiliados. Por-
que AUGC es una gran familia, sélida y solidaria

A todo ello se anaden convenios como el estableci-
do recientemente con el Banco Santander que ofre-
ce a sus mas de 30.000 afiliados una amplia gama
de productos y servicios financieros disenados a su
medida, y del que ya ddbamos cuenta en el anterior
numero de esta publicacion. Estos productos finan-
cieros pueden consultarse de forma detallada en la

web www.santanderfuncionarios.es/augc.
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Tolerancia

cero ante

el maltrato

machista

El 25 de noviembre se ce-

lebraba el Dia Internacional
contra la Violencia de Género,
una jornada a la que se sumo
AUGC destacando la impor-
tancia de combatir esta lacra
desde sus manifestaciones mas
basicas: los “micromachismos”.
Se trata de unas practicas gene-
ralizadas que perpettan de for-
ma normalizada una conducta
social. La sociedad las acepta
como algo que forma parte de
nuestra cultura, y sélo cuando
las sacamos del contexto dia-
rio tomamos conciencia de su
existencia. Hablamos de situa-
ciones como los piropos o las
funciones asignadas “por natu-
raleza” a las mujeres.

Desde AUGC queremos con-
tribuir a la tolerancia cero ha-
cia la violencia de género. Asi
lo hacemos todos los afios, y asi,
con pequefios gestos, NOs con-
cienciamos de que este goteo
de asesinatos de mujeres debe
afrontarse como una prioridad.
Por ello desde hace anos hemos
denunciado la falta de dedica-
cidén exclusiva y especializada
de las Unidades de Violencia de
Género (Viogen) en la Guardia
Civil, con un contexto laboral
ubicado principalmente en el
ambito rural. Entre las propues-

A
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ATENCION A VICTIMAS

= - = N DE MALDOS TRAT! R
] Asociacion Unificada de Guardias Civiles IRl s

Desde hace
anos hemos
denunciado
la falta de
exclusividad
de las Unidades
de VIOGEN en
la Guardia Civil

tas de AUGC para mejorar de la
la atencién a las victimas destaca
la de crear espacios fisicos con-
juntos y coordinados de Viogen,
lo cual conllevaria resolver cues-
tiones como la falta de formacién
continua y dedicacién exclusiva,
asi como proporcionar a las vic-
timas lugares dignos para realizar
las denuncias, atencidn las 24 ho-
ras y acceso a todas las bases de
datos. La creacion de estos lugares
de coordinacion deberia ir acom-
pafiada por su insercién en los res-
pectivos Catilogos de Puestos de
Trabajo, dotandose de los medios
necesarios para resultar eficaces.
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ALMERIA
Ap. de Correos 71, 04120

La Caflada de San UrbanoJerez de la Frontera.

almeria@augc.org
617.490.952

CADIZ CORDOBA

Ap. de Correos 4029 11405 Av. Medina-Azahara, 2,
14005 Cordoba.
cadiz@augc.org cordoba@augc.org

607.467.884 957.101.727

GRANADA

Pedro Machuca 4-6 . Co-
mand. GC. Buzdén Asocs.
Ptal Carmin 3°A. 637762113
granada.sg@augc.org

HUELVA

C/Juan Salvador, 8, bajo A
21002 Huelva
huelva@augc.org

JAEN MALAGA

Cuartel GC, Carretera N IV, Av. Dr. Galvez Ginachero,
km. 297, 27710 Bailén. 29, 1° 1zg. 29009 Malaga.
jaen@augc.org malaga@augc.org

SEVILLA

C/ Siena Local 7, 41089
Montequinto.
sevilla@augc.org

959.87.63.63 637.759.680 952.39.31.21 954.12.22.02
TERUEL ZARAGOZA - HUESCA ASTURIAS BALEARES
Apartado de Correos n°®  Av. César Augusto, 8-10, C/ Ronda exterior, 49, Francesc de Borja i Moll,
231 CP.44080. Teruel 50004 Zaragoza. 33212 Gijon 3 Desp.128 07003 Palma
teruel@augc.org zaragoza-huesca@augc.org [ asturias@augc.org baleares@augc.org

627.979.065

976.21.54.96 y 637.58.70.19 [ 985.162.700

607.636.268

LAS PALMAS

Apdo. de Correos 1054
35110 Vecindario L.P.
laspalmas@augc.org
928.792.284/667.114.329

SIC DE TENERIFE

Res. Padre Anchieta, Bl. 96
Bajo Izda. (La Laguna)
tenerife@augc.org
922.253.432/655.947.988

CANTABRIA

C/ Cardenal Herrera Oria,
31-B. Bajo, 9. CP 39011
Santander cantabria@
augc.org 942.766.625

ALBACETE

Cuartel GC, C/Ramén y
Cajal, 33, 02005 Albacete
albacete@augc.org
667.114.417/967.615.299

CIUDAD REAL CUENCA GUADALAJARA TOLEDO
ciudadreal@augc.org Apartado de Correos 1002 - guadalajara@augc.org Apartado de Correos 408
678.500.169 Cuenca 646.457.584 45080 Toledo
cuenca.sg@augc.org toledo@augc.org
666.549.286 667.116.425
AVILA-SEGOVIA BURGOS LEON PALENCIA
P° San Roque, 31, Entre- Apartado de correos n° 1974.C/ Ordofio Il, 8, 2°D, 24001 palencia@augc.org
suelo, 05003 Avila Burgos leon@augc.org 677.433.636
avila-segovia@augc.org burgos@augc.org 987.245.520 651.558.121
920.039.800 665.563.067
SALAMANCA SORIA VALLADOLID ZAMORA

Apdo. Correos 104,
37001-Salamanca-
salamanca@augc.org

Av. de Valladolid n°10 - San Buzon: Av Soria n° 3 bloque
Esteban de Gormaz 42330 8 Comand.GC Vallad. 47012
soria.sg@augc.org valladolid@augc.org

C/ Fray toribio de motolinia,
1 Portal G, bajo. Local Asoc.-
49007 zamora@augc.org

667. 116.503 607.245.921 670.567.659 647 405 707
BARCELONA-GIRONA LLEIDA TARRAGONA CEUTA
A.C.23070 Apartado de correos 583 c.p: Av. Ramon dOlzina n°36 1-1. g C/ Jop del Puerto, 1, 4° A
08080 Barcelona 25007 Lleida CP:43480 Vila-seca Tarrag. 51001 Ceuta
barcelona-gerona@augc. lleida@augc.org tarragona@augc.org ceuta@augc.org
org. 667.116.654 637.762.253 626.445.967 956.521.694
MADRID k4 ALICANTE CASTELLON VALENCIA
C/ Secoya, 29, 4° 4 ‘|Calderdn de la Barca, 26, C/ Madrid, 5 Bajo 12003 C/ Paco Pierra, 8-1°-12

c 28044 Madrid bajo comercial 5, 03004 Castellén 46013 Valencia

3
madrid@augc.org Alicante. alicante@augc. castellon@augc.org valencia@augc.org
915.061.115/609.611.387 [florg 965.201.676 964.260.980 963.333.356 y 667.114.689
BADAJOZ CACERES A CORUNA LUGO

Av. Cristébal Col6n,5

ofic.2A (entrepl) 06001-Ba-

C/ Tolerancia, 8, local 2,
10004 Céaceres

Alfonso Molina s/n,4° (Edif Cuartel GC, Pza. Bretafia, 1,
sindicatos), 15008 A Coru-

blogue 6, 4° D. 27002 Lugo

dajoz badajoz@augc.org caceres@augc.org fia coruna@augc.org lugo@augc.org
924.225.367 927.180.031y 610.594.864 | |981.145.197 691.152.885
OURENSE PONTEVEDRA LA RIOJA MELILLA
C/ Doctor Fleming, 43, S6ta- C/ Teixugueiras, 11, Entre- Gran Via, 61-63. Of 10, Melilla 52001
no, 32003 Ourense planta, 36212 Vigo 26005 Logrofio melilla@augc.org
ourense@augc.org pontevedra@augc.org larioja@augc.org 660.460.842

988.244.231, 647.630.764

| MURCIA

1 AV.Teniente Montesinos,

murcia@augc.org
667.114.164, 627.979.059

8,Torre A, 4, 30100 Murcia f

986.248.065 678641677/941208491 (6)
NAVARRA ALAVA GIPUZKOA VIZCAYA

M Av. Galicia, 2- 42 planta.|j§j alava@augc.org  guipuzkoa.sg@augc.org Av El Casal, 22
31.003 Pamplona 670.886.771 637.761.960 48500 Gallarta
navarra@augc.org 670.886.855 Ap. Correos 180. vizcaya@augc.org

667.114.446A

20280 Hondarribia

647.357.928
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os desea

FELICES FIESTAS
Y un 2016 lleno

de 1lusion,

suenos
y deseos

cumplidos
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Te presentamos la

& Cuentai1i2/3

con la que, cumpliendo condiciones,
disfrutas de:

3% de interés nominal anual del saldo diario
gue tengas en la cuenta a partir de 3.000€
hasta 15.000€.

1%,2% y 3% de bonificacion
en tus recibos habituales y los que no lo son tante

1 AcciON de Banco Santander,
la primera de muchas gracias al Mundo 1/12I13" %
con la que podras decir “ese si es mi Banco”.

Para clientes nuevos y, por supuesto, para los actuales.
Y lo mas importante, te lo ofrecemos indefinidamente.

Descubrelo entrando en www.bancosantander.es
o en el teléfono 900 123 123.

entes a supuestos en los que se de forma constante durante un afo un saldo
ivamente, teniendo en cuenta el tipo erés nominal anual aplicable a cada importe y la
0 (3 euros/mes). La bonificacion de los recibos NO esta incluida en el calculo de las TAE.
saldo a partir de 1.000 €. No se remunera el saldo inferior a 1.000€ ni el que exceda de
anos residentes en Espafia que contraten enta 11213 y tengan domiciliados en ella: 1)

urrentes (+600€/mes) o pension (+300€/ REA/RETA (+175€/mes) o PAC
Ueltos (importe mayor a 0€) de 3 emisores ' en los 3 ultimos meses y 3) 6 ant an e r
en la Cuenta 11213 en los ultimos 3 meses. ] 3 lleva asociados el contrato

on sera de 8€/mes si no se cumplen las condicic odos de liquidacion
gue se calcula la bonificacion se limita a un max > de los
1 gas, agua, luz, telecomunicaciones (ADSL, mévi isores
o0 intermediados por Grupo Santander; Colegios, guarderias y Universidades '
de Cooperacion. Se bonificaran los recibos por los conceptos indicados,
)s recibos de actividad profesional. Mas informacién en tu oficina y en



