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A nuestro Director General no le debe
parecer suficiente con el hecho de que
log Guardias Civiles seamos log peor
pagados y que més horas trabajamos.

Asi, casi un afo después de la publica-
¢idén de la Orden General de Jornada y
de Productividad, SIGO sigue sin re-
gistrar las nhoras de modo correcto y
sin contabilizar los descansos que he-
mos generado.

Desde AUGC, hemos detectado una gi-
tuacion que genera un gran perjuicio
a comparneros, pues podria estar traba-
jando méas de 1o que deberia trabajar,
v sin compensacidn de ninguna clasge.

Asi, por poner un ejemplo, en el caso
de trabajar los primeros 4 dias de un
mes de 5 semanas (28 horas), y el resto
estar de vaja, segun la formula de HE,
nos daria que hemos trabajado 13 ho-
ras de mas, de las cuales, tras reali-
zar la formula del CREZX, se nos abona-
ria 1 hora y el resto quedaria para el
siguiente mes.

Sin embargo, dado que SIGO no lleva
control de ello y el Comandante de

Puesto tampoco, nos encontramos con
que, teniendo derecho a un descanso
deducible (por 7,6 horas de exceso de
las 12 que no abonan), no se nos nom-
bra dicho descanso. Ademés, las otras
45 noras que deverian contabilizar al
inicio del mes (no iniciaremos de cero),
tampoco se nos contabilizan.

Por todo ello, es MUY IMPORTANTE que
los compafieros revigen gus horas rea-
lizadas en cada mes y comprueben que
se les abono, por si tienen derecho a
reclamar 1los descansos compensatorios
Por excesos de horas, 0 en su caso, la
superacion de la jornada en coOmputo
mensual para abono de las horas de
exeeso..

Al objeto de explicar lo anterior, se
adjunta en la gsiguiente noja un ejem-
plo de 1o expuesto.
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Si a aplicamos la formula de HEA4OQ,
nos da como resultado 12. Por ello, para calcular el CREX, restamos
13-12-1 HORA.

Esa hora es la que la Guardia Civil nos abonara en la ndOmina como
horas de exceso, SIN EMBARGO, (Quée pasa con lag otras 12 horas res-
tantes?

Legalmente, no perdemos dichas horas, pues cada 7,5 nhoras tenemos
derecho a un descanso de 1 dia (DEDUCIBLE) y las horas que no lle-
guen a 7,5 se acumularan al gsiguiente meg en €l cual, no empezaremos
de O, sino con esas horas.

Asi al mes giguiente, nuestro comandante de Fuesto debe nombrarnos
un dia de descanso deducible por las primeras 7,5 horas y tiene que
tener en cuenta que llevamos 4,5 horas con cargo a las horag de di-
cho mes.

De éste modo, si el Comandante de Puesto tiene en cuenta esas horas,
nos tendra que nombrar servicio contando con ese “remanente” de 4.5
horag, pues, de no hacerlo asi y nombrarnos todas lag noras normales
del mes (sin pasarnos ni quedarnos cortos), nos pasaremos 4,5 horas
que tendran que abonarnos en la ndmina de dicho mes.



