BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 4,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 3,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 6,0

TOTAL] 23,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 24,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 13,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 77,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO FISCAL SUBTENIENTE/BRIGADA FISCAL
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO FISCAL ANALISTA DE INFORMACION FISCAL
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO FISCAL ANALISTA DE INFORMACION FISCAL
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO FISCAL SARGENTO 1/SARGENTO FISCAL
CABO/CABO 1° SERVICIO FISCAL ANALISTA DE INFORMACION FISCAL
CABO/CABO 1° SERVICIO FISCAL CABO 1/CABO FISCAL
GUARDIA CIVIL SERVICIO FISCAL GUARDIA FISCAL
GUARDIA CIVIL SERVICIO FISCAL ANALISTA DE INFORMACION FISCAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 1,697 10,000 25,032 11,880 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 3.346,800 | 20,725 1,722 8,554 15,673 14,780 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABOICABO 1° 9.262,500 28,300 1,725 10,000 23,615 10,450 100,000 0,000 | 5.547,750 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 77,505 12,000 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 10,60
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 9,90
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 9,90
X0034 AVANZADO DE RESGUARDO FISCAL 4,60
TF033 BASICO DE RESGUARDO FISCAL 3,60
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 9,90
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 9,90
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 9,90
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 9,90
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 7,65
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 7,65
EF01 1 INFORMACION 7,65
XF077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
XW018  |CURSO DE TRAFICO ILICITO DE VEHICULOS 1,60
XWO04  |SUPERVISOR INSTALACIONES RADIACTIVAS 3,80
XW003  |OPERADOR DE INSTALACIONES RADIACTIVAS 4,40
21267 COMUNICACION NO VERBAL 3,75
XV001 INFORMATIVO TECNICAS COMUNICACION INSTITUCIONAL 3,60
XF089 ESPECIAL DE INVESTIGACION TECNOLOGICA PARA POLICIA JUDICIAL (CBIT) 2,96
EF014 INVESTIGACION OPERATIVA PARA GIFAS 2,95
XF007 INVESTIGACION OPERATIVA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 2,95
Z1278 EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 1,62
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 2,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 2,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 2,00
71266 TECNICAS BASICAS COMUNICACION/ARCHIVO 1,75
EF046 ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 1,50
XWOO05  |SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 1,05
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,40
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,10
AL000 IALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,10
AR000 IARABE (NIVEL SLP FAS) 0,10
RU000 RUSO (NIVEL SLP FAS) 0,10
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,10
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5  [GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU21  |GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU17  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
SJ001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
$J059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
5J062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00




GRULE SRADC CIENCIAS EMPRESARIALES 104,04
SN LICENCIATLR A/GRADC ECUNCH IA 140,000
FRIGR FRADLIAD ECCNUA A 110,10
pALEES [LICENCIATLR A RADC: PERICDISMC 1CICLCICH
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SJ322 LICENCIATURA CIENCIAS INFORMACIONI 30,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CECOR VIGMAR COST-FRONT 0,20
SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS 0,20
JEFE DESTACAMENTO FISCAL 0,20
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL FISCAL 0,20
COMANDANTE DE PUESTO FISCAL 0,20
ESPEC. RESGUARDO FISCAL 0,30
SERVICIO FISCAL 1,00
JEFE DE PAFIF 0.30

Ficha nimero:

02060101
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02110200 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 150100
GENERALES  |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21¢) (2,5 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL| 350300
| Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 250
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 200150
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos 00100
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL| 65:070,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS
SUBTENIENTE/ BRIGADA | GCENTRO-COORDINAGION-ESTRECHO-MAR [ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA|  SEGURIDAD CIUDADANA
PERLBORAN Comentado [D1]: Todas las dotaciones en el Centro
CENTRO DE COORDINACION REGIONAL Coord. Mar Alboran son de LD
CANARIAS
SARGENTO/ SARGENTO 1° CENTRO-COORDINAGION-ESTRECHO-MAR [ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA SEGURIDAD CIUDADANA
DEALBORAN
SARGENTO/SARGENTO1° CECOR-RVIGMAR COST-FRONT SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/RLANA MAYOR
CABO/CABO-1° CECOR-RVAGMAR COST-FRONT CABO-L/ICABO MANDO/PLANA-MAYOR
CENTRO-DE-COORDINAGION-REGIONAL
CANARIAS
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT ESTRECHO
ISARGENTO/ SARGENTO 1° CECOR-R VIGMAR COST-FRONT SARGENTO/ SARGENTO 1° MANDO/PLANA MAYOR
MEDITERRANEO
CECOR-RVAGMARATLANTICY

Comentado [D2]: Los CECOR Atlantico y Cantabrico

CECOR-RVIGMAR CANTABRICO no existen en el CPT.

CENTRO COORDINACION ESTRECHO-MAR

CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS
CABO/CABO 1° CENTRO-COORD CION-ESTRECHO R [ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA| SEGURIDAD CIUDADANA

CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS

CECOR-R VIGMAR COST-FRONT ESTRECHO

CABO/CABO 1° CECOR-R VIGMAR COST-FRONT CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
MEDITERRANEO
GECOR-RVAGMARATLANTICO
CECOR-RVAGMAR-CANTABRICO

DE ALBORAN




CENTRO-DE-COORDINAGION-REGIONAL
CANARIAS

CECOR-R VIGMAR COST-FRONT ESTRECHO
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT GUARDIA
MEDITERRANEO
CECOR-RVAGMAR-ATLANTICO
GECOR-RVAGMAR CANTABRICO

GUARDIA CIVIL MANDO/PLANA MAYOR

DE AL RORAN DE AL RORAN

CENTRO DE COORDINACION REGIONAL

CANARIAS
GUARDIA CIVIL CENTRO COORDINACION ESTRECHO-MAR [FSPEC. SEGURIDAD CIUDADANA|  SEGURIDAD CIUDADANA
DE ALBORAN
GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

CECOR-R VIGMAR COST-FRONT

GUARDIA CWIL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM

a) b) <) d) a) b) ) d) €) f)

SARGENTO/ 4020,000 | 36,000 2,000 10,000 165,000 12,000 0,000 0000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABOICABO 1° 6.888,000 | 26,850 1475 8,205 165000  17,940| 0000 0000 | 1.350,000| 0,000

GUARDIACIVIL | 13.710,000| 20,000 2,000 10,000 165000  12000| 0000 0000 | 1470000| 0000
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Comentado [LAMC3]: Se aproximan las puntuaciones a
los valores més proximos posibles.

Comentado [LAMC4]: Esta titulacion ya cuenta con la
méaxima valoracion posible.
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE T1PO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
E1011 PILOTO AVION MILITAR PERSONAL GC SIN TITULACION PREVIA 165:00 412
ES001 _ |PATRON EMBARCACIONES SERVICIO MARITIMO GUARDIA CIVIL 55,70
E1010  |PILOTO AVION MILITAR PERSONAL GC CON PILOTO HELICOPTEROS 54,00
ES063 _ |CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES OCEANICOS GC -PUENTE- PARA PATRONES 49,00 24,50
ES065  |CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES NAVEGACION OCEANICA GC (MAQUINAS) PARA 48,00 24,00
ER00L _ [PILOTO HELICOPTEROS 30,00
E1012 PILOTO AVION MILITAR T19B (CN-235) PERSONAL GC CON TITULACION CIVIL 2550
EF011 INFORMACION 15,30
EF009 _ |BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 15,30
EF007 _ |ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 15,30
EF045  |ADMINISTRADORES SIGO 10,60
EF020 _ |BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 9,90
EF015  |FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 9,90
EF046  |ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 6,00
X0020 _ |[AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  |[AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
XF004 _ |ELABORACION INFORMACION 3,20
X0018  |[AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 _ |[AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
27025 [JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 255,00
XWOO05 __[SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 1,05
TF028 |?C)RNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 0,90
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcoDIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 6:50 0,80
PO000  [PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
AR000 _|ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,20
RU000  |RUSO{NIVEL SLPFAS) 6:20
17000 ITALIANO(NIVEL SLPFAS) 6:20
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET008 __[INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
GRU41 __ |GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 80,00
GRADO EN GESTION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION DIGITAL 80,00
ET038 _ [INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET037 __ [INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
TCS48  [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS10 _ [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS03 _ |[TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS27 __ [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS31 _ [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA 60,00
TCS58  [TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y PRODUCCION EDITORIAL 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE ARTES GRAFICAS 60,00
TCEO6 __ |TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCE09  [TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 _ [TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE49 _ [TECNICO ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS-COMPOSICION 60,00




5497 [TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
SJ454 [TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ449 [TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
00650 [TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00

[TECNICO EN IMPRESION GRAFICA 40,00
[TECNICO EN POST-IMPRESION Y ACABADOS GRAFICOS 40,00
[TECNICO EN PRE-IMPRESION DIGITAL 40,00
[TECNICO EN IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 40,00
[TECNICO EN PRE-IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 40,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD AEREA 1,00 0,50
SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS| 600,50
SERV MARITIMO PROVINCIAL 3000,50
PAFIF 1,00 0,50
UEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS| 1,00
JEFATURA DE INFORMACION 1,00
GRUPO AVIONES 400050
DEST. FISCAL 1,00 0,50
COMPARIA FISCAL/CIA. FISCAL 1,00 0,50
CENTRO DE COORDINACION 1,00
REGIONAL CANARIAS
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT 1,00
CECOR VIGMAR COST-FRONT 1,00
SERVICIO MARITIMO 0,80 0,50
CENTRO COORDINACION
ESTRECHO-MAR 1,00

DE ALBORAN

GRUPO MARITIMO

0,50
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02110300 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 26:0-10,0
GENERALES  |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (25 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL| 450300
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 150
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos’ 50
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22) (0 - 20 ptos) 5015
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos 30,010
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos| 0:0-20
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL| 55,0 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/ BRIGADA | CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
CENTRO-COORDINACION-ESTRECHO-MAR
Comentado [D1]: CECOR Mar Alboran - LD
SARGENTO/ SARGENTO 1° CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS
CENTRO-COORDINAGION-ESTRECHO-MAR ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
PELBOTAN
CABOI/CABO 1° CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS
CENTRO-COORDINACION-ESTRECHO-MAR ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
PELLROTAL
GUARDIA CIVIL CENTRO DE COORDINACION REGIONAL
CANARIAS
CENTRO COORDINACION ESTRECHO-MAR | ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
DE-ALBORAN
UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) ERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) <) d) a) b) o) d) e) f)
SARGENTO/ 4020000 | 22,500 1,500 10,000 6,400 12,000 | 100,000 | 4.500,000 0,000 0,000
SARGENTO 1°
GUARDIA CIVIL 8.507,400 22,595 2,000 8,383 14,050 12,000 100,000 | 1.656,300 0,000 0,000
REQUISITOS

INB-Informacién, basico
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XF004  |[ELABORACION INFORMACION 6,40
EF046 _ |ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 4,50
XWOO5 __|SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 4,20
X0020 _ |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 _ |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.80
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
AR000  |ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
51321 IGRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET008  [INGENIERIA INFORMATICA 100,00
su04 RADUADO EN CRIMINOLOGH 80.00
GU002  |GRADOUNIVERSITARIO GRIMINOLOGIA 80.00
IGRADO EN GESTION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION DIGITAL 80,00
TCE37  [TECNICO ESPEGIALISTA EN ELEGTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80:00
TCE31  [TEGNICO-ESPEGIALISTAEN-ELEGTRICIDAD-Y-ELECTRONICA(EQUIPOS DE 30.00
TCE33  [TECNICO ESPECIALISTA EN-ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80.00
S1552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
GRU41 _ |GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 80,00
GRU23  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 80:00
GRU15  |GRADO-UNIVERSITARIO CIENGIAS CRIVINOLOGICAS/SEGURIDAD 80.00
S1136 L ICENGIATURA CRIMINOLOGH 80.00
ET038 _ [INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET037 __ [INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
TCS48  [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS10 _ [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS03 _ [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS27 _ [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS31 _ [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA 60,00
TCS58 [TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y PRODUCCION EDITORIAL 60,00
[TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE ARTES GRAFICAS 60,00
TCE06 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCE09  [TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 _ [TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE49 __ |TECNICO ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS-COMPOSICION 60,00
TCEOS  [TECNICO ESPECIALISTA EN-ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60.00
TCE39  [TECNICO ESPECIALISTA-ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION-EMPRESAS 406:00
TFCE25  [FECNICO-ESPEGIALISTA-EN-ADMINISTRATIVA-Y-COMERGIAL-CONTABILIDAD 40.00
TFCEL6  [FECNICO-ESPECIALISTA-EN-ADMINISTRATIVAY-COMERGIAL 40.00
5497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
FCE13  [FECNICO-ESPEGIALISTA-EN-ADMINISTRATIVAY-COMERGIAL (ADMINISTRATIVA) 40,00
SJ454  [TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
51449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
00650 [TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00




TCS05  [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 40:00

[TECNICO EN IMPRESION GRAFICA 40,00

[TECNICO EN POST-IMPRESION Y ACABADOS GRAFICOS 40,00

[TECNICO EN PRE-IMPRESION DIGITAL 40,00

[TECNICO EN IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 40,00

[TECNICO EN PRE-IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 40,00

Art. 22 d Antigledad en destinos y/o comisién de servicio
en la especialidad PUESTO PUNTUACION

SCC. DE INFORMACION ZONA 0,50

GRUPO DE INFORMACION 0,50

EQUIPO BASICO INFORMACION 0,50

SCC. DE INFORMACION ZONA 1,00

PAIS VASCO

GRUPO DE INFORMACION DE 1,00
NAVARRA

GRUPO DE INFORMACION DE 1,00
GIPUZKOA

GRUPO DE INFORMACION DE 1,00
BIZKAIA

GRUPO DE INFORMACION DE 1,00

ARABA/ALAVA
JEFATURA DE INFORMACION 1,00
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO DE COORDINACION ) )
REGIONAL CANARIAS ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION 1,00
CENTRO COORDINACION
ESTRECHO-MAR ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION 1,00

DE ALBORAN
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02110400 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 35,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 250 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS | Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0.9 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 200 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 65,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
GUARDIA CIVIL CENTRO DE COORDINACION REGIONAL GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
CANARIAS
e I e clle MANDO/PLANA-MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION I
. B MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e)
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 49,000 12,000 0,000 0,000 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

INFU-INGLES FUNCIONAL INPR INGLES PROFESIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

ES063 CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES OCEANICOS GC -PUENTE- PARA PATRONES 49,66 25,00

ES065 CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES NAVEGACION OCEANICA GC (MAQUINAS) PARA 48,00 25,00
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 15,30
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 15,30
EF011 INFORMACION 15,30
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 10,60
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 9,90
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 9,90
EF046 IANALISIS RIESGOS FRONTERAS 6,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
XF004 ELABORACION INFORMACION 3,20
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 1,25
XWOO05 SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 1,05
TF028JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 0,90

Art. 22 b) ldiomas extranjeros

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
AR000 IARABE (NIVEL SLP FAS) 0,20
RUGGO  |RUSO(NIVEL SLPFAS) 020
17000 IFALIANO(NIVEL SLPFAS) 0.20

Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
HU007 LICENCIATURA FILOLOGIA INGLESA 100,00
GRU31 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS FRANCESES 100,00
GRU30 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 100,00
GRU33 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLESES 100,00
HUO011 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 100,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 50,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD AEREA 1,00
SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS 1,00
SERV MARITIMO PROVINCIAL 1,00
PAFIF 1,00
VEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS] 1,00
JEFATURA DE INFORMACION 1,00
GRUPO AVIONES 1,00




DEST. FISCAL 1,00
COMPARIA FISCAL/CIA. FISCAL 1,00
CENTRO DE COORDINACION 1,00
REGIONAL CANARIAS
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT 1,00
CECOR VIGMAR COST-FRONT 1,00
SERVICIO MARITIMO 0,80

Ficha nimero:

02110400
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02110500 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERALES Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 35,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 250 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0.0 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 200 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 65,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
GUARDIA CIVIL CENTRO DE COORDINACION REGIONAL GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
CANARIAS
e I e e MANDO/PLANA-MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION |
. B MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e)
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 49,000 12,000 0,000 0,000 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

FREU-FRANGES FUNGIONAL FRPR-FRANCES PROFESIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

ES063 CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES OCEANICOS GC -PUENTE- PARA PATRONES 49,66 25,00

ES065 CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES NAVEGACION OCEANICA GC (MAQUINAS) PARA 48,00 25,00
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 15,30
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 15,30
EF011 INFORMACION 15,30
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 10,60
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 9,90
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 9,90
EF046 IANALISIS RIESGOS FRONTERAS 6,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
XF004 ELABORACION INFORMACION 3,20
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 1,25
XWOO05 SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 1,05
TF028 JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 0,90

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
AR000 IARABE (NIVEL SLP FAS) 0,20
RU0O00 IRUSO{NIVEL SLP-FAS) 020
17000 HFALIANO(NIVEL SLPFAS) 020

Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
HUO007 LICENCIATURA FILOLOGIA INGLESA 100,00
GRU31 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS FRANCESES 100,00
GRU30 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 100,00
GRU33 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLESES 100,00
HUO11 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 100,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 50,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD AEREA 1,00
SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS 1,00
SERV MARITIMO PROVINCIAL 1,00
PAFIF 1,00
VEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS 1,00
JEFATURA DE INFORMACION 1,00
GRUPO AVIONES 1,00
DEST. FISCAL 1,00
COMPANIA FISCAL/CIA. FISCAL 1,00




CENTRO DE COORDINACION 1,00
REGIONAL CANARIAS
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT 1,00
CECOR VIGMAR COST-FRONT 1,00
SERVICIO MARITIMO 0,80

Ficha nimero:

02110500
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 40,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 60,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE CORONEL JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
TENIENTE CORONEL | 1.207,200 77,920 1,475 9,302 48,025 12,000 100,000 0,000 | 2.520,000 0,000
COMANDANTE 1.925,400 49,360 1,965 9,328 48,025 12,000 266,000 0,000 | 5.050,860 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 43,800 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 43,800 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1002 ESTADO MAYOR EJERCITO TIERRA 51,05
A1003 IALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50
ZN160 GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LA GC 18,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,50
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 100,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 100,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 100,00

SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 80,00
SJ028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 80,00
GRU38  |GRADO UNIVERSITARIO GESTION INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
Art. 22 ) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO PSICOLOGIA 0,20
SERVICIO PREVENCION 0,20
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,20
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,20
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,20
SERVICIO ACCION SOCIAL 0,20
SECRET. TECNICA MANDO 0,20
PERSONAL
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 1,00
PERSONAL

Ficha nimero: 03040101
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040102 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigliedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL |[Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 40,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL |Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL 60,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA | JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL |  SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° | OFICINA ENLACE FUNDACION GUARDIA | SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CIVIL
SARGENTO/ SARGENTO 1° | JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL [ SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABOJ/CABO 1° JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE ASISTENCIA AL PERSONAL GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL OFICINA ENLACE FUNDACION GUARDIA GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

CIVIL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

a) b) <) d) a) b) <) d) e) f
SUBTENIENTE/ 1.980,000( 84370 0,910 8,312 17,360 12,000 100,000 0,000 | 3.990,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 5.559,000 48,435 1,750 8,789 7,492 14,460 | 300,000 0,000 | 1.627,500 0,000
SARGENTO 1°
CABOJ/CABO 1° 7.861,800 | 25,660 1,500 8,657 10,090 8,000 100,000 0,000 | 1.357,200 0,000
GUARDIACIVIL | 11.115000| 40,675 1,512 8,244 5,530 9,250 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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| MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL |

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 15,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 15,00
EF045  |[ADMINISTRADORES SIGO 5,30
EN002  |BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
X0020  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
21029 INIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 3,75
X5041  [TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 3,75
X0018  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
TF028  |JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 1,80

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROO0  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GD002 IGRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
GRUO05 IGRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
TCS06 ITECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 100,00
TCS11 ITECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS12 ITECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS13 ITECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA'Y PSICOSOC 100,00
TCS20 ITECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 100,00
TCE13 ITECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 ITECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL 80,00
TCE25 ITECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 ITECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCS05 ITECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
TCS28 ITECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 80,00
TCS46 ITECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 80,00
SJ450 ITECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
TCAO03 ITECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 ITECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 ITITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 ITECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TMO001 ITECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00
FPOO1 ITECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00

Art. 22 e) Antigiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO PSICOLOGIA 0,20
SERVICIO PREVENCION 0,20
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,20
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,20
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,20
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SERVICIO ACCION SOCIAL 0,20

SECRET. TECNICA MANDO 0,20
PERSONAL

JEFATURA DE ASISTENCIA AL 1,00
PERSONAL

ficha namero:

03040102
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03040103 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICIO ASUNTOS GENERALES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN GOBIERNO INTERIOR JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO ASUNTOS GENERALES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO ASUNTOS GENERALES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE GOBIERNO INTERIOR JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION I
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
COMANDANTE 1.140,000 78,580 1,652 8,890 11,950 10,000 100,000 0,000 5.630,880 0,000
CAPITAN 1.878,600 114,420 1,750 8,787 8,912 15,240 100,000 0,000 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.775,300 33,685 1,500 8,414 9,900 12,000 174,400 0,000 2.228,760 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1003 IALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
ZN160 GESTION RECURSOS HUMANOS EN LA GC 18.00
71038 PROFESOR INTERVENCION OPERATIVA 7.95
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,50
X0020  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0021  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
ITO00 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
5J001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
5J016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS06 __|[TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
FPOOL  |[TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 60,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 40,00
TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 40,00
TCE06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 40,00
Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,30
SERVICIO PSICOLOGIA 0,50
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,50
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,50
SERVICIO PREVENCION 0,70
SERVICIO ACCION SOCIAL 0,70
JEFATURA ASIST. PERSONAL 1,00
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 1,00
GOBIERNO INTERIOR 1,00

Ficha nimero: 03040103
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040204 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 32,0
IAptitudes o especialidades (Art. 7.1 a) (0 - 25 ptos) : 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 7.1 b) (0 - 20 ptos): 3,0
ESPECiFlCOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 7.1 c) (0 - 20 ptos): 20,0
PROFES'ONALAntigUedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 7.1 d) (0 - 30 ptos) 0,0
IAntigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 7.1 e) (0-20 ptos).: 20,0
ICondicién deportista alto nivel (Art. 7.1 f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 68,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
ISUBTENIENTE/BRIGADA ISERVICIO ASISTENCIA SANITARIA SUBTENIENTE/BRIGADA SANIDAD
SUBTENIENTE/BRIGADA Eif\l‘lgi%v‘ ASISTENCIA SANITARIA SUBTENIENTE/BRIGADA SANIDAD
SARGENTOL/SARGENTO  [SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA SARGENTOL/SARGENTO SANIDAD
SARGENTOUSARGENTO oo SRV ASISTENCIA SANITARIA SARGENTOL/SARGENTO SANIDAD
SANIDAD
ICABO/CABO 1° ISERVICIO ASISTENCIA SANITARIA CABO1/CABO
ESC. SERV. ASISTENCIA SANITARIA SANIDAD
CABOICABO 1° SANIDAD CABOL/CABO
SANIDAD
IGUARDIA CIVIL ISERVICIO ASISTENCIA SANITARIA GUARDIA
ESC. SERV. ASISTENCIA SANITARIA SANIDAD
IGUARDIA CIVIL SANIDAD GUARDIA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
ISUBTENIENTE/
BRIGADA 1.980,000 51,000 2,000 10,000 11,600 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
ISARGENTO1/
ISARGENTO 4.020,000 36,000 2,000 10,000 11,600 12,000 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
ICABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 11,600 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 | 22,000 2,000 10,000 11,600 12,000 | 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
77025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 _ |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA 100,00
GRU28  |GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 100,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 80,00
TCA22 TECNICO AUXILIAR - QUIMICA-OPERADOR LABORATORIO 40,00
TCA17 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO (QUIMICA) 40,00
SJ557 TECNICO OPERACIONES LABORATORIO 40,00
SJ453 TECNICO LABORATORIO 40,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ISERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 100

ESC. SERV. ASISTENCIA SANITARIA 1.00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040302 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 25,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,5
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 35,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 65,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA ENSENANZA
COMANDANTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA TRAFICO
CAPITAN GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA TRAFICO
CAPITAN GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA ENSENANZA
CAPITAN SERVICIO PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA TRAFICO
TENIENTE SERVICIO PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE GABINETE PSICOLOGIA F.S. PSICOLOGIA ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
COMANDANTE 1.380,000 60,000 2,000 10,000 27,100 12,000 100,000 0,000 | 3.810,000 0,000
CAPITAN 2.654,400 49,500 2,000 10,000 10,300 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 11,400 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 10,30
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 2,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 2,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
$J030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 100,00
SJ007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 100,00
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 100,00
SJ017 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 90,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00

GRU27 GRADO UNIVERSITARIO EDUCACION SOCIAL 80,00

HU016 LICENCIATURA FILOSOFIA 40,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO PSICOLOGIA 1,00
GABINETE PSICOLOGIA 1,00

Ficha nimero: 03040302
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040401 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0

GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 15,0

Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 50

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE CORONEL SERVICIO PREVENCION JEFE DE SECCION PREV. RIESGOS LABORALES
COMANDANTE SERVICIO PREVENCION JEFE GRUPO APOYO PREV. RIESGOS LABORALES
CAPITAN SERVICIO PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES
TENIENTE SERVICIO PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
TENIENTE CORONEL 930,000 73,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 2,520,000 0,000
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 14,875 12,000 100,000 0,000 3.810,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 1,492 8,830 7,081 12,000 99,400 0,000 4,025,370 0,000
TENIENTE 2.970,000 30,000 1,250 8,347 14,875 12,000 100,000 0,000 1.620,000 0,000
REQUISITOS CUALIFICACION

TITULO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-SUPERIOR PRLS
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71188 BASICO NBQ/CONTRAINCENDIOS OFICIALES/SUBOFICIALES EJERCITOS 15,00
76035 CURSO DE OPERACIONES DE AUTOPROTECCION E INTERVENCION FRENTE AL FUEGO EN EDIFICIOS! 3,50
ZN160 ICURSO GESTION RRHH DE LA GC 9,00
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,50
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
A1003 ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 4,25

Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO | DENOMINACION PUNTUACION

IN00O |INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 80,00
$J017 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 80,00
GRUO5  |[GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 60,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 60,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 50,00
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA 50,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 50,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 50,00
ET009 INGENIERIA INDUSTRIAL 50,00
ES010 ’I_ICENCIATURA QUIMICA 50,00
ET032 |INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 50,00
ET033 |INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 50,00
ET034 |INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 50,00
ET035 |INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 50,00
ET036 }lNGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 50,00
ET047 INGENIERIA TECNICA OBRAS PUBLICAS 50,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 50,00
ARQO0  |ARQUITECTURA 50,00
ET012 IARQUITECTURA TECNICA 50,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
PREV. RIESGOS LABORALES

SERVICIO PREVENCION 1,00
SCC. PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50
OFICINA PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50

Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,20
SERVICIO PSICOLOGIA 0,20
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,20
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 0,20

PERSONAL
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040402a Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8.0

TOTAL] 30,0

Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 15,0

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CAPITAN OFICINA DE PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES
CAPITAN SECCION DE PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES
TENIENTE OFICINA DE PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES
TENIENTE SECCION DE PREVENCION JEFE SUBGRUPO PREV. RIESGOS LABORALES

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 49,000 2,000 10,000 13,000 12,000 200,00 0,000 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.566,500 26,465 1,750 8,361 13,000 12,000 183,700 0,000 1.620,000 0,000
REQUISITOS CUALIFICACION

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES INTERMED PRLI




MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71188 BASICO NBQ/CONTRAINCENDIOS OFICIALES/SUBOFICIALES EJERCITOS 15,00
26035 CURSO DE OPERACIONES DE AUTOPROTECCION E INTERVENCION FRENTE AL FUEGO EN EDIFICIOS 35
ZN160 ICURSO GESTION RRHH DE LA GC 9,00 (50%)|
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 2,00
X0020 I AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 2,00

X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3-ESPECIALID. 100,00
TCS11 _ [TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 100,00
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 80,00
SJo17 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 80,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO

GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 60.00
ARQO0  |ARQUITECTURA
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA
ET009 INGENIERIA INDUSTRIAL 50,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA
ET047 INGENIERIA TECNICA OBRAS PUBLICAS
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 50,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL
ET012 ARQUITECTURA TECNICA
GRU03 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA CIVIL

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisi6n de servicio en la especialidad
SERVICIO PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 1,00
SCC. PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50
OFICINA PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR
SERVICIO PSICOLOGIA
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA
JEFATURA ASIST. PERSONAL 0,20

SERVICIO PREVENCION

SCC. PREVENCION

OFICINA PREVENCION
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040402b Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8,0
TOTAL 30,0
Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 15,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

OFICINA DE PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

SARGENTO 1%SARGENTO

OFICINA DE PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

CABO 1°/CABO

OFICINA DE PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

GUARDIA

OFICINA DE PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

CABO 1°/CABO

SECCION PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

GUARDIA

SECCION PREVENCION

ESPEC. RIESGOS LABORALES

PREV. RIESGOS LABORALES

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM)

MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

a) b) ) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 720,000 | 51,000 2,000 10,000 15,000 | 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.380,300 | 37,960 1,435 8,032 48,450 12,000 261,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABOICABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 48,450 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIACIVIL | 8680200 | 16,595 1,750 7,898 14,140 10,170 300,000 0,000 | 1.470,000 0,000

REQUISITOS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES INTERMED

CUALIFICACION
PRLI




MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71188 BASICO NBQ/CONTRAINCENDIOS OFICIALES/SUBOFICIALES EJERCITOS 15,00
76035 CURSO DE OPERACIONES DE AUTOPROTECCION E INTERVENCION FRENTE AL FUEGO EN EDIFICIOS 3,50
27025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 2,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 2,00

X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES.

TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL

TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC

ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

SJo17 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 8000
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 60,00

GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO

ARQO0  |[ARQUITECTURA
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA
ET009 INGENIERIA INDUSTRIAL 50,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA
ET047 INGENIERIA TECNICA OBRAS PUBLICAS
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 50,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ETO033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL
ET012 ARQUITECTURA TECNICA

GRUO03 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA CIVIL

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
SERVICIO PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 1,00
SCC. PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50
OFICINA PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 0,50

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR
SERVICIO PSICOLOGIA

0,20

SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA

JEFATURA ASIST. PERSONAL

Ficha nimero: 03040402
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040403 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8,0
TOTAL 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 250
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 15,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5.0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | pREV. RIESGOS LABORALES
SARGENTO 1/SARGENTO SERVICIO DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV. RIESGOS LABORALES
CABO 1%/CABO SERVICIO DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV. RIESGOS LABORALES
GUARDIA CIVIL SERVICIO DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
SUBTENIENTE/BRIGADA SECCION PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
SARGENTO 1/SARGENTO SECCION PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
CABO 1%/CABO SECCION PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
GUARDIA CIVIL SECCION PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
SUBTENIENTE/BRIGADA OFICINA DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV.RIESGOS LABORALES
SARGENTO 1/SARGENTO OFICINA DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV. RIESGOS LABORALES
CABO 1%/CABO OFICINA DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV. RIESGOS LABORALES
GUARDIA CIVIL OFICINA DE PREVENCION ESPEC. RIESGOS LABORALES | PREV. RIESGOS LABORALES

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 654,000 51,000 2,000 10,000 30,000 9,900 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.380,300 | 37,960 1,435 8,032 48,450 12,000 261,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 48,450 12,000 100,000 0,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 8.680,200 16,595 1,750 7,898 14,140 10,170 300,000 0,000 1.470,000 0,000




REQUISITOS

CUALIFICACION

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-BASICO PRL

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 30,00
Z1273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 30,00
71188 BASICO NBQ/CONTRAINCENDIOS OFICIALES/SUBOFICIALES EJERCITOS 15,00
26035 CURSO DE OPERACIONES DE AUTOPROTECCION E INTERVENCION FRENTE AL FUEGO EN EDIFICIOS 35
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 5,30
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
TF028 JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 3,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO | DENOMINACION PUNTUACION
IN00O IINGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 IFRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 90
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
SJo17 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 80,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO
GRUOS5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 60,00
ARQO0 ARQUITECTURA
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA
ET009 INGENIERIA INDUSTRIAL 50,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA
ET047 INGENIERIA TECNICA OBRAS PUBLICAS
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 50,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL
ET012 ARQUITECTURA TECNICA
GRUO03 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA CIVIL
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
SERVICIO PREVENCION PREV. RIESGOS LABORALES 1,00
SCC. PREVENCION 0,50

OFICINA PREVENCION

0,50




Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR
SERVICIO PSICOLOGIA
0,20
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA
JEFATURA ASIST PERSONAL
Ficha nimero: 03040403
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040404 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
SUPRIMIR
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 25,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 45,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22€) (0 - 20 ptos) 0.0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 55,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN SERVICIO PREVENCION F.T. OBRAS PUBLICAS MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO PREVENCION F.T. OBRAS PUBLICAS MANDO/PLANA MAYOR
ALFEREZ SERVICIO-PREVENCION FT-OBRASPUBLICAS MANDOPEANA-MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) i
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
ALFEREZ 720,000 38,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 30,00
Z1273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 30,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
00944 DISENO CREACION PORTALES WEB 3,50
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) ldiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 100,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 100,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 100,00
GRUO9  [GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 100,00
GRU53  |[GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA OBRAS PUBLICAS 90,00
GRU36 _ |GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 90,00
GRUO3 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA CIVIL 90,00
ARQO0  |ARQUITECTURA 90,00
GD002 IGRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 80,00
GRUO5 _ [GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00

53009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 80,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
GRU25  |[GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
ET012 ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ES061 IGRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 80,00
53017 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 70,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00

Ficha nimero: 03040404
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040405 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
SUPRIMIR

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 25,0

GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 45,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0

ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 55,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CAPITAN SERVICIO PREVENCION F.T.RELACIONES LABORALES MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO PREVENCION F.T.RELACIONES LABORALES MANDO/PLANA MAYOR
ALFEREZ SERVICIO PREVENCION F.T.RELACIONES LABORALES MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
ALFEREZ 720,000 38,000 2,000 10,000 30,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 30,00
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 30,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
21029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
00944 DISENO CREACION PORTALES WEB 3,50
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS20 _ |TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 100,00
TCS13  [TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 100,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 100,00
TCS06  |TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 100,00
$J080 LICENCIATURA CIENCIAS TRABAJO 90,00
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 80,00
$J017 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 70,00
FPOO01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00

Ficha nimero: 03040405
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UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) (9] d) a) b) (9] d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.411,800 | 38,020 1,575 8,947 13,640 12,000 100,000 0,000 | 5.265,600 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 5534,400 | 47,980 1,750 8,787 9,056 12,240 125,600 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 8.368,800 | 32,530 1,750 8,174 12,964 8,580 100,000 0,000 | 3.068,460 0,000
GUARDIACIVIL | 10.299,000 19,460 1,750 8,040 9,600 9,000 100,000 0,000 | 2.451,960 0,000
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03040501 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 40,0

Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 60,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ASUNTOS GENERALES SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° GOBIERNO INTERIOR SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ASUNTOS GENERALES SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° GOBIERNO INTERIOR CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO ASUNTOS GENERALES CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL GOBIERNO INTERIOR GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO ASUNTOS GENERALES GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 10,60
EY001 ARMERO COMANDANCIA 11
Z1033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 6
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,5
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 6,5
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 3,75
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 3,75
ZN161 APLICATIVO SAP-NERHU 4,20
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
21278 EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 4,50
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJoo1 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
ES061 GRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 100,00
SJo17 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES -90,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 80,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 80,00
TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 70,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 70,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA 'Y COMERCIAL - SECRETARIADO 70,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 70,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 70,00
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 70,00
TCE16 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'YY COMERCIAL 70,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 70,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 70,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 70,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 70,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 70,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 70,00
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TCS13  [TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMJA Y PSICOSOC 70,00
TCS20  [TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 70,00
TCE06 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCE28 __ |TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCS03 _ [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
00399 PROGRAMADOR DE APLICACIONES DE GESTION 60,00
TCE09 _ [TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCS27 __|[TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCE49  [TECNICO ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS - COMPOSICION 60,00
TCS35  [TECNICO SUPERIOR DISENO/EDICION PUBLICACIONES IMPRESAS/ 60,00
Tcssg  [TECNICO SUPERIOR DISERIO/GESTION PRODUCCION GRAFICA 60,00
TCS58  [TECNICO SUPERIOR DISERO Y PRODUCCION EDITORIAL 60,00
FPO01  [TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00

Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,30
SERVICIO PSICOLOGIA 0,50
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,50
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,50
SERVICIO PREVENCION 070
SERVICIO ACCION SOCIAL 0,70
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 1,00
PERSONAL
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 1,00
GOBIERNO INTERIOR 1,00

Ficha nimero: 03040501
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03040601 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL [Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL 40,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL [Antigiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL 60,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR

| UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
| CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 11,500 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
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| MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL |

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,50
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
XV001 INFORMATIVO TECNICAS COMUNICACION INSTITUCIONAL 2,70
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
TF026 JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS EN SIGO PARA OFICIALES 1,80

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ013 DIPLOMATURA BIBLIOTECONOMIA/DOCUMENTACION 100,00
HU020  |LICENCIATURA/GRADO HISTORIA ARTE 100,00
HU019  [LICENCIATURA/GRADO GEOGRAFIA/HISTORIA 100,00
HU018  |LICENCIATURA/GRADO HISTORIA 100,00
HU001  |LICENCIATURA/GRADO BELLAS ARTES 100,00
GRU39  |GRADO UNIVERSITARIO HISTORIA/PATRIMONIO 100,00
$J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
GRUO5  |[GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
TCS46  [TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 60,00
TCS28  [TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 60,00
TM001  [TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 40,00
TCA33  [TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 40,00
TCA25  [TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 40,00
TCA24  [TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 40,00
TCA03  [TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 40,00
SJ450 ITECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 40,00

Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,30
SERVICIO PSICOLOGIA 0,50
SERVICIO PREVENCION 0,50
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,50
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,50
SERVICIO ACCION SOCIAL 0,50
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 0,50
PERSONAL
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 1,00

Ficha nimero: 03040601
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03040602 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigliedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERAVLES [Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL |Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 40,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL |Antigiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL 60,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM)| MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
SUBTENIENTE/ 3.325,800 136,410 1,750 8,752 10,687 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4,020,000 36,000 2,000 10,000 10,690 12,000 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 10,690 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 10,690 12,000 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000




4

BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL &

| MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL |

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EY001  |JARMERO COMANDANCIA 5,68
X0020  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018  |JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
XV001  [INFORMATIVO TECNICAS COMUNICACION INSTITUCIONAL 2,70
X0021  JAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO  [INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROO0  |[FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ013 DIPLOMATURA BIBLIOTECONOMIA/DOCUMENTACION 100,00
HU020 LICENCIATURA/GRADO HISTORIA ARTE 100,00
HU018 LICENCIATURA/GRADO HISTORIA 100,00
HU001 LICENCIATURA/GRADO BELLAS ARTES 100,00
GRU39 IGRADO UNIVERSITARIO HISTORIA/PATRIMONIO 100,00
GRUO05 IGRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
SJ028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
ES061 IGRADO UNIVERSITARIO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 80,00
SJo17 DIPLOMATURA RELACIONES LABORALES 70,00
TCS46 ITECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 60,00
TCS28 ITECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 60,00
TMO001 ITECNICO MILITAR ADMINISTRACION 40,00
TCA33 ITECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 40,00
TCA25 ITITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 40,00
TCA24 ITECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL - SECRETARIADO 40,00
TCAO03 ITECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 40,00
SJ450 ITECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 40,00

Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,30
SERVICIO PSICOLOGIA 0,50
SERVICIO PREVENCION 0,50
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,50
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,50
SERVICIO ACCION SOCIAL 0,50
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 0,50
PERSONAL
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 1,00

Ficha numero: 03040602
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03040701 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ACCION SOCIAL SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ACCION SOCIAL SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO ACCION SOCIAL CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO ACCION SOCIAL GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 3.806,400 61,010 2,000 8,192 29,600 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 | 26,620 2,000 8,050 10,600 12,000 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 21,600 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
8,224
GUARDIACIVIL | 10.293,000| 20,000 1,750 29,600 8,000 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 10,60
21278 EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 6,50
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 6,00
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
22025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
TF028 JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 3,60
71266 TECNICAS BASICAS COMUNICACION/ARCHIVO 3,50
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
XV001 INFORMATIVO TECNICAS COMUNICACION INSTITUCIONAL 1,80
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 1,00
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO4  |[GRADO UNIVERSITARIO TRABAJO SOCIAL 80,00
SJ018 DIPLOMATURA TRABAJO SOCIAL 80,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
S1325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 80,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 80,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 80,00
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 80,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 80,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
GRUO5 _ [GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 80,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
TCAO03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TM001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 70,00
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Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACI
SERVICIO PSICOLOGIA 0,10
SERVICIO PREVENCION 0,10
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,10
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,10
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,10
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 0,30
PERSONAL
SERVICIO ACCION SOCIAL 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,30

Ficha nimero: 03040701
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03040703 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigliedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 40,0

Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 60,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE CORONEL SERVICIO ACCION SOCIAL JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SERVICIO ACCION SOCIAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO ACCION SOCIAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO ACCION SOCIAL JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
TENIENTE CORONEL 930,000 73,000 2,000 10,000 10,250 12,000 100,000 0,000 | 2.520,000 0,000
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 11,400 12,000 100,000 0,000 | 3.810,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 11,400 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 11,400 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1003 IALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50
71278 EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 6,50
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
Z5013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,50

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ018 DIPLOMATURA TRABAJO SOCIAL 80,00
GRUO4 _ |[GRADO UNIVERSITARIO TRABAJO SOCIAL 80,00
SJ314 GRADO UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 80,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS10 ITECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 60,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 60,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 60,00
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO PSICOLOGIA 0,10
SERVICIO PREVENCION 0,10
SERVICIO ESTUDIOS HISTORICOS 0,10
SERVICIO ASISTENCIA SANITARIA 0,10
JEFATURA DE ASISTENCIA AL 0,30
PERSONAL
SERVICIO ASUNTOS GENERALES 0,10
SERVICIO ACCION SOCIAL 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,50

Ficha nimero: 03040703



BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

2

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5014
DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 01030100 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 150 10,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 356 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 208 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50 150
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20:0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 266 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 658 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CABO/CABO 1° CENTRO UNIVERSITARIO GUARDIA CIVIL CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL CENTRO UNIVERSITARIO GUARDIA CIVIL GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CABO/CABO 1° 8.817,600 26,340 1,412 8,706 9,796 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 10.624,800 30,000 1,750 7,984 8,944 8,000 100,000 0,000 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 10,60
7G004 EXPERTO UNIVERSITARIO EN RECONSTRUCCION DE SINIESTROS VIALES (CUGC) 12- 50%
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 1450 6,5-100%
00944 DISENO CREACION PORTALES WEB 5:30 7-100%|
FU007 FUNDAMENTOSREDES-COMUNICACIONES 6,60
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
TF020 CURSO BASICO DE CRIMINALISTICA 6,6-50%
EF001 CURSO BASICO DE POLICIA JUDICIAL 9,9-50%
XU030 CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 6,60 4,65-50%
ZZ025 JORNADAS FECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 500
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 14:00 2,00-50%
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 14:00 2,00-50%
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 13:00 2,00-50%
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Z1265 PNL HERRAMIENTA COMUNICACION APLICADA ENTORNO ORGANIZATIVO 1,80
XV001 INFORMATIVO TECNICAS COMUNICACION INSTITUCIONAL 1,80
Art. 22 b)
CODIGO DENOMINACIpUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 100,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 100,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 100,00
TCE16 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 100,00
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 100,00
GRUO5 _ |[GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
5J325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
GRU90 LICENCIATURA/GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 80
5J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 80,00
GRU38  |GRADO UNIVERSITARIO GESTION INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TM001 _ [TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00
TCA33  [TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TCA25  [TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA24  [TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA03 _ [TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
GDO009 LICENCIATURA/GRADO EN MULTIMEDIA 80
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 80
TCS58 TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y PRODUCCION EDITORIAL 60
TCS32 TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB 60
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 60
TCS31 TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60
53450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 50,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 50,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 50,00
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ACADEMIA DE OFICIALES 0.20
CENTRO UNIVERSITARIO GUARDIA 1,00
CIVIL
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 100 50
TOTAL] 46,8 35,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 156 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 608 65,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA DE ENSENANZA SUBTENIENTE/BRIGADA ENSENANZA-MANDO/PLANA
SUBTENIENTE/BRIGADA | UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO SUBTENIENTE/BRIGADA ENSERNANZA MANDO/PLANA
TEC. MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE OFICIALES SUBTENIENTE/BRIGADA ENSENANZA MANDO/PLANA
SUBTENIENTE/BRIGADA COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES SUBTENIENTE/BRIGADA ENSENANZA-MANDO/PLANA
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE GUARDIAS SUBTENIENTE/BRIGADA ENSENANZA-MANDO/PLANA
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE SUBOFICIALES SUBTENIENTE/BRIGADA ENSENANZA-MANDO/PLANA
SUBTENIENTE/BRIGADA PEANAMAYOR ESCUBLAESPECIALIZACION SUBTENIENTE/BRIGADA ENSEN‘ANZ,\'AAA%%’\R‘DO/PLANA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
SARGENTO! SARGENTO P CENTRO PERFECCIONAMIENTO SARGENTO 1/SARGENTO ENSENAN’ZI\?;A'\\A(AOIEDO/PLANA
SARGENTO/ SARGENTO P UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO SARGENTO 1/SARGENTO ENSENANZA-MANDO/PLANA
TEC. MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA DE ENSENANZA SARGENTO 1/SARGENTO ENSERANZA-MANDO/PLANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE OFICIALES SARGENTO 1/SARGENTO ENSERANZA MANDO/PLANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES SARGENTO 1/SARGENTO ENSERANZA-MANDO/PLANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE GUARDIAS SARGENTO 1/SARGENTO ENSERANZA-MANDO/PLANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE SUBOFICIALES SARGENTO 1/SARGENTO ENSERANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° CENTRO PERFECCIONAMIENTO CABO 1/CABO | o O/PEANA
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE GUARDIAS CABO 1/CABO ENSERNANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES CABO 1/CABO ENSERNANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE OFICIALES CABO 1/CABO ENSERANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° JEFATURA DE ENSENANZA CABO 1/CABO ENSERNANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE SUBOFICIALES CABO 1/CABO ENSERNANZA-MANDO/PLANA
CABO/CABO 1° UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO CABO 1/CABO ENSENANZA-MANDO/PLANA
TEC. MAYOR
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE SUBOFICIALES GUARDIA ENSERANZA-MANDO/PLANA
GUARDIA CIVIL UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO GUARDIA ENSENANZA-MANDO/PLANA
TEC. MAYOR
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE ENSENANZA GUARDIA ENSERANZA-MANDO/PLANA
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE OFICIALES GUARDIA ENSERANZA-MANDO/PLANA
GUARDIA CIVIL COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES GUARDIA ENSERANZA-MANDO/PLANA
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE GUARDIAS GUARDIA ENSENANZ@“@AO’E‘DO/PLANA
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UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 5893500 | 46,560 1,750 9,094 19,817 9,690 100,000 0,000 | 9.944,250 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 3.903,000 | 53,050 1,750 8,773 23,900 13,850 100,000 0,000 | 1.741,500 0,000
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 8.635,500 | 36,050 1,750 8,733 75,637 8,000 100,000 0,000 | 3.183,000 0,000
GUARDIACIVIL | 10.800,000 | 21,215 1,750 8,103 6,400 8,000 100,000 0,000 | 2.742,900 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
77018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,85
27020 IAPTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,85
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 9,90
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 9,90
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 9,90
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 9,90
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 6,40
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,40
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,40
EY001 IARMERO COMANDANCIA 5,68
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 4,50
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 4,50
21278 EDICION DE CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 4,88- 75%
ZN161 CURSO DE FORMACION APLICATIVO SAP-NERHU 4 -100%
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 3,90
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 2,65
71261 INSTALACION VIDEO/AUDIO 2,00
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 2,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
21266 TECNICAS BASICAS COMUNICACION/ARCHIVO 1,75
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 1,50
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 1,50
XF101 CURSO DE SECRETARIO DE EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS 3,6 100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU18  |GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 90,00/100,0
$J062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 90,00/100,0
$J059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 90,00/100,0
SJ001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 90,00/100,0
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00/100.0
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00/100,0
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 80,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 80,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 80,00
SJ028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00/100,0
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 80,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00




TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00

TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 80,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 80,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FU NCION PUNTUACION

MANDO/PLANA MAYOR 0,50
ENSENANZA 1,00

Ficha nimero: 03030101
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030102 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN JEFATURA DE ENSENANZA JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
CAPITAN UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TEC.
TENIENTE JEFATURA DE ENSENANZA JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TENIENTE ACADEMIA DE SUBOFICIALES JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TENIENTE ACADEMIA DE GUARDIAS JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TENIENTE UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TEC.
ALFEREZ UNID-ENSERZA ASIST-ORDND-Y-APOYO JEFE-GRUPO-ARPOYO ENSERIANZA
=
ALFEREZ JEFATURADE ENSENANZA JEFE GRUPO-APOYO ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 3.330,000 | 102,800 1,750 8,957 20,300 14,800 100,000 0,000 4.671,000 0,000
TENIENTE 2.752,200 84,020 1,750 8,519 10,228 15,330 100,000 0,000 3.340,800 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

coDIGO DENOMINACION PUNTUACION
X1030 _ |CURSO DISENO PLANES DE ESTUDIOS 11,00
71229 BASICO DE ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 10,30
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
Z1114 __ |APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 10,30
EX005  |ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
71306 EVALUADORES DE LA ENSENANZA MILITAR 9,30
EN00O3 _ |SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8.25/11,0-100%]
EF045  |ADMINISTRADORES SIGO 7.95/10,6-100%]
71278 EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 6,50
00648 DISENO GRAFICO 4,00
X6056 DISENO GRAFICO 4,00
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X6091 FOTOGRAFIA, VIDEO Y RETOQUE FOTOGRAFICO DIGITAL 3,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 1,50
EF051 CURSOS DE DIRECCION COORDINACION SEGURIDAD 6,5-25%
71038 PROFESOR INTERVENCION OPERATIVA 7-25%

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 __ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
53091 LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 100,00
$J007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 100,00
$J325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00/100,0
$J016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00/100,0
$J001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 90,00/100,0
GRU18  |GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 90,00/100,0
53028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
$J059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 60,00/100,0
$J062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 60,00/100,0

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ENSENANZA 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
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Ficha nimero: 03030102



BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL ,;%

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5371

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030103 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE CORONEL JEFATURA DE ENSENANZA JEFE DE SECCION ENSENANZA
TENIENTE CORONEL ACADEMIA DE GUARDIAS JEFE DE SECCION ENSENANZA

COMANDANTE UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO JEFE PROYECTOS INFORMATICA

TEC. INFORMATICOS
COMANDANTE UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
TEC.

COMANDANTE JEFATURA DE ENSENANZA JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
TENIENTE CORONEL 148,500 62,650 1,425 8,920 18,185 11,800 100,000 0,000 | 8.803,500 0,000
COMANDANTE 1.925,400 78,100 1,750 9,480 17,438 9,720 100,000 0,000 | 7.314,600 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1002 ESTADO MAYOR EJERCITO TIERRA 102,10
71264 |OBTENCION DIPLOMA INFORMATICA MILITAR VARIOS EJERCITOS/GUARDIA CIVIL 73,50
X1030  |CURSO DISENO PLANES DE ESTUDIOS 11,00
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
Z1114 _ |APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 10,30
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
21250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
Z1306 EVALUADORES DE LA ENSENANZA MILITAR 9,30
A1008  |ALTA GESTION LOGISTICA 9,15
A1009  |ALTA GESTION RECURSO FINANCIERO 9,15
A1003 _ |ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50
EN003 _ |SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
A1016  |ALTA GESTION INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS PATRIMONIALES 7,50
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00

X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00-4-100%)

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00

GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00
$J091 LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 9009 100,00)
$J007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 96,60 100,00)
53028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 80,00
$J001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 60,00
$J059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 60,00
53062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 60,00
GRU18  |GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 60,00
$J062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 60,00
$J006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 60,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 60,00
GD002  |GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 60,00

Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ENSENANZA 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,50

Ficha nimero: 03030103
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030104 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 22,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 18,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN ACADEMIA DE GUARDIAS PROFESOR-JEFE COMPANIA ENSENANZA
CAPITAN COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES PROFESOR-JEFE COMPANIA ENSENANZA
CAPITAN ACADEMIA DE GUARDIAS PROFESOR ENSENANZA
CAPITAN COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES PROFESOR ENSENANZA
TENIENTE COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES PROFESOR ENSENANZA
TENIENTE ACADEMIA DE GUARDIAS PROFESOR ENSENANZA
ALFEREZ COLEGIODE GUARDIASJOVENES PROFESOR ENSENANZA
ALFEREZ ACADEMIA DE GUARDIAS PROFESOR ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
CAPITAN 2.203,500 | 106,000 2,000 9,198 86,200 15,535 100,000 0,000 | 6.110,700 0,000
TENIENTE 3.249,000 56,250 1,825 8,674 54,190 22,000 130,000 0,000 | 3.141,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EP0O01 IADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.l. 57,95
Z1003 PROFESOR EDUCACION FISICA 47,50
71025 INTERVENCION OPERATIVA 31,80
71038 PROFESOR INTERVENCION OPERATIVA 31,80
EI001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 16,65
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
71114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 15,45
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
EG001 CIRCULACION-TRAFICO OFICIALES MOD.DIRECCION 13,75
71019 ICONTROL MASAS -ESPECIALISTAAR.S.- 12,30
ZN088 CONTROL DE MASAS 12,30
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 10,15
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
EL003 TECNICO DESACTIVACION A. E. PARA OFICIALES (TEDAX G.C.) 7,63
EF037 IAVANZADO CRIMINALISTICA 6,65
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRI/VIINALISTICA 6,65
EF040 SUPERIOR CRIMINALISTICA 6,00
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2:80-4,00-100%)
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 100,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
GRU26 GRADO UNIVERSITARIO EDUCACION PRIMARIA 80,00
SJ019 MAGISTERIO 80,00
SJ074 DIPLOMADO PROFESOR E.G.B. 80,00
SJ025 MAESTRO ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA 80,00
SJ002 LICENCIATURA/GRADO CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA/DEPORTE 80,00
GRU37 GRADO UNIVERSITARIO GESTION DEPORTIVA 80,00
GRU16 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS DEPORTE 80,00
GRU80 GRADO UNIVERSITARIO MAGISTERIO 80,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 60,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 60,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 60,00
GU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 60,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030105 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8,0
TOTAL| 28,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 150 50
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 106 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2,0
TOTAL| 72,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE OFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
SUBTENIENTE/BRIGADA COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE GUARDIAS INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
SUBTENIENTE/BRIGADA ACADEMIA DE SUBOFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
SARGENTO/ SARGENTO 1° COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE GUARDIAS INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE OFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
SARGENTO/ SARGENTO 1° ACADEMIA DE SUBOFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE OFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE GUARDIAS INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
CABO/CABO 1° COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
CABO/CABO 1° ACADEMIA DE SUBOFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE OFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE SUBOFICIALES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
GUARDIA CIVIL ACADEMIA DE GUARDIAS INSTRUCTOR-MONITOR ENSERNANZA
CENTRO DOCENTE
GUARDIA CIVIL COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
CENTRO DOCENTE
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UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 3453000 | 44,300 1,625 8,446 58,560 12,000 100,000 0,000 | 8.265,600 0,350
BRIGADA
SARGENTO/ 6.235200 | 53,000 1,750 8,365 49,500 13,620 100,000 0,000 | 3.362,100 0,350
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 7.572,000 | 32,000 1,650 8,068 21,640 9,200 92,000 0,000 | 1.386,000 0,350
GUARDIACIVIL | 10.710,000 | 18,250 1,750 8,000 18,300 8,250 100,000 0,000 | 2.325,000 0,350




BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | P&g. 5378
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EP001 ADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 115.90/58,00-25%
EI001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 66,60
Z1004 INSTRUCTOR EDUCACION FISICA 55,50/111,00-100%
71002 MONITOR EDUCACION FISICA 25,00/50,00-100%|
EJ002 INSTRUCTOR MONTANA 24;00/48,00-100%)
Z1033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 23,90
XG009 CURSO DE HABILIT.A MOTORISTAS CAB.Y GUA. ESP. ATESTADOS 10,00
XG006 CAMBIO ESPECIALIDAD ATESTADOS A MOTORISTAS 17,75
XG004 CAMBIO ESPECIALIDAD A ATESTADOS MOTORISTAS 17,75
EG007 CURSO BASICO DE TRAFICO 17,75
EG007 CURSO BASICO DE TRAFICO 17,75
EG003 CIRCULACION TRAFICO (MOTORISTAS) 17,75
EG002 CIRCULACION TRAFICO (ATESTADOS) 10,00
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 13,50/18,00-100%
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 13,50/18,00-100%
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 9,90
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 9,90
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 9,90
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 9,90
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 9,90
ZN088 CONTROL DE MASAS 8,20/12,3-75%
21019 CONTROL MASAS -ESPECIALISTA AR.S.- 8:20/12,3-75%
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 7,95
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 5,48
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
21016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 4:35/8,7 100%
74037 PROTECCION PERSONAS 4:35/8,7 100%
Z1002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 4:35/8,7 100%
21001 PROTECCION PERSONAS 4:35/8,7 100%
T1001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR.- 4:35/8,7 100%
EF01 1 INFORMACION 3,83
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 3,83
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 3,83
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 3,20
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANERQS) 2:48/9,90-100%
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2:48/9,90-100%
ZC001 INSTRUCTOR DEFENSA PERSONAL POLICIAL 22,00
ZT001 CURSO DE NATACION DE INTERVENCION Y RESCATE 11,5-50%
ETO076 BUCEADOR TECNICO AVANZADO GUARDIA CIVIL 11,25-75%
ETO073 BUCEADOR TECNICO BASICO GUARDIA CIVIL 9,3-100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
5J007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 100,00
5J030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 100,00
GRUO5  [GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
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SJ074 DIPLOMADO PROFESOR E.G.B. 80,0
SJ002 LICENCIATURA/GRADO CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA/DEPORTE 80,0
SJ019 MAGISTERIO 80,0
SJ025 MAESTRO ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA 80,0
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 80,0
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 80,0
GRU16 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS DEPORTE 80,0
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 80,0
GRU26 GRADO UNIVERSITARIO EDUCACION PRIMARIA 80,0
GRU37 GRADO UNIVERSITARIO GESTION DEPORTIVA 80,0
GRU80 GRADO UNIVERSITARIO MAGISTERIO 80,0
GU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 80,0
TCS26 'TECNICO SUPERIOR ANIMACION ACTIVIDADES FISICAS/DEPORTIVAS 40.0/50,0

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
COMANDANTE DE PUESTO 6:306/1,00
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 1,00
GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 1,00
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
POLICIA JUDICIAL 08:75/1,00
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0:36/1,00
Art. 22 f) Condicién de deportista de alto nivel
GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 0,35
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0,25
GRUPO C ( ART4 RD 971/2007) 0,20

Ficha nimero: 03030105
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030109 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL 28,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20.0/12,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 42.0/20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 15,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 72,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE ACADEMIA DE SUBOFICIALES PROFESOR-JEFE GRUPO ENSENANZA
COMANDANTE ACADEMIA DE GUARDIAS PROFESOR-JEFE GRUPO ENSENANZA
COMANDANTE COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES PROFESOR-JEFE GRUPO ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION I

. < MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 0M) | e) f)

a) b) <) d) a) b) 0) d)
789,500 138,585 2,000 9,318 187,940 14,555 100,000 0,000 |9.540,900 0,000

COMANDANTE |
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21264 OBTENCION DIPLOMA INFORMATICA MILITAR VARIOS EJERCITOS/GUARDIA CIVIL 73,50
EP001 IADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 57,95
A1002 ESTADO MAYOR EJERCITO TIERRA 51,05
71003 PROFESOR EDUCACION FISICA 47,50
21038 PROFESOR INTERVENCION OPERATIVA 23,85/31,80-100%
Z1025 INTERVENCION OPERATIVA 23:85/31,80-100%
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60
21155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
21250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
EI001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 16:65/49,95-75%
EG001 CIRCULACION-TRAFICO OFICIALES MOD.DIRECCION 13,75
XG030 CAMBIO MODALIDAD ESPECIALIDAD MOTORISTAS O ATESTADOS A DIRECCION 13,75
X1030 CURSO DISENO PLANES DE ESTUDIOS 11,00
21306 EVALUADORES DE LA ENSENANZA MILITAR 9:30/12,4-100%
A1003 IALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50
ZN088 CONTROL DE MASAS 8,20
Z1019 ICONTROL MASAS -ESPECIALISTA AR.S.- 8,20
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
Z1273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 6:60/9,9-75%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 5:08/10,15-50%
TI001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR.- 4,35
Z1001 PROTECCION PERSONAS 4,35
Z1002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 4,35
Z1016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 4,35
74037 PROTECCION PERSONAS 4,35
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 4.00/12-75%
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 3,50/10,5-75%
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 3:50/10,5-75%
EF040 SUPERIOR CRIMINALISTICA 3:0/9-75%
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 2,75
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 1.65/6,6-100%
X0034 CURSO AVANZADO DE FISCAL 4,6-100%
21093 CURSO DE PROTOCOLO, CERMONIAL / ORGANIZACION DE ACTOS 6-100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,6/80,00)
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU70  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,0/80,00)
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,0/80,00)
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100:6/80,00)
$J002 LICENCIATURA/GRADO CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA/DEPORTE 100,00
5J062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00
SJ059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
SJ001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,0/80,00)
SJ441 LICENCIATURA/GRADO RELACIONES INTERNACIONALES 80,0/80,00
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SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 60,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 60,00
GuU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 66,6/100,00]
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 666/100,00]
GRU30 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 60,00
GRU34 GRADO UNIVERSITARIO FILOLOGIA MODERNA INGLES 60,00
GRU89 GRADO UNIVERSITARIO TRADUCCION/INTERPRETACION: INGLES-FRANCES 60,00
HUO011 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 60,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 60,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 60;6/4100,00]
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 60,6/100,00]
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 666/100,00]
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 666/100,00]
FP0O01 ITECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 56,6/100,00]

Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
ENSENANZA 0,50/1,00
INFORMACION 1,00
POLICIA JUDICIAL 1,00
PROFESOR 1,00
ADIESTRAMIENTOS 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 1,00
SEGURIDAD CIUDADANA 1,00

Ficha nimero: 03030109
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030111 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10.0/5,00
TOTAL] 28,0/23,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20.0/12,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 12,6/20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 15:6/20.0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] #2.0/77,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN ACADEMIA DE SUBOFICIALES PROFESOR ENSENANZA
TENIENTE ACADEMIA DE SUBOFICIALES PROFESOR ENSENANZA
P e e et st s e et e ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 235,540 12,000 100,000 0,000 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 235,540 12,000 100,000 0,000 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21003 PROFESOR EDUCACION FISICA 95.00/47,5-25%
21264 OBTENCION DIPLOMA INFORMATICA MILITAR VARIOS EJERCITOS/GUARDIA CIVIL 73,50
EP001 IADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 57,95
E1001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 33:30/49,95-75%
71038 PROFESOR INTERVENCION OPERATIVA 31,80
21025 INTERVENCION OPERATIVA 31,80
21250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
21155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
71114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
EG001 CIRCULACION-TRAFICO OFICIALES MOD.DIRECCION 13,75
ZN088 CONTROL DE MASAS 8,20
Z1019 CONTROL MASAS -ESPECIALISTA AR.S.- 8,20
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 6:60/13,20-100%
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 5:30/10,6-100%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 5,08/15,2-75%
24037 PROTECCION PERSONAS 4,35
Z1016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 4,35
71002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 4,35
71001 PROTECCION PERSONAS 4,35
TI001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR.- 4,35
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 4.00/16-100%
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 3,50/14-100%
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 3.50/14-100%
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 3:30/6,6-100%
EF040 SUPERIOR CRIMINALISTICA 3.00/12-100%
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 2,75
71093 PROTOCOLO, CEREMONIAL/ORGANIZACION ACTOS 1.50/6-100%
X0034 CURSO AVANZADO DE FISCAL 4,6-100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5  |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
$J002 LICENCIATURA/GRADO CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA/DEPORTE 100,00
GRU16  |[GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS DEPORTE 100,00
$J001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
$J059 LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
53062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00
GRU18  |GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
$J321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00/80,0)
GRU71  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00/80,0)
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00/80,0)
SJ441 LICENCIATURA/GRADO RELACIONES INTERNACIONALES 80,00
$J030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 6000/100,0)
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$J007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 60,00/100,0)
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 60,00
GD002 _ |[GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 60,00

GRU15  |[GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 60:00/100,00)
$J104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 60:00/100,00)
FPOO01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50.00/100,00)
$J104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 60:00/100,00)
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
GRU30  |GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 60,00
GRU34  |GRADO UNIVERSITARIO FILOLOGIA MODERNA INGLES 60,00
GRU89  |GRADO UNIVERSITARIO TRADUCCION/INTERPRETACION: INGLES-FRANCES 60,00
HU011 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 60,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 60,00

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 1,00

RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
ENSENANZA 0:50/1,00

UNIDAD ESPECIAL DE INTERVENCION 1,00

SEGURIDAD CIUDADANA 1,00

POLICIA JUDICIAL 1,00

INFORMACION 1,00

PROFESOR 1,00

PROFESOR (AUT) 1,00

PROFESOR A.G.M. 1,00

PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00

PROFESOR-JEFE SECCION A.G.M. 1,00

Ficha nimero: 03030111
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030201 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0 13,00
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20.017,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
AREA |AE ESCUELAESPECIALIZACION N
CAPITAN PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
AREA |AE ESCUELAESPECIALIZACION N
TENIENTE PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
ALFEREZ AREA [AE ESCUELA ESPECIALIZACION PROFESOR ENSERNANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 2.378,400 46,140 1,910 8,775 56,424 21,120 100,000 | 4.980,000 [ 5.834,400 0,000
TENIENTE 3.144,600 51,970 1,500 8,452 28,300 19,460 100,000 | 2.580,000 | 2.680,200 0,000
REQUISITOS

1AS-Intervencién de armas, superior
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60

Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60

71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20.60

Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20.60

EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15:23 10,15-50%
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
X6045 ESPECIALISTA DIRECCION SEGURIDAD PRIVADA 11,50
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
EF051 DIRECCION COORDINACION SEGURIDAD 6,00
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95

00447 ESPECIALISTA SEGURIDAD 3,30

Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO | DENOMINACION PUNTUACION

IN00O |INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
GRU88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
GRU38 GRADO UNIVERSITARIO GESTION INFORMATICA EMPRESARIAL 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
AREAAE ESCUELA
ESPECIALIZACION/AREA IAE 6:50 1,00

CENTRO PERFECCIONAMIENTO
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 1,00
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS 056 0,20
ARMAMENTO 0656 0,20
POLICIA JUDICIAL 0,10
INFORMACION 0,10
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
FISCAL 0,10

Ficha nimero: 03030201
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030202 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA | ESCUELA DEESPECIALIZACION-CENTRO | INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
PERFECCIONAMIENTO CENTRO DOCENTE

SARGENTO/ SARGENTO 1° | ESCUELA DE ESPECIALIZACION-CENTRO | INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
PERFECCIONAMIENTO CENTRO DOCENTE

CABO/CABO 1° ESCUELA-DE ESPECIALIZACION-CENTRO | INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
PERFECCIONAMIENTO CENTRO DOCENTE

GUARDIA CIVIL ESCUELA DE ESPECIALIZAGION-CENTRO | INSTRUCTOR-MONITOR ENSENANZA
PERFECCIONAMIENTO CENTRO DOCENTE

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) ) d) a) b) ) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 3393600 | 94,770 1,750 8,405 67,616 12,790 100,000 0,000 | 7.896,600 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 | 36,000 2,000 10,000 93,470 12,000 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABOICABO 1° 7.683,900 | 38,475 1,642 8,080 39,765 8,000 100,000 0,000 | 3.934,200 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 | 22,000 2,000 10,000 93,470 12,000 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 18,00-9-50%|
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 18.00-9-50%|
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 15,30
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 15,30
EF011 INFORMACION 15,30
21183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 9,83
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 548
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 4,50
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 3,85
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 3,33
EF037 IAVANZADO CRIMINALISTICA 3,33
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 3,30
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 3,20
X6091 FOTOGRAFIA, VIDEO Y RETOQUE FOTOGRAFICO DIGITAL 3,00
X0032 ICURSO EDICION Y TRATAMIENTO IMAGENES DIGITALES 2,78
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 2,48
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2,48
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 1,55

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU23  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 _ |GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU21  |GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
$J006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GD002  |GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
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GU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00/80
SJo07 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90:00/80
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 90,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 90,00
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 90,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCE44 TECNICO ESPECIALISTA EN MARITIMO PESQUERA -MECANICA NAVAL- 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TS004 TECNICO SUPERIOR IMAGEN 80,00
TCE64 TECNICO ESPECIALISTA IMAGEN Y SONIDO-IMAGEN FOTOGRAFICA 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
INFORMACION 9:50,1,00
POLICIA JUDICIAL 9:56,1,00
GRUPO 5 0,50
B e et e B m et [t
B [
FISCAL 0:16/0,5
PROTECCION DE LA NATURALEZA 9:16/0,5
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 9:16/0,5

Ficha nimero: 03030202
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030203 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

AREAPJ

CENTRO PERFECCIONAMIENTO ESPEC. P.J. Y CRIMIINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO P

AREA PJ ESCUELA ESPECIALIZACION

CENTRO PERFECCIONAMIENTO ESPEC. P.J. Y CRIMIINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 644,700 40,585 1,712 10,000 27,028 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4,020,000 36,000 2,000 10,000 89,280 12,000 100,000 | 4.500,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
REQUISITOS

PJCB-PJ y criminalistica, basico
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 1809 9-50%
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 1800 9-50%
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 15,40
EF037 IAVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRINIINALTSTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 13,20
XF077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 6,00
X6091 FOTOGRAFIA, VIDEO Y RETOQUE FOTOGRAFICO DIGITAL 6,00
XF007 INVESTIGACION OPERATIVA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 5,90
EF014 INVESTIGACION OPERATIVA PARA GIFAS 5,90
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 5,48
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
XF089 ESPECIAL DE INVESTIGACION TECNOLOGICA PARA POLICIA JUDICIAL (CBIT) 3,95
EF011 INFORMACION 3,83
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 3,83
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 3,83
XF059 INVESTIGACION TECNICA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 3,70
X0032 ICURSO EDICION Y TRATAMIENTO IMAGENES DIGITALES 3,70
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 3,20
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 2,48
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2,48
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 1,55
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 1,25
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
SJ138 IGRADUADO EN CIENCIAS CRINIINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU21 GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRUS87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
GRU12 GRADO BIOLOGIA 100,00
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SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRUT70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
SJO09 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
—1e= ILICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 906,00/80,0)
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 90,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 90,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 90,00
TCE64 TECNICO ESPECIALISTA IMAGEN Y SONIDO-IMAGEN FOTOGRAFICA 80,00
TS004 TECNICO SUPERIOR IMAGEN 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTAEN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCSI5 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
TCs41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCE44 TECNICO ESPECIALISTA EN MARITIMO PESQUERA -MECANICA NAVAL- 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 80,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 80,00
TCSII TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 80,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 80,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMJA Y PSICOSOC 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCEO6 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCEA47 TECNICO ESPECIALISTA EN QUIMICA - QUIMICA DE LABORATORIO 80,00
TCE26 TECNICO ESPECIALISTA EN QUIMICA- ANALISIS Y PROCESOS BASICOS 80,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/CONTROL CALIDAD 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 0,50
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SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
UNIDAD TECNICA DE POLICIA 0,50
JUDICIAL
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 1,00
UOPJ 1,00
UNIDAD POLICIA JUDICIAL ZONA 1,00
EQUIPO P.J. 1,00
AREAPIESCUELA ESPECIALIZACION 050
CENTRO PERFECCIONAMIENTO POLICIA JUDICIAL 1,00

Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
INFORMACION 0,20
GRUPO 5 0,20
SERVICIOINFORMATICA 010
SERVICIO-ESTABISTICA 910
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
FISCAL 0,10

Ficha nimero: 03030203
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030204 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22€) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA | AREA PRONA ESCUELAESPECIALIZACION ESPEC. SEPRONA-PLM PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
SARGENTO/ SARGENTO 1° | AREA PRONA ESCUELAESPECIALIZACION ESPEC. SEPRONA-PLM PROTECCION DE LA
NATURALEZA

CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 21,900 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 36,000 2,000 10,000 91,915 12,000 100,000 | 4.500,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
REQUISITOS

PSE-Patrullas SEPRONA

ESE-Equipos SEPRONA
OTSE-Oficinas técnicas SEPRONA
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
e e e B e e e a1 L
Eoos BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) e
ooy BASHCO-LSPPROTFECCHON-NAFURALEZALOLHROS) 1860
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 18,00 9-50%
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 18,00 9-50%
X5035 AVANZADO TECNICAS INVESTIGACION CAUSAS INCENDIOS FORESTALES 15-100%
Z1150 CURSO DE COORDINADOR AMBIENTAL 15-100%

X14001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 7,70
EF934 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION-NATURAL EZA_OEICINAS TECNICAS 6729
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
71238 GESTION AMBIENTAL 3,90
71139 GESTOR RESIDUOS 3,90
EF01 1 INFORMACION 3,83
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 3,83
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 3,83
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 3,20
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2,48
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 2,48
XF004 ELABORACION INFORMACION 1,60
EF046 ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 1,50
XF007 INVESTIGACION OPERATIVA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 1,48
EF014 INVESTIGACION OPERATIVA PARA GIFAS 1,48
XF089 ESPECIAL DE INVESTIGACION TECNOLOGICA PARA POLICIA JUDICIAL (CBIT) 0,99
XF059 INVESTIGACION TECNICA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 0,93

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
GRU42 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 100,00
GRUA43 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGROALIMENTARIA 100,00
GRUG66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 100,00
GRU58 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MEDIO NATURAL 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
GRU67 GRADO UNIVERSTARIO INGENIERIA GEOLOGICA 100,00
SJ456 LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100,00
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
GRU15 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
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1136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
GRU12 GRADO BIOLOGIA 100,00
51458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
53005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00

53007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00/80
ET028 INGENIERIA TECNICA FORESTAL 80,00
ET029 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET030 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
TCS37 TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 80,00

Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA 1,00
DESTACAMENTO SEPRONA 1,00
PATRULLA SEPRONA 1,00
PACPRONA 1,00
EQUIPO SEPRONA 1,00

AREAPRONA ESCUELAESPECIALIZAGION 0.601,00
AREA PRONA CENTRO PERFECCIONAMIENTO

CENTRO PERFECCIONAMIENTO PROTECCION DE LA NATURALEZA 1,00

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
POLICIA JUDICIAL 0,20
INFORMACION 0,20
GRUPO 5 0,20
SERVACIOINFORMATICA 010
SERVACIO-ESTABISTICA 0:10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
FISCAL 0,10

Ficha nimero: 03030204
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030205 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA AREA INFORMACION ESCUELA ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
ESPECIALIZACION CENTRO PERFECCIONAMIENTO
SARGENTO/ SARGENTO 1° AREA INFORMACION ESCUELA ESPECIALISTA INFORMACION INFORMACION
ESPECIALIZACION-CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 18,000 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4,020,000 36,000 2,000 10,000 60,845 12,000 100,000 | 4.500,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
REQUISITOS

INB-Informacién, basico
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 18,00/9-50%)
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 18:00 /9-50%
71183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 9,83
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 5,48
XF022 FOTOGRAFIA CIENTIFICA (FUNDAMENTOS TECNICOS) 5,40
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 4,50
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 3,85
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 3,33
EF037 IAVANZADO CRIMINALISTICA 3,33
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 3,30
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 3,20
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 3,20
X6091 FOTOGRAFIA, VIDEO Y RETOQUE FOTOGRAFICO DIGITAL 3,00
X0032 ICURSO EDICION Y TRATAMIENTO IMAGENES DIGITALES 2,78
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 2,48
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2,48
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 1,55
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU21 GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
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SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRUS87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
SJ007 ILICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 96,00/ 80
ETO051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 90,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 90,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 90,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE64 TECNICO ESPECIALISTA IMAGEN Y SONIDO-IMAGEN FOTOGRAFICA 80,00
TS004 TECNICO SUPERIOR IMAGEN 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCES52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCE44 TECNICO ESPECIALISTA EN MARITIMO PESQUERA -MECANICA NAVAL- 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
AREA INFORMACION 1,00
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
CENTRO PERFECCIONAMIENTO INEFORMACION 1,00
INFORMACION 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
AREA-INFORMACION-ESCUELA 0,50
POLICIA JUDICIAL 0,20
GRUPO 5 0,20
SERVICIO INFORMATICA 020
SERVACIO-ESTABISTHCA 010
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PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
FISCAL 0,10

Ficha nimero: 03030205
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030206 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 25,0

GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 45,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 55,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

ESCUELA DE ESPECIALIZACION

COMANDANTE CENTRO PERFECCIONAMIENTO F.S. F.INGLESA ENSENANZA
ESCUELA DE ESPECIALIZACION

CAPITAN CENTRO PERFECCIONAMIENTO F.S. F.INGLESA ENSENANZA
ESCUELA DE ESPECIALIZACION

TENIENTE CENTRO PERFECCIONAMIENTO F.S. F.INGLESA ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) i
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 27,100 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 21,950 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 21,950 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71114 |APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 10,30
71250 [BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
71155 |[EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
71094 |[DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 10,30
X0020  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018  |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FROO0  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
RU000  [RUSO (NIVEL SLP FAS) 0,40
P0000  [PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,40
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,40
AR000  |ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,40
AL000  |ALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,40
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
HU022  |LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 100,00
HU007 _ |LICENCIATURA FILOLOGIA FRANCESA 80,00
GRU31 _ |GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS FRANCESES 80,00

Ficha nimero: 03030206
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030207 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA | AREA IAE ESCUELA ESPECIALIZACION | ESPEC. INTERVENCION ARMAS | INTERVENCION DE ARMAS Y
Y EXPLOSIVOS EXPLOS

CENTRO PERFECCIONAMIENTO

SARGENTO/ SARGENTO 1° AREA IAE ESCUELAESPECIALIZACION ESPEC. INTERVENCION ARMAS | INTERVENCION DE ARMAS Y
Y EXPLOSIVOS EXPLOS
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 18,000 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4,020,000 36,000 2,000 10,000 21,900 12,000 100,000 | 4.500,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
REQUISITOS

IAM-Intervencién de armas, medio
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 18,00 /9-50%|
21249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 18:00 /9-50%
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 5,48
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 3,83
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 3,83
EF01 1 INFORMACION 3,83
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 2,48
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 2,48
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 1,55

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU38 GRADO UNIVERSITARIO GESTION INFORMATICA EMPRESARIAL 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
SJ016 DIPLOMATURA GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 90,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 90,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 90,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 90,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 90,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 90,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 90,00
SJ607 ILICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 96,00 80
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 80,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL - SECRETARIADO 80,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 80,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 80,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
TCE74 TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECONOMIA/ARCHIVISTICA/DOCUMENTACION 80,00
TCE76 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL -SECRETARIADO- 80,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 80,00
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TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 80,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 80,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCS45 TECNICO SUPERIOR QUIMICA INDUSTRIA 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
AREAIAE ESCUELA-ESPECIALIZACION/AREA IAE
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 6:56/1,00
CENTRO PERFECCIONAMIENTO INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 1,00
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 1,00
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 100
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS 0,50
ARMAMENTO 0,50
INFORMACION 0,10
POLICIA JUDICIAL 0,10
FISCAL 0,10
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10

Ficha nimero: 03030207
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030208 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0-13,00
Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20:0-17,00

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

AREA PJ ESCUELA ESPECIALIZACION

COMANDANTE CENTRO PERFECCIONAMIENTO

JEFE DE GRUPO ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION I
MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | ¢)

COMANDANTE a) b) c) d a b | o d)
1140000| 60000 | 2000 | 10000 | 20600 | 12,000 | 100,000| 3840,000 |3810,000 0,000
REQUISITOS

PJCS-PJ y criminalistica, superior
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 10,30-50%
71114  |APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60 10,30-50%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20560 10,30-50%
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 10,30-50%
EF003  |SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 16,00
XH001 _ [INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 15,40
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15,23
TF027 _ |ACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 13,00
EF040 _ |SUPERIOR CRIMINALISTICA 12,00
EF008  |SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EX005  |ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
ENO0O3 _ [SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
/1E077 _ |INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
EF010  |SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EP003  |NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
A1003  |ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50-50%
EL008  |NRBQ—NIVEL IlI 6.60-50%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET060 INGENIERIA ELECTRONICA 100,00
GRU59 __ [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GRU61 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/AUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRU96 __|GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
ET058 INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU54 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
$J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 100,00
$J455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
GRU81 _ [GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
GD002 _ |GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100,00
$J006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 _ |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24 _ |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU21 _ |GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
51104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
GRU15 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
GRU23 _ [GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
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GRUG65 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUfMICA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
GRU12 GRADO BIOLOGIA 100,00
ES059 GRADO ESTADISTICA APLICADA 100,00
GRU29 GRADO UNIVERSITARIO ESTADISTICA 100,00
GRU82 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/ESTADISTICA 100,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
ES013 DIPLOMATURA ESTADISTICA 90,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
EQUIPO P.J. 1,00
UOPJ 1,00
UNIDAD POLICIA JUDICIAL ZONA 1,00
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 1,00
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
UNIDAD TECNICA DE POLICIA 0,50
JUDICIAL
JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 0,50
ESPECIALIZAGION/AREA PJ CENTRO 0,50 1,00

PERFECCIONAMIENTO

Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1.00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPARNIA 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00
INFORMACION 0,20

PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
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FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
SERVACIOINFORMATICA 010
SERVICIO ESTADISTICA 0.10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10

Ficha nimero: 03030208
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030209 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERALES Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10:0-13,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20:6-17,00

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

AREA PRONA ESCUELAESPECIALIZAGION ~
COMANDANTE JEFE DE GRUPO ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION I
MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | ¢)

COMANDANTE

a) b) c) d) a) b) c) d)
1.140,000 60,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 3.840,000 |3.810,000 0,000
REQUISITOS

SSE-Superior SEPRONA
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20.60 5,15-25%)
71114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20.60 5,15-25%
Z1155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20.60 5,15-25%
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 5,15-25%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15,23
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EX005  |ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
EN003 __ |SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
EL008 NRBQ - NIVEL 111 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
A1003 ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50-50%
EL008 NRBQ — NIVEL III 6.60-50%

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
GRU58  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MEDIO NATURAL 100,00
GRU44 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 100,00
GRU66  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRU43  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGROALIMENTARIA 100,00
GRU42  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 100,00
GRU14  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 100,00
ET028 INGENIERIA TECNICA FORESTAL 90,00
ET029 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 90,00
ET030 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 90,00
$J030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
$J007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SECCION SEPRONA 1,00
EQUIPO SEPRONA 1,00
UCOMA 1,00
DESTACAMENTO SEPRONA 1,00
PATRULLA SEPRONA 1,00
PACPRONA 1,00
’m%mgm%euem%nee%@w 656 1,00
AREA PRONA CENTRO PERFECCIONAMIENTO
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Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 100
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00
INFORMACION 0,20
POLICIA JUDICIAL 0,20
FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
SERVICIO INFORMATICA 0.10
SERVACIO-ESTADISTICA 010
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10

Ficha nimero: 03030209









&

BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL X

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5416

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030210 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0-13,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20:6-17,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE AREA INFORMACION ESCUELA JEFE DE GRUPO ENSENANZA
ESPECIALIZAGION-CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERTTGOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | ¢)

a) b) ] d) a) b) ] d)
| 1.140,000 60,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 3.840,000 |3.810,000 0,000
COMANDANTE
REQUISITOS

IN'S-Informacion, superior
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20:60 5:15-25%
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60 5.15-25%
21155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 5.15-250
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 5:15-25%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15,23
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
/1E077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
A1003 ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50-50%
EL008 NRBQ — NIVEL 111 6.60-50%

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
GRU23  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
GRU15  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
GRU17  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU21 _ |GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU54  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
ET058 INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU96  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU82  |GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/ESTADISTICA 100,00
GRU29  |GRADO UNIVERSITARIO ESTADISTICA 100,00
ES059 GRADO ESTADISTICA APLICADA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRU87  |GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
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GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
INFORMACION 1,00
L . 0;50 1,00
ESPEGIALIZACION/AREA INFORMACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00
POLICIA JUDICIAL 0,20
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
B o
SERVICIO-ESTADISTICA o]
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10

Ficha nimero: 03030210
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030211 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0-13,00
Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20:0-17,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

AREA IAE ESCUELAESPECIALIZACION .
COMANDANTE JEFE DE GRUPO ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION I
MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | e)

COMANDANTE

a) b) c) d) a) b) ) d)
1.140,000 60,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 3.840,000 |3.810,000 0,000
REQUISITOS

1AS-Intervencién de armas, superior
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 2060 5,15-25%
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 2060 5,15-25%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 5,15-25%
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60 5,15-25%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15,23
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
X6045 ESPECIALISTA DIRECCION SEGURIDAD PRIVADA 11,50
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
EF051 DIRECCION COORDINACION SEGURIDAD 6,00
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
00447 ESPECIALISTA SEGURIDAD 3,30
A1003 ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50-50%
EL008 NRBQ — NIVEL Il 6.60-50%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU38 GRADO UNIVERSITARIO GESTION INFORMATICA EMPRESARIAL 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
GRU88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisi6n de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
AR—EA‘AEI%GUEI:AI%PEGLAHZA@@N/ 0,50 1,00
AREA IAE CENTRO PERFECCIONAMIENTO
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 1,00
Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1.00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPARNIA 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00
DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS 0,50
ARMAMENTO 0,50
POLICIA JUDICIAL 0,10
INFORMACION 0,10
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PROTECCION DE LA NATURALEZA

0,10

FISCAL

Ficha nimero: 03030211
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030212 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0.013,00
Antigiledad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20.017,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

AREA FISCAL ESCUELAESPECIALIZACION .
COMANDANTE JEFE DE GRUPO ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION |

. R MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | e) f)

COMANDANTE a) b) ) d) a) b) ) d)

1.140,000 60,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 |3.810,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 2060 5,15-25%
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20:60 5,15-25%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20:60 5,15-25%
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20:60 5,15-25%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 20,30
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 ACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EF046 ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 3,00

XWOO05 SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 2,10
A1003 ALTA GESTION RECURSOS HUMANOS 8,50-50%
EL008 NRBQ — NIVEL Il 6.60-50%

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU21 GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU17 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 80,00
SJ104 GRADUADO EN CREVIINOLOGIA 80,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CREVIINOLOGICAS/SEGURIDAD 80,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CREVIINOLOGIA/SEGURIDAD 80,00
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CREVIINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 80,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00

PROFESOR 1,00

PROFESOR (AUT) 1,00

PROFESOR A.G.M. 1,00

PROFESOR-JEFE COMPARNIA 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO A.G.M. 1,00

PROFESOR-JEFE GRUPO ESFAS 1,00

INFORMACION 0,10

PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10

FISCAL 0,70

INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
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POLICIA JUDICIAL 0,10,0,20
MARITIMA 0,70
DTO. SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70
SECCION SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70
COMPANIA SEGURIDAD 0,70
AEROPUERTO
CIA SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70
DEST. SEG. PUERTO 0,70
SCC. SEGURIDAD PUERTO 0,70
CIA. SEGURIDAD DE BARAJAS 0,70
CIA. SEGURIDAD ZONA FRANCA 0,70
CADIZ
AREA FISCAL-ESCUELA 0,50

Ficha nimero: 03030212
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030213 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0-13,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20:6-17,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
AREA PJ ESCUELA ESPECIALIZACION CENTRO N
CAPITAN PERFECCIONAMIENTO PROFESOR ENSENANZA
AREA PJ ESCUELA ESPECIALIZACION CENTRO N
TENIENTE PERFECCIONAMIENTO PROFESOR ENSENANZA
.
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 102,100 12,000 100,000 | 4.980,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 102,100 12,000 100,000 | 2.580,000 [ 1.620,000 0,000
REQUISITOS

PJCS-PJ y criminalistica, superior




BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5426
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 126,60 10.30-50%)
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 126:60 10,30-50%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 126;60 10,30-50%
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 126;60 10,30-50%
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 16,00
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 15,40
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS [£5;23-10,15-50%
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 13,00
EF040 SUPERIOR CRRVIINALISTICA 12,00
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
XF077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR0O00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET060 INGENIERIA ELECTRONICA 100,00
GRU59 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GRU61 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/JAUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
ET058 INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU54 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRUT70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 100,00
SJ455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
GRU81 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU21 GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU17 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
GRU15 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
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GRUG65 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 100,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUINHCA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
GRU12 GRADO BIOLOGIA 100,00
ES059 GRADO ESTADISTICA APLICADA 100,00
GRU29 GRADO UNIVERSITARIO ESTADISTICA 100,00
GRU82 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/ESTADISTICA 100,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRUS56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRUT70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
Art. 22 d) Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
EQUIPO P.J. 1,00
UOPJ 1,00
UNIDAD POLICIA JUDICIAL ZONA 1,00
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 1,00
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
UNIDAD TECNICA DE POLICIA 0,50
JUDICIAL
JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 0,50
AREAPJESCUELA ESPECIALIZACION
AREA PJ CENTRO PERFECCIONAMIENTO 80100
CENTRO PERFECCIONAMIENTO POLICIA JUDICIAL 1,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPARIA 1,00
INFORMACION 0,20
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
SERVACIOINFORMATICA [
SERMACIO-ESTADISTCA 040
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030214 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10,0 13,00
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20:0 17,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

AREA PRONA ESCUELAESPECIALIZACION .
CAPITAN PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

AREA PRONA ESCUELAESPECIALIZAGION .
TENIENTE PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERI A T [ MERTTOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) ) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 4.980,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 102,100 12,000 100,000 | 2.580,000 | 1.620,000 0,000
REQUISITOS

SSE-Superior SEPRONA



BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5430

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 120:60 10.30-50%
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 120:60 10,30-50%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 120:60 10,30-50%
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 12060 10,30-50%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 15:23-10,15-50%
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
EL008 NRBQ - NIVEL 1l 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
GRU58 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MEDIO NATURAL 100,00
GRU44 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 100,00
GRU66  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRU43 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGROALIMENTARIA 100,00
GRU42  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 100,00
GRU14  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 100,00
ET028 INGENIERIA TECNICA FORESTAL 90,00
ET029 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 90,00
ET030 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 90,00
SJ030  [LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
5J007  |LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SECCION SEPRONA 1,00
EQUIPO SEPRONA 1,00
UCOMA 1,00
DESTACAMENTO SEPRONA 1,00
PATRULLA SEPRONA 1,00
PACPRONA 1,00
AREA-PRONA-ESCUELA-ESPEGIALIZACION/ 050 1,00

AREA PRONA CENTRO PERFECCIONAMIENTO

CENTRO PERFECCIONAMIENTO PROTECCION DE LA NATURALEZA 1,00

Art. 22 e) Antiwiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1.00
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
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PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
INFORMACION 0,20
POLICIA JUDICIAL 0,20
FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
SERVICIO INFORMATICA 0,10
SERVACIO-ESTABISTHCA 0,10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10

Ficha numero:

03030214
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030215 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10.0 13,00
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20.017,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN AREA INFORMACION ESCUELA PROFESOR ENSENANZA
ESPECIALIZACION CENTRO PERFECCIONAMIENTO
TENIENTE AREA INFORMACION ESCUELA PROFESOR ENSENANZA
ESPECIALIZACION CENTRO PERFECCIONAMIENTO
ALFEREZ AREAINFORMACION ESCUELA PROFESOR ENSERANZA
B
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) i
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 4.980,000 [ 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 | 2.580,000 [ 1.620,000 0,000
REQUISITOS

INS-Informacién, superior
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 12060 10.30-50%)
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 12060 10,30-50%]
21155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 12060 10,30-50%]
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 12060 10,30-50%]
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 115:23-10,15-50%]
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 IACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
/1E077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 3,30
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ138 GRADUADO EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 100,00
GRU23  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
GRU15  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
GRUO5 _ |[GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU21  |GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24  |GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
$J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU54 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
ET058 INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU96 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU82  |GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/ESTADISTICA 100,00
GRU29  |GRADO UNIVERSITARIO ESTADISTICA 100,00
ES059 GRADO ESTADISTICA APLICADA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRU87 _ |GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
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SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ007 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
Art. 22 d) Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
AREAINFORMACION-ESCUELA ESPECIALIZACION 0,50 1,00
AREA INFORMACION CENTRO PERFECCIONAMIENTO
INFORMACION 1,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
PROFESOR-JEFE COMPANIA 1,00
POLICIA JUDICIAL 0,20
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
FISCAL 0,10
GRUPO 5 0,20
e e S eiat] e
SERVICIO-ESTADISTICA 0.10
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
PROFESOR 1,00

Ficha nimero:

03030215
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030216 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0.0 13,00
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20.017,00

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN AREA FISCAL ESCUELA ESPECIALIZACION PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
TENIENTE AREA&E‘%’E;W PROFESOR ENSENANZA
ALFEREZ AREAFISCAL ESCUELA ESPECIALIZACION PROFESOR ENSENANZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) i
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 120:60 10.30-50%
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 120:60 10,30-50%
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 120:60 10,30-50%
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 12060 10,30-50%
EF026 ESPECIALISTAS FISCALES ADUANEROS MANDOS 20,30
EF003 SUPERIOR ESPECIALISTA POLICIA JUDICIAL 12,00
EF008 SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 10,50
EF022 ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 10,50
EX005 ESPECIALISTAS INTERVENCION ARMAS/EXPLOSIVOS OFICIALES 9,90
TF027 ACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 9,75
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 8,25
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF010 SUPERIOR ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA 4,95
EF046 ANALISIS RIESGOS FRONTERAS 3,00

XWOO5  |SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 2,10

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU17 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU24 GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU21 GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU17 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
SJ030 LICENCIATURA PSICOPEDAGOGIA 90,00
SJoo7 LICENCIATURA/GRADO PEDAGOGIA 90,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 80,00
SJ104 GRADUADO EN CREVIINOLOGIA 80,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CREVIINOLOGICAS/SEGURIDAD 80,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CREVIINOLOGIA/SEGURIDAD 80,00
SJ138 IGRADUADO EN CIENCIAS CREVIINOLOGICAS Y SEGURIDAD PUBLICA 80,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO PERFECCIONAMIENTO 0,50
PROFESOR 1,00
PROFESOR (AUT) 1,00
PROFESOR A.G.M. 1,00
CIA. SEGURIDAD DE BARAJAS 0,70
CIA. SEGURIDAD ZONA FRANCA 0,70
CADIZ
AREA FISCAL ESCUELA 8;56-1,00
ESPECIALIZACION
PROFESOR-JEFE COMPARNIA 1,00
INFORMACION 0,10
PROTECCION DE LA NATURALEZA 0,10
FISCAL 0,70
INTERVENCION DE ARMAS Y EXPLOS 0,10
POLICIA JUDICIAL 9:16 0,20
MARITIMA 0,70




DTO. SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70

SECCION SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70

COMPANIA SEGURIDAD 0,70
AEROPUERTO

CIA SEGURIDAD AEROPUERTO 0,70

DEST. SEG. PUERTO 0,70

SCC. SEGURIDAD PUERTO 0,70

Ficha nimero:

03030216
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 03030217 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,5

GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 38,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 2,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 62,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
AREA IDIOMAS CENTRO &

COMANDANTE PERFECCIONAMIENTO JEFE DE GRUPO ENSENANZA

AREA IDIOMAS ESCUELADE
B e N
CAPITAN PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO
AREA IDIOMAS ESCUELADE
ESPECIALIZACION
TENIENTE CENTRO PERFECCIONAMIENTO PROFESOR ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000

REQUISITOS

INPR-INGLES PROFESIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60
Z1250BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60

Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
HU007 LICENCIATURA FILOLOGIA FRANCESA 100,00
GRuUa3I GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS FRANCESES 100,00
GRU30 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 100,00
GRU33 GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLESES 100,00
HUO011 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 100,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 50,00

Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
F.S. F.INGLESA ENSENANZA 1,00
AREA IDIOMAS ESCUELA 0,50
ESRECIALIZACION CENTRO
PERFECCIONAMIENTO

Ficha nimero: 03030217
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 03030218 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,5
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 38,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 2,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 62,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

COMANDANTE AREAIDIOMAS JEFE DE GRUPO ENSENANZA

CENTRO PERFECCIONAMIENTO

AREA IDIOMAS ESCUELAESPECIALIZACION .
CAPITAN PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

AREA IDIOMAS ESCUELAESPECIALIZACION -
TENIENTE PROFESOR ENSENANZA
CENTRO PERFECCIONAMIENTO

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 20,600 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
REQUISITOS

FRPR-FRANCES PROFESIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60
21250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
71155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION

IN00O INGLES (NIVEL SLP 1,00

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
HU007 LICENCIATURA FILOLOGIA FRANCESA 100,00
GRU3I GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS FRANCESES 100,00
GRU30  |GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLES/FRANCES 100,00
GRU33 _ |GRADO UNIVERSITARIO ESTUDIOS INGLESES 100,00
HU011 LICENCIATURA/GRADO FILOLOGIA INGLESA 100,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 50,00

Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
F.S. F.INGLESA ENSENANZA 1,00
AREA IDIOMAS ESCUELA 0,50
ESPECIALIZAGION CENTRO

PERFECCIONAMIENTO

Ficha nimero: 03030218
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 04020103 Umbral minimo (art. 203 OM): 10,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL 28,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 19,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 13,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 72,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE EXPLOTACION INFORMATICA
INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA | UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO | PROGRAMADOR I INFORMATICA INFORMATICA
TEC.
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE EXPLOTACION INFORMATICA
INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO RETRIBUCIONES ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA
INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° | UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO | PROGRAMADOR I' INFORMATICA INFORMATICA
TEC.
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO RECURSOS HUMANOS PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA
INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
CABOJ/CABO 1° SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
CABO/CABO 1° SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
CABO/CABO 1° UNID. ENSERZA ASIST. ORDND. Y APOYO | PROGRAMADOR I INFORMATICA INFORMATICA
TEC.
GUARDIA CIVIL OFICINA RELACIONES PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
INFORMATIVAS-SOCIALES INFORMATICA
GUARDIA CIVIL UNID. ENSERZA ASIST. ORDND. Y APOYO | PROGRAMADOR I INFORMATICA INFORMATICA
TEC.
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GUARDIA CIVIL SERVICIO RECURSOS HUMANOS PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO RETRIBUCIONES PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR r INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA JEFE SALA-OPERADOR INFORMATICA
INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
GUARDIA CIVIL JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA

INFORMATICA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) [9) d) e) )
SUBTENIENTE/ 1.980,000 | 51,000 0,500 8,093 14,900 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4,449,600 | 38,200 1,500 8,397 14,900 10,760 160,800 0,000 | 6.152,400 0,000
SARGENTO 1°

CABOI/CABO 1° 6.581,400 | 32,000 1,735 10,000 14,006 12,000 100,000 0,000 | 4.028,400 0,000
GUARDIACIVIL | 12,558,000 | 17,780 1,530 8,234 18,200 10,000 180,000 0,000 | 10.563,600 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
27018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,85
77020 IAPTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,85
27023 SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
21021 ESPECIALIDADES CRIPTOLOGICAS 10,80
21269 PROGRAMACION AVANZADA C 4,00
00648 DISENO GRAFICO 4,00
X6056 DISENO GRAFICO 4,00
00944 DISENO CREACION PORTALES WEB 3,50
TU007 FUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES 3,30
XU030  |[CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 3,30
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 3,00
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 3,00
21305 iggégg;gﬁooucmm DE RECURSOS MULTIMEDIA PARA ENSENANZA DE ENTORNOS VIRTUALES DE 4.35.50%
71229 CURSO BASICO DE ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 5,15-25%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 IALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU81  |GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
GRU73  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRU72 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU71 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU69  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU41 _ |GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MUL'FIPLATAFORMA 60,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 60,00
TCEO6 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO9  |[TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 _ |[TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE33 _ |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE31 __ |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE37 _ |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCEO5  |[TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
53497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
53454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00




pEA [TECNICC INSTALACIUNES TELECCh I NICAUTUNES .00
S1449 [TECNIOWD EXPLOTACLON SISTEMAS INFORMATIOWDS 44,04
651 [TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 44,04
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Art. 22 e) Antigdedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,20
SERVICIO TELECOMUNICACIONES GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,20
GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,50
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ESPECIALISTA GATI 0,20
SERVICIO TELECOMUNICACIONES ESPECIALISTA GATI 0,20
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO PROGRAMADCOCR 1 INFORMATICA 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE EXPLOTACION INFORMATICA 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO | ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 0,50
SERVICIO ESTADISTICA ESTADISTICA 0,50
SERVICIO RETRIBUCIONES INFORMATICA 1,00
SERVICIO RECURSOS HUMANOS INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ESPECIALISTA GATI 0,50
ESPECIALISTA GATI 0,50
UNID. ENSERNZA ASIST. ORDND. Y PROGRAMADOR T INFORMATICA 1,00
APOYO TEC.
SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR T INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADCOCR 1 INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA JEFE SALA-OPERADOR INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS OPERADOR CAU 1,00

Ficha nimero: 04020103
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040306 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 8.0
TOTAL 275
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 25
ESPECIF'COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos v/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30.0
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 72,5

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CABO/CABO P

UNIDAD ACTIVIDADES SUBACUATICAS

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL
MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL
MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SERV. MATERIAL MOVIL BAEZA (JAEN)

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

COMPANIA DE OCANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL
MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SECCION TRANSPORTES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

PLANA MAYOR AGRUPACION RESERVA
SEGURIDAD

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

UNIDAD AEREA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL UNIDAD ACTIVIDADES SUBACUATICAS GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SERV. MATERIAL MOVIL BAEZA (JAEN) [CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL GUARDIA AUTOMOVILISMO

MOVIL

GUARDIA CIVIL

COMPANIA DE OCANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SERVICIO MONTANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL
MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SERVICIO MARITIMO

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SECCION TRANSPORTES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

DTO. MATERIA MOVIL PUERTO DEL
ROSARIO

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SCC. SEG. CP.

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

UNIDAD AEREA VITORIA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

APOYO LOGISTICO CASTILLA-LA MANCHA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO
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GUARDIA CIVIL

UNIDAD AEREA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO
CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO
AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM)

MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CABOICABO 1° 8.284,800 22,980 1,750 8,382 27,928 12,000 98,000 | 3.625,200 | 4.743,600 0,000
GUARDIA CIVIL 12.456,300 17,085 1,250 7,944 21,400 12,000 100,000 | 7.025,700 | 4.806,900 0,000
REQUISITOS

C-Conductor
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
E1007 MONITOR ESCUELA CONDUCTORES MILITARES PROFESIONAL TROPA 38,00
EG007 ICURSO BASICO DE TRAFICO 17,75
EG003 CIRCULACION TRAFICO (MOTORISTAS) 17,75
EG002 CIRCULACION TRAFICO (ATESTADOS) 17,75
71183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 13,10
EK005 JEFE DESTACAMENTO SERVICIO MATERIAL MOVIL 10,10
XG045 JORNADAS CONDUCCION OPERATIVA MOTOCICLETAS 9,00
EK013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 8,40
XG027 HABILITACION ESPECIAL TRANSPORTES MERCANCIAS PELIGROSAS POR 3,60
X0031 ICURSO TECNICAS CONDUCCION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS OFICIALES 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
TCEO7 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE11 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
5J415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
53442 TECNICO CARROCERIA 50,00
51443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
53445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJ447 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
5J451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
53452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCA06 TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA18 TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
TEC09 TITULO DE TECNICO EMERGENCIAS SANITARIAS (1) 50,00
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
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Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DESTACAMENTO AUTOMOVILISMO 0,50
CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 1,00
MATERIAL MOVIL
UNIDAD ACTIVIDADES CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 1,00
SUBACUATICAS
SCC TRANSPORTE SERVICIO GUARDIA AUTOMOVILISMO 1,00
MATERIAL MOVIL
UNIDAD ACTIVIDADES GUARDIA AUTOMOVILISMO 1,00
SUBACUATICAS
SERVICIO MARITIMO GUARDIA AUTOMOVILISMO 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE 050
APOYO
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVIL
SCC ASUNTOS GENERALES 1,00
MATERIAL MOVIL
CIA DESTINOS Y SERVICIOS 1,00
MATERIAL MOVIL
SCC GESTION FLOTA SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVI
DTO RESERVA VALDEMORO 1.00
MATERIAL MOVIL
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL 1,00
MOVIL
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL 1,00
MOVIL
PLANA MAYOR SERVICIO 1,00
MATERIAL
AREA FORMACION SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVIL
MECANICO AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00

Ficha nimero:

(1) LaO. G. n°6 de 3 de julio de 2015 por la que se regula el transporte sanitario terrestre en al Guardia Civil viene
a recoger la necesidad de redactar unas normas que regulen los requisitos y caracteristicas de los vehiculos de
transporte sanitario del Cuerpo, asi como la formacidn técnico-sanitaria de sus correspondientes tripulaciones.

Dicha Orden define en su art. 2 como tripulacién, al conductor y personal sanitario del vehiculo con la formacién y
habilitacion especifica para Ilevar a cabo dicho transporte en vehiculos sanitarios del Cuerpo, como igualmente se
define en el punto 1 del art. 8 de la Seccion 111 .
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030101 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 3
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8
TOTAL] 28
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2
TOTAL] 72
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA GRUPO DE RESERVA Y SEGURIDAD GRUPO DE RESERVAY AGRUPACION DE RESERVA Y
SEGURIDAD SEGURIDAD
SARGENTO 19SARGENTO GRUPO DE RESERVA Y SEGURIDAD GRUPO DE RESERVA 'Y AGRUPACION DE RESERVA Y
SEGURIDAD SEGURIDAD
CABO 1°/CABO GRUPO DE RESERVA Y SEGURIDAD GRUPO DE RESERVA Y AGRUPACION DE RESERVA Y
SEGURIDAD SEGURIDAD
GUARDIA CIVIL GRUPO DE RESERVA Y SEGURIDAD GRUPO DE RESERVA'Y AGRUPACION DE RESERVA Y
SEGURIDAD SEGURIDAD

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/
BRIGADA 475,200 32,900 1,190 8,744 113,968 12,000 0,000 | 7.344,00 | 3.240,000 0,350
SARGENTO 1°
ISARGENTO 3.717,000 73,070 1,750 8,818 132,354 11,340 0,000 | 5.564,000 | 3.493,200 0,350
CABO 1°/CABO 8.808,900 26,855 1,407 8,630 28,932 9,630 0,000 | 7.650,300 | 1.350,000 0,350
GUARDIA CIVIL 9.433,500 15,190 1,750 8,023 66,600 8,000 0,000 | 5.411,400 [ 1.470,000 0,350
REQUISITOS

GRSCM-GRS (control de masas)
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

EP001 IADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 115,90
E1001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 16,70
EJOO1 ESPECIALISTAS INTERVENCION MONTANA 40,00
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 18,8
21025 INTERVENCION OPERATIVA 31,80
77018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,9
77020 IAPTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,9
71004 INSTRUCTOR EDUCACION FISICA 55,50
EJ002 INSTRUCTOR MONTANA 24,00
71033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 23,90
71016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 17,40
Z4037 PROTECCION PERSONAS 17,40
Z1002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 17,40
Z1001 PROTECCION PERSONAS 17,40
TI001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR - 17,40
EK013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 16,80
ZC001 INSTRUCTOR DEFENSA PERSONAL POLICIAL 16,50
Z1013 (GOS GRUPO OPERATIVO SEGURIDAD PRESIDENCIA GOBIERNO 13,88
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 13,20
EL008 NRBQ - NIVEL IlI 13,20
EK015 CONDUCTOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 11,60
71001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 7,50
71003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 7,50
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 6,60
ELO011 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL II- 5,00
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
21028 [OPERACIONES INTERNACIONALES 3,70

Art. 22 b) Idiomas extranieros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

IN0QO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1.00
ERO00  [FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50
AR000 IARABE (NIVEL SLP FAS) 0,50




Art. 22 e) Antiguedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA 0.20
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 1.00
ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 05
ESCOLTA CASA S.M. 0,50

Art. 22 f) Condicién de deportista de alto nivel

GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 035
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0.25

GRUPO C ( ART4 RD 971/2007)

0,20




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030106 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10,0
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE UNIDAD DE COORDINACION'Y | gpi;po RESERVA Y SEGURIDAD RESERVA Y SEGURIDAD
DOCTRINA
CAPITAN UNIDAD DE COORDINACION Y GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD RESERVA Y SEGURIDAD
DOCTRINA
TENIENTE o
UNIDAD DECOORDINACION'Y | GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD RESERVA Y SEGURIDAD
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) (9] d) a) b) (9] d) e)
COMANDANTE
CAPITAN
TENIENTE

REQUISITOS
GRSCM-GRS (control de masas)




MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EP001 ADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 115,90
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 15,30
EL001 _ |TECNICOS EN DESACTIVACION DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS Y NRBQ (TEDAX-NRBQ) 15,30
21025 INTERVENCION OPERATIVA 08,00

pediente  |[CURSO DE INVESTIGACION MILITAR OPERATIVA Pediente

pendiente  [CURSO DE ESPECIALISTA MILITAR EN TECNICAS ESTADISTICAS ediente
CURSO ESPECIALIZACION DIRECCION SEGURIDAD PRIVADA 23,00
71016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 17,40
24037 PROTECCION PERSONAS 17,40
21002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 17,40
71001 PROTECCION PERSONAS 17,40
T1001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR.- 17,40
EL008 NRBQ - NIVEL IlI 3,30
ZL001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 5,50
ZL003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 5,50
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 1,70

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,75
PO000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
ITO00 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
S1455  |GRADO EN MATEMATICAS 100
GRU29 _ |GRADO DE ESTADISTICA 100
ET007  |INGENERIA TELECOMUNICACIONES 100
ET009  |INGENERIA INDUSTRIAL 100
ET060  |INGENERIA ELECTRONICA 100
26037 ICURSO AVANZADO DE PILOTO DE RPAS 100

Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 1,00
ESCOLTA CASA S.M. 1,00

Ficha namero: 02030106




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030107 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 375
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 15,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 25
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 62,5
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA UNIDAD D[I)EOCCC_)F%II?'\?ANACION Y GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD RESERVA'Y SEGURIDAD

SARGENTO/SARGENTO 1°

UNIDAD DE COORDINACION Y
DOCTRINA

GRUPO RESERVA 'Y SEGURIDAD

RESERVA'Y SEGURIDAD

CABO/CABO 1°

UNIDAD DE COORDINACION Y
DOCTINA

GRUPO RESERVA 'Y SEGURIDAD

RESERVA'Y SEGURIDAD

GUARDIA CIVIL

UNIDAD DE COORDINACION Y
DOCTINA

GRUPO RESERVA'Y SEGURIDAD

RESERVA'Y SEGURIDAD

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e)
SUBTENIENTE/
BRIGADA

SARGENTO/
SARGENTO 1°

CABOICABO 1°

GUARDIA CIVIL

REQUISITOS

GRSCM-GRS (control de masas)




MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EP0O1 ADAPTACION TACTICAS Y TECNICAS U.E.I. 115,90
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 18,80
EL001 TECNICOS EN DESACTIVACION DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS Y NRBQ (TEDAX-NRBQ) 18,80
27018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,90
27020 APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,90
27025 JORNADAS SOBRE TECNICAS ESTADISTICAS PARA EL ANALISIS DE DATOS EN LA GUARDIA CIVIL 5,00
TZ001 JORNADAS DE ACTUALIZACION DE AUXILIAR DE ESTADISTICA EN LA GUARDIA CIVIL 5,00
Z1033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 23,90
Z1016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 17,40
74037 PROTECCION PERSONAS 17,40
71002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 17,40
Z1001 PROTECCION PERSONAS 17,40
TI001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.AR.- 17,40
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 5,00
EL008 NRBQ - NIVEL 11 13,20
ZL001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 7,50
Z1.003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA 'Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 7,50
X1002 CURSO DE ESPECIALISTAS NBQ PARA SUBOFICIALES DE VARIOS EJERCITOS Y GC 24,60
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 6,60
EL011 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL II- 5,00
EL006 CURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
ZF006 ESCOLTA DE LA UNIDAD ESPECIAL DE LA CASA DE SM EL REY 50,50

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,75
PO000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
1TO00 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
26037 ICURSO AVANZADO DE PILOTO DE RPAS 100
Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 1,00

ESCOLTA CASA S.M. 1,00

Ficha namero: 02030107
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030202 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA | CENTRO DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES | GRUPO DE ACCION RAPIDA  |ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES
SARGENTO/ SARGENTO 1° | CENTRO DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES | GRUPO DE ACCION RAPIDA  [ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES
CABO/CABO 1° CENTRO DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES |  GRUPO DE ACCION RAPIDA  |ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES
GUARDIA CIVIL CENTRO DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES | GRUPO DE ACCION RAPIDA  |ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) [9)] f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 71,000 2,000 10,000 57,700 12,000 0,000 | 6.300,000| 4.350,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.244,400 | 40,450 1,430 8,672 33,800 12,000 0,000 | 5.692,200 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.584,600 23,380 2,000 8,484 157,128 12,000 0,000 | 3.082,500 | 1.743,600 0,000
GUARDIACIVIL | 12.139,800 32,790 1,487 8,472 30,356 8,000 0,000 | 7.293,150 | 2.724,000 0,000
REQUISITOS

AE-Adiestramientos especiales
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Num. 15 Martes 10 de abril de 2018
Seccion |
Pag. 5040
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EJO01 ESPECIALISTA EN MONTARA 120
EP001 ADAPTACION A LAS TACTICAS Y TECNICAS (UEI) 115,9
71004 INSTRUCTOR EDUCACION FISICA 278
21033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 23.90
EL001 TECNICOS EN DESACTIVACION DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS Y NRBQ (TEDAX-NRBQ) 18,8
71249 BASICO DE APTITUD PEDAGOGICA PARA SUBOFICIALES 18
21001 PROTECCION DE PERSONAS 17,4
24037 PROTECCION DE PERSONAS 17.4
T1001 PROTECCION DE PERSONAS —~PERSONAL UAR- 17,4
ZN088 _ [CONTROL DE MASAS 16,4
71019 CONTROL DE MASAS / ESPECIALISTA ARS 16,4
21025 INTERVENCION OPERATIVA 15.90
ET003 BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,8
EF009 BASICO ESPECIALISTA EN INFORMACION 15,3
EY001  |ARMERO COMANDANCIA 5,68
ZL001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 5,00
EP003 NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 4,95
TF028 JORNADAS DE ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN SIGO PARA SUBOFICIALES 1,8
Zfo06  |ESCOLTA DE LA UNIDAD ESPECIAL DE LA CASA DE SM EL REY 37,87
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 0,80

Art. 22 d) Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO DE
ADIESTRAMIENTOS 1,0
ESPECIALES
GRUPO DE ACCION RAPIDA 0,50

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
INSTRUCTOR-MONITOR CENTRO DOCENTE 1,00
MONTARA 0,30
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 0,30

Ficha ndmero: 02030202
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030401 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 50
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CAPITAN UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL JEFE UCICE CINOLOGICA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

. < MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | e) f)

a) b) c) d) a) b) ) d)
___ CAPITAN | 1.980,000 40,330 2,000 10,000 7,954 12,000 100,000 0,000 [3.030,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EMO010 GUIAS PERROS 20,00
EMO001 GUIA PERROS DETECTORES EXPLOSIVOS 17,50
EMO002 GUIA PERROS DETECTORES DROGAS 17,50
EMO008 GUIAS PERROS SEGURIDAD RESCATE (SYR) 17,50

21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 15,45
21155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
21250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
EL008 NRBQ - NIVEL IIl 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100
GRU14 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 50,00
51607
0016
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CINOLOGICA 1,00
JEFE COMPARNIA 0,50
JEFE SUBGRUPO 0,50
OFICIAL ADJUNTO 0,50
2° JEFE DE COMPANIA

Ficha nimero: 02030401
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030402 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL PROFESOR CINOLOGICA
TENIENTE SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA PROFESOR CINOLOGICA

| UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
| TENIENTE 3.041,100 59,295 1,180 8,578 14,415 13,580 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EMO010 GUIAS PERROS 20,00
EMO001 GUIA PERROS DETECTORES EXPLOSIVOS 17,50
EMO002 GUIA PERROS DETECTORES DROGAS 17,50
EMO008 GUIAS PERROS SEGURIDAD RESCATE (SYR) 17,50
71094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
Z1114 IAPTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 15,45
Z1155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
71250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 15,45
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EXPERTO EN APRENDIZAJE ANIMAL Y METODOS DE EDUCACION Y ADIESTRAMIENTO ORIENTADO APERROS| ;o
SJ667 DETECTORES, DE SEGURIDAD Y RESCATE.
0016 APTITUD ARTILLERO 25

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA

1,00

CINOLOGICA 1,00

COMANDANTE DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
OFICIAL ADJUNTO 0,50

2° JEFE DE COMPANIA

Ficha nimero: 02030402
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030403 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA | CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
SUBTENIENTE/BRIGADA GRUPO CINOLOGICO GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
SUBTENIENTE/BRIGADA UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° | CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GRUPO CINOLOGICO GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
CABO/CABO 1° GRUPO CINOLOGICO GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
CABO/CABO 1° UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
CABO/CABO 1° CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL GRUPO CINOLOGICO GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GULA PERROS EDEX CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL SECCION AEROPUERTO GULA PERROS EDEX CINOLOGICA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 28,900 12,000 100,000 | 2.940,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4623600 | 24,220 1,480 10,000 9,900 12,000 100,000 | 3.283,200 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABOI/CABO 1° 10.905,600 31,360 0,960 7,773 17,264 12,000 100,000 | 9.540,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL | 12.199,200 26,580 1,350 8,625 15,988 12,000 100,000 | 9.055,200 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

GPEDEX-Guia de perros EDEX




BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5076
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ZL001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 10,00
71003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 10,00
EF015 FORMACION ESPECIALISTAS FISCALES 7,40
EF020 BASICO ESPECIALISTAS FISCALES (ADUANEROS) 7,40
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 7,00
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL II- 7,00
7
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 0
7,00
71132 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS SUBOFICIALES
7,00
71249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ESO011 LICENCIATURA VETERINARIA 20,00
GRU14  [GRADO-UNIVERSITARIO-CIENGIA/SALUD-ANIMAL 20,00
F 100
SJ667
0016  |APTITUD ARTILLERO 20
71196 CURSO DE FIGURANTE PARA ADIESTRAMIENTO DE PERROS DE INTERES MILITAR 10
1150 GUIAS CANINOS.ESPECIALISTA GRANDES AREAS 5,00
1149 GUIAS CANINOS. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS 5,00
1148 GUIAS CANINOS. ESPECIALISTA DESLIZAMIENTO TERRENO 5,00
1147 GUIAS CANINOS CAPACITACION BUSQUEDAS SALVAMENTO PERROS RESCATE 5,00
01150 GUIAS CANINOS.ESPECIALISTA GRANDES AREAS(NIVEL I11) 5,00
01149 GUIAS CANINOS.ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS(NIVELIII) 5,00
01148 GUIAS CANINOS.ESPECIALISTA DESLIZAMIENTO TERRENO 5,00
01147 GUIAS CANINOS CAPACITACION BUSQUEDAS SALVAMENTO PERROS RESCATE(NIVE 1) 5,00
Pendiente  |ASITENTE TECNICO VETERINARIO pendiente




Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio

en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA 2.00
CINOLOGICA 1,00

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CASA DE SU MAJESTAD EL REY CINOLOGICA 0.50
PRESIDENCIA GOBIERNO CINOLOGICA 0.50
UNIDAD ESPECIAL DE INTERVENCION CINOLOGICA 0.50
GRUPO ACCION RURAL CINOLOGICA 0.50
GRUPO RESERVA Y~SEGURIDAD CINOLOGICA 0.50
SERVICIO MONTANA CINOLOGICA 0.50

Ficha nimero: 02030403
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030404 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 25,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Ark21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 45,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 55,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CAPITAN SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA JEFE GRUPO APOYO CINOLOGICA

UMBRAL DE NORMALIZACION I
MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) | e) f)
a) b) c) d) a) b) c) d)
1.980,000 111,865 1,417 10,000 11,000 14,005 100,000 0,000 |3.030,000 0,000

CAPITAN
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SI667 EXPERTO EN APRENDIZAJE ANIMAL Y METODOS DE EDUCACION Y ADIESTRAMIENTO ORIENTADO A PERROS 100.00
DETECTORES, DE SEGURIDAD Y RESCATE. !
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 60,00
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA 500
OFICIAL ADJUNTO 0,20
COMANDANTE DE PUESTO PRINCIPAL 0,20
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
CINOLOGICA 1,00

Ficha ndmero: 02030404
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030409 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5.0
PROFESIONAL| Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFKZOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 20,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SUBTENIENTE/BRIGADA GRUPO CINOLOGICO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SECCION AEROPUERTO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SUBTENIENTE/BRIGADA | CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GRUPO CINOLOGICO JEFE GRUPO CINOLOGICO CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GRUPO CINOLOGICO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SECCION AEROPUERTO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° | CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
CABO/CABO 1° GRUPO CINOLOGICO JEFE GRUPO CINOLOGICO CINOLOGICA
CABO/CABO 1° UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
CABO/CABO 1° GRUPO CINOLOGICO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
CABO/CABO 1° SECCION AEROPUERTO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
CABO/CABO 1° CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL UNIDAD CINOLOGICA CENTRAL GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL GRUPO CINOLOGICO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL SECCION AEROPUERTO GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA
GUARDIA CIVIL CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PERROS GUIA MULTIPERRO CINOLOGICA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 | 51,00 2,000 10,000 38,000 12,000 100,000 | 6.3000,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 3.369,600 | 24,740 1,700 8,376 38,000 14,400 100,000 | 3.511,200 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 6.504,600 | 32,00 2,000 10,000 38,000 11,640 100,000 | 11.512,800 | 1.350,000 0,000
GUARDIACIVIL | 12.465,000 | 27,800 1,700 8,615 38,000 12,000 90,000 | 10.374,000 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

GPEDEX- Guia de perros EDEX

GPDD- Guia de perros detectores droga

GPSYR- Guia de perros SYR

GP- Guia de Perros
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Z1.003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 10
Z1196 CURSO DE FIGURANTE PARA ADIESTRAMIENTO DE PERROS DE INTERES MILITAR 13
EL005 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 1) 10
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO | DENOMINACION PUNTUACION
INO0O IINGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100
71235 ICURSO DE GUIA CANINO DE DESCENSO VERTICAL Y AUTORESCATE( NIVEL 1) DE LA ENPC 25
01147 ICURSO DE GUIA CANINO DE CAPACITACION PARA GUIAS DE RESCATE(NIVEL 1) DE LA ENPC 15
01149 ICURSO DE GUIA CANINO ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS (NIVEL Ill) DE LA ENPC 15
01148 ICURSO DE GUIA CANINO ESPECIALISTA EN DESLIZAMIENTO DEL TERRENO (NIVEL IIl) DE LA ENPC 15
01150 ICURSO DE GUIA CANINO ESPECIALISTA EN GRANDES AREAS (NIVEL Ill) DE LA ENPC 15
76039 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS VETERINARIOS PARA GUIAS CANINOS(NIVEL 1) DE LA ENPC 10
Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
PUESTO FUNCION PUNTUACION
CENTRO DE ADIESTRAMIENTOS DE
PERROS 1.00
UNIDAD CINOLOGIA CENTRA (UCICE)
1,00
CINOLOGICA 0,5
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ICASA DE SU MAJESTAD EL REY 0.25
PRESIDENCIA GOBIERNO 025
UNIDAD ESPECIAL DE INTERVENCION 005
GRUPO ACCION RURAL 0.25
GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD 0.25
SERVICIO MONTANA 0,25
UNIDAD DE PROTECCION Y 025
SEGURIDAD )

Ficha nimero: 02030409
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030503 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00

MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 10,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA | SERV.DESACTIVACION EXPLOSIVOS Y | ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
NRBQ EXPLOSIVOS

SUBTENIENTE/BRIGADA GEDEX JEFE GEDEX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

SARGENTO/ SARGENTO 1° SECCION AEROPUERTO ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

SARGENTO/ SARGENTOP | SERV.DESACTIVACION EXPLOSIVOSY | ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
NRBQ EXPLOSIVOS

SARGENTO/ SARGENTO 1° GEDEX JEFE GEDEX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

CABO/CABO 1° GEDEX JEFE GEDEX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

CABOJ/CABO 1° SERV. DESACTIVACION EXPLOSIVOS Y | ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
NRBO EXPLOSIVOS

CABO/CABO 1° SECCION AEROPUERTO ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

DESAGCTIVACION-BE

GUARDIA CRAL GEDEX JEFE GEDEX

EXPLOSIVOS

GUARDIA CIVIL SERV. DESACTIVACION EXPLOSIVOS Y | ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
NRBQ EXPLOSIVOS

GUARDIA CIVIL GEDEX ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

GUARDIA CIVIL SECCION AEROPUERTO ESPECIALISTA TITULADO TEDAX DESACTIVACION DE
EXPLOSIVOS

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM)

MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

SUBTENIENTE/

a) b) ) d)

a) b) )

e)

1.070,400

31,670 1,440 8,158

16,800 12,000 100,000

7.860,600

3.240,000 0,000
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BRIGADA
SARGENTO/ 7.310,400 | 35820 1,750 8,333 16,224 12,000 100,000 | 9.044,400 |  1440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABOI/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 8,038 22,962 12,000 100,000 | 5.391,600 | 1.350,000 0,000
GUARDIACIVIL | 12.012,000 | 26,800 1,750 8,479 22,962 8,000 100,000 | 8.646,000 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

TEDAX-TEDAX
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EL008 NRBQ - NIVEL 1l 13,20
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 13,20
ELO010 MICROVOLADURAS ESPELEOSOCORRO 13,13
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 7,70
71190 RIESGOS NBQ PERSONAL FAS/FCSE 6,00
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 6,50

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

coDIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROOO  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU76 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ETO11 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
TCE48  |TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 50,00
TCE41  |[TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 50,00
TCE37 _ |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 50,00
TCE31 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 50,00
TCE29  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 50,00
TCE33  |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 50,00
TCE22  |TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCS49  [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 50,00
TCS45  [TECNICO SUPERIOR QUIMICA INDUSTRIA 50,00
TCS41  [TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONIC® 50,00
TCSIS TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 50,00
TCS09  [TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
TCS48  |TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 50,00
ET005 INGENIERIA DE MINAS 100,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ESPECIALISTA TITULADO TEDAX 1,00
JEFE GEDEX 1,00

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD DE RECONOCIMIENTO 1,00

DEL SUBSUELO

UT-NRBQ 100

Ficha nimero:02030503
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02030504 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0 250
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 250- 30,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 160 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 75,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA NRBQ NIVEL 3 NRBQ
SARGENTO/ SARGENTO 1° UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA NRBQ NIVEL 3 NRBQ
CABO/CABO 1° UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA NRBQ NIVEL 3 NRBQ
GUARDIA CIVIL UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA NRBQ NIVEL 3 NRBQ
UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 18,750 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 20,140 2,000 10,000 18,750 12,000 100,000 | 4.500,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 9.810,000 22,000 2,000 10,000 12,000 100,000 0,000
25,000 1.350,000 | 1.350,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 12,000 100,000 0,000
25,000 1.350,000 | 1.350,000
REQUISITOS

NRBQ-NRBQ
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 18,75
71249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 9,00
71207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 9,00
Z1273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
71243 LABORATORIO FRENTE AMENAZAS NBQ 7,50
EY001 ARMERO COMANDANCIA 5,68
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EF005 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 4,65
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 2,65
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 2,00
XG027 HABILITACION ESPECIAL TRANSPORTES MERCANCIAS PELIGROSAS POR 1,80
XF004 ELABORACION INFORMACION 1,60
XF074 ICURSO DE FORMACION PARA LA UNIDAD DE RECONOCIMIENTO DE SUBSUELO 12,00
EF007 ICURSO BASICO DE ESPECIALISTAS EN INFORMACION 15,30
Z1033 CURSO INSTRUCTOR DE INTERVENCION OPERATIVA 12,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL I1- 5,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR0O00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 IALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
GRU12 GRADO BIOLOGIA 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRUO5 IGRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
SJ104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
FPO01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 50,00
TES09 [TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
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FEESS e
= e
FCE31  |[TECNICOESPECIALISTAEN-ELECTRICIDAD-Y-ELECTRONICA(EQUIPOS DE 5000
FEESS [FEERHECO-ESPECHASTFA-LN-ELECH HEHDADNY-ELEECTFROMNEA-ELECHROMNCADE 5L5:80
TR [FEERHEO-ESPECIA A CLECH UCIBAD Y- ELECHROMNCA—EEECTROPHEAINBUS FRIAL 50,00
FEEAS [FEEPHEO-ESPECHA S FA-LN-ELECH I CHDADNY-CLECTFROMNCA—LEECTRROMNIECADE 5L5:80
Art. 22 d) Antigiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS 1.09- 0,50
UNIDAD RECONOCIMIENTO DE
ISUBSUELO 1,00- 0,50

Ficha nimero: 02030504
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030505 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0

TOTAL] 25,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,0

Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 75,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CABO/CABO 1° UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA APOYO NRBQ PLM
GUARDIA CIVIL UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. ESPECIALISTA APOYO NRBQ PLM

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 18,750 12,000 100,000 | 4.890,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 56,300 12,000 100,000 | 5.280,000 | 1.470,000 0,000

REQUISITOS
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 18,75
21190 RIESGOS NBQ PERSONAL FAS/FCSE 12,00
21243 LABORATORIO FRENTE AMENAZAS NBQ 7,50
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 5,30
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL E- 5,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
XG027 HABILITACION ESPECIAL TRANSPORTES MERCANCIAS PELIGROSAS POR 3,60
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
XF004 ELABORACION INFORMACION 1,60
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 1,00
XF074 ICURSO DE FORMACION PARA LA UNIDAD DE RECONOCIMIENTO DE SUBSUELO 12,00
EF007 ICURSO BASICO DE ESPECIALISTAS EN INFORMACION 15,30
71033 CURSO INSTRUCTOR DE INTERVENCION OPERATIVA 11,95
EF001 CURSO BASICO ESPECIALISTAS EN POLICIA JUDICIAL 9,90

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 IALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU76 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ETO11 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES010 LICENCIATURA QUIMICA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
GRU12  |GRADO BIOLOGIA 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
$J008 LICENCIATURA/GRADO PERIODISMO 80,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 80,00
$J104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 80,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 80,00
FPOO01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 50,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 50,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 50,00
TCS45 TECNICO SUPERIOR QUIMICA INDUSTRIA 50,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 50,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCE33  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 50,00
TCE29  |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 50,00
TCE31 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 50,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 50,00
TCE41  |[TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 50,00
TCE48  |TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 50,00




Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UNIDAD TECNICA N.R.B.Q. 1,00
Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
UNIDAD RECONOCIMIENTO DE
ISUBSUELO 1,00

Ficha nimero:

02030505
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030601 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERALES  |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes (Art21d) (5 - 10 ptos) 50
TOTAL| 250
Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS  |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 230
Antigiiedad en destinos y/o comisi6n servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2,0
TOTAL| 75,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICIO MONTARNA MONTANA
CAPITAN SERVICIO MONTANA MONTANA
CAPITAN AREA DE MONTARA MONTANA
TENIENTE SERVICIO MONTARA JEFE SUBGRUPO MONTANA
TENIENTE GREIM JEFE SUBGRUPO MONTANA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) IERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) )]
COMANDANTE
CAPITAN
TENIENTE 1.455,600 28,190 1,440 8,894 48,000 10,000 100,000 | 1.099,800 0,000 0,350
REQUISITOS

M-Montafiero
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE T1PO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EJ002 INSTRUCTOR MONTANA 48,00
XJ001 __ |JORNADAS PERFECCIONAMIENTO ESPELEO-SOCORRO 17,00
EL010 _ [MICROVOLADURAS ESPELEOSOCORRO 13,13
EF004 SICO-ESPECIALISTA PROTECCION NATURALE 548
EF006 IBASICO-ESP.PROTECCION-NATURALEZA (PATRULLAS) 548
EF002 TRACRDINARIO DE POLICIAJUDICIAL 495
EF016  |[ESPEGIAL BASICOESPECIALISTAS POLICIAJUDICIAL 495
XG015  [INVESTIGACION-ATESTADOS(TEC.POLICIAL-DACTILOSCO- 495
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS(FOTOGRARA-DELINEACION) 495
XGOL7  |INVESTIGACION-ATESTADOS(ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 495
EF001  BASICOESPECIALISTAS POLIGIAJUDICIAL 495 1
EJ007 ICURSO DE JEFES DE EQUIPO EN ESPELEOSOCORRO Y RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS |Pendients | {
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 _ |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
DE166  [TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI MONTARNA 60,00
DE165  [TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI ALPINO 60,00
DE164 _ [TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESCALADA 60,00
DE163  [TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN ALTA MONTARNA 100,00
DE240  [TECNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGIA 40,00
DE159 _ [TECNICO DEPORTIVO ESPELEOLOGIA (ESPELEOSOCORRO) 40,00
DE158 __ [TECNICO DEPORTIVO ESCALADA 40,00
DE157 _ [TECNICO DEPORTIVO BARRANCOS 40,00
DE156 __[TECNICO DEPORTIVO ALTA MONTANA 60,00
DE123 _ [TECNICO DEPORTIVO ESQUI ALPINO 40,00
DE239  [TECNICO DEPORTIVO ESQUI DE FONDO 40,00
TECO9 _ [TECNICO EMERGENCIAS SANITARIAS (F.P.) 40,00
ES012  |DIPLOMATURA ENFERMERIA 60,00
GRU28 _|GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 60,00
Art. 22 d Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MONTARNA 1,00
Art. 22 f) Condicién de deportista de alto nivel
GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 0,35
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0,25
GRUPO C ( ART4 RD 971/2007) 0,20

Ficha nGmero: 02030601

Comentado [LAMC1]: Cursos que no se pueden realizar en
la Escala de Oficiales
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02030602 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0

TOTAL] 25,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 23,0

Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2,0

TOTAL] 75,0

TOTAL BAREMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO MONTANA PROFESOR MONTANA
SUBTENIENTE/BRIGADA GREIM INSTRUCTOR DE MONTARNA MONTANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO MONTARNA PROFESOR MONTANA
SARGENTO/ SARGENTO 1 GREIM INSTRUCTOR DE MONTARNA MONTANA
CABOI/CABO 1° SERVICIO MONTARNA PROFESOR MONTARNA
CABO/CABO 1° GREIM INSTRUCTOR DE MONTANA MONTANA
GUARDIA CIVIL SERVICIO MONTANA PROFESOR MONTANA
GUARDIA CIVIL GREIM INSTRUCTOR DE MONTANA MONTANA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 | 17,000 12,000 | 100,000 | 6.300,000 0,000 0,350
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 | 36,000 2,000 10,000 | 17,500 12,000 | 100,000 | 4.500,000 0,000 0,350
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 | 17,500 12,000 | 100,000 | 4.890,000 0,000 0,350
GUARDIA CIVIL 8599500 | 27,875 2,000 10,000 | 17,000 12,000 | 100,000 | 8.448,900 0,000 0,350
REQUISITOS

I-Instructor Montafia
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XJ001 JORNADAS PERFECCIONAMIENTO ESPELEO-SOCORRO 17,00
EL010 MICROVOLADURAS ESPELEOSOCORRO 13,13
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 548
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EJ007 URSO DE JEFES DE EQUIPO EN ESPELEOSOCORRO Y RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS pendiente
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
DE166 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI MONTARNA 60,00
DE165 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI ALPINO 60,00
DE164  [TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESCALADA 60,00
DE163 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN ALTA MONTARNA 100,00
DE240 TECNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGIA 40,00
DE159 TECNICO DEPORTIVO ESPELEOLOGIA (ESPELEOSOCORRO) 40,00
DE158 TECNICO DEPORTIVO ESCALADA 40,00
DE157 TECNICO DEPORTIVO BARRANCOS 40,00
DE156 TECNICO DEPORTIVO ALTA MONTARNA 60,00
DE123 TECNICO DEPORTIVO ESQUI ALPINO 40,00
DE239 TECNICO DEPORTIVO ESQUI DE FONDO 40,00
TECO9  [TECNICO EMERGENCIAS SANITARIAS (F.P.) 40,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 60,00
GRU28  |GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 60,00
Art. 22 d Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MONTARNA 1,00
Art. 22 f) Condicién de deportista de alto nivel
GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 0,35
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0,25
GRUPO C ( ART4 RD 971/2007) 0,20

Ficha nimero: 02030602
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030604 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigliedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Ark21d) (5 - 10 ptos) 8,0

TOTAL] 30,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 22,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0

ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 23,0

Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 70,0

TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICIO MONTANA PROFESOR MONTANA
CAPITAN SERVICIO MONTANA PROFESOR MONTANA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 O f
a) b) 0) d) a) bl o d) 008 0,000
COMANDANTE
CAPITAN | 1.980,000 64,000 2,000 8,966 48,000 12,000 100,000 | 10126,200
REQUISITOS

M-Montafiero




BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Nam. 15

Martes 10 de abril de 2018

Seccion |
Pag. 5114

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Z1114 APTITUD TECNICAS PEDAGOGICAS OFICIALES 20,60
Z1250 BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
Z1155 EXTRAORDINARIO BASICO APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
21094 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA OFICIALES 20,60
XJ001 JORNADAS PERFECCIONAMIENTO ESPELEO-SOCORRO 17,00
EL010 MICROVOLADURAS ESPELEOSOCORRO 13,13

CURSO DE DISENO CURRICULAR DE LA EMCE
CURSO DE EVALUADOR DE CENTROS DOCENTES DE LA EMCE
EJ002 INSTRUCTOR MONTANA 48,00
EJ007 URSO DE JEFES DE EQUIPO EN ESPELEOSOCORRO Y RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS
Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
DE166 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI MONTARA 60,00
DE165 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI ALPINO 60,00
DE164 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESCALADA 60,00
DE163 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN ALTA MONTARNA 100,00
DE240 TECNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGIA 40,00
DE159 TECNICO DEPORTIVO ESPELEOLOGIA (ESPELEOSOCORRO) 40,00
DE158 TECNICO DEPORTIVO ESCALADA 40,00
DE157 TECNICO DEPORTIVO BARRANCOS 40,00
DE156 TECNICO DEPORTIVO ALTA MONTANA 60,00
DE123 TECNICO DEPORTIVO ESQUI ALPINO 40,00
DE239 TECNICO DEPORTIVO ESQUI DE FONDO 40,00
TECO9 TECNICO EMERGENCIAS SANITARIAS (F.P.) 40,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 60,00
GRU28 GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 60,00

Art. 22 d Antigiledad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

MONTARNA 1,00

Ficha nimero: 02030604




BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | P4g. 5117
DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02030606 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,5
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 25,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 23,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2,0
TOTAL] 75,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA GREIM ESPECIALISTA DE MONTARNA MONTANA
SUBTENIENTE/BRIGADA GREIM JEFE GREIM MONTANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GREIM ESPECIALISTA DE MONTARNA MONTANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GREIM JEFE GREIM MONTANA
CABO/CABO 1° GREIM ESPECIALISTA DE MONTANA MONTANA
GUARDIA CIVIL GREIM ESPECIALISTA DE MONTARNA MONTANA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) ) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 48,000 12,000 100,000 | 6.300,000 0,000 0,350
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 | 36,000 2,000 10,000 48,000 12,000 100,000 | 4.500,000 0,000 0,350
SARGENTO 1°
CABOI/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 48,000 12,000 100,000 | 4.890,000 0,000 0,350
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 48,000 12,000 100,000 | 5.280,000 0,000 0,350
REQUISITOS

M-Montafiero
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Ficha ndmero: 02030606

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EJ002 INSTRUCTOR MONTANA 48,00
EL010 MICROVOLADURAS ESPELEOSOCORRO 13,13
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 5,48
EF006 BASICO ESP.PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 5,48
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 4,95
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 4,95
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 4,95
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 4,95
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 4,95
EJO07 CURSO DE JEFES DE EQUIPO EN ESPELEOSOCORRO Y RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS pendiente
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
DE166 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI MONTANA 60,00
DE165 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESQUI ALPINO 60,00
DE164 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR ESCALADA 60,00
DE163 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN ALTA MONTARNA 100,00
DE240 TECNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGIA 40,00
DE159 TECNICO DEPORTIVO ESPELEOLOGIA (ESPELEOSOCORRO) 40,00
DE158 TECNICO DEPORTIVO ESCALADA 40,00
DE157 TECNICO DEPORTIVO BARRANCOS 40,00
DE156 TECNICO DEPORTIVO ALTA MONTANA 60,00
DE123 TECNICO DEPORTIVO ESQUI ALPINO 40,00
DE239 TECNICO DEPORTIVO ESQUI DE FONDO 40,00
TECO9 TECNICO EMERGENCIAS SANITARIAS (F.P.) 40,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 60,00
GRU28 GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 60,00
Art. 22 d) Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MONTARA 1,00
Art. 22 f) Condicién de deportista de alto nivel
GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 0,35
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0,25
GRUPO C ( ART4 RD 971/2007) 0,20



DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02030802 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 28,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 17,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 72,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA UNIDADES ESPECIALES Y SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
RESERVA
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA UNIDADES ESPECIALES Y SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
RESERVA
CABO/CABO 1° JEFATURA UNIDADES ESPECIALES Y CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
RESERVA
GUARDIA CIVIL JEFATURA UNIDADES ESPECIALES Y GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
RESERVA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 2732100 | 67,415 0,500 9,057 25,250 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 2.829600 | 26,580 1,482 8,569 25,600 12,650 148,800 0,000 | 3.597,900 0,000
SARGENTO 1°

CABOICABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 25,250 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIACIVIL | 10.653,600 | 27,620 1,500 7,855 12,800 9,660 83,000 0,000 | 5.166,600 0,000




MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF030 BASICO ESPECIALIZACION SOBRE ARMAS Y EXPLOSIVOS PARA SUBOFIC 6,40
EF031 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,40
EX002 BASICO ESPECIALISTAS ARMAS Y EXPLOSIVOS SUBOFICIALES, CABOS Y GUARDIAS 6,40
EL008 NRBQ - NIVEL Il 13,20
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 13,20
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 2,60
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL I1- 5,00
EL006 CURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
TF028 JORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES 1,80

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO5 __ [GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
HU022 LICENCIATURA/GRADO TRADUCCION/INTERPRETACION 100,00
$J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 100,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

JEFATURA UNIDADES ESPECIALES 1,00
Y RESERVA

GABINETE TECNICO 0,20
ESTADO MAYOR 0,20
SECRET. TECNICA MAPER 0,20
SECRETARIA TECNICA MAPO 0,20
SECRETARIA DE COOPERACION 0,20

INTERNACIONAL

Ficha nimero:

02030802



&

BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL "gx

Martes 10 de abril de 2018 Seccion | Pag. 5547

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERAVLES [Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL]| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
TENIENTE CORONEL SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE DE SECCION AUTOMOVILISMO
TENIENTE CORONEL SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL JEFE DE SECCION AUTOMOVILISMO
MOVI
TENIENTE CORONEL SERVICIO ARMAMENTO Y EP. JEFE DE SECCION ARMAMENTO
TENIENTE CORONEL JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CORONEL SERVICIO ABASTECIMIENTO JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CORONEL SERVICIO ACUARTELAMIENTO JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
MOVIL
COMANDANTE SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
MOVIL
COMANDANTE SERVICIO ACUARTELAMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SERVICIO ARMAMENTO Y EP. JEFE GRUPO APOYO ARMAMENTO
COMANDANTE JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d [e) f)
TENIENTE CORONEL | 1.878,000 63,290 1,445 9,531 42,417 11,560 100,000 0,000 | 2.520,000 0,000
COMANDANTE 2.028,000 72,950 2,000 9,458 11,000 11,400 100,000 0,000 | 14.127,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1009 IALTA GESTION RECURSO FINANCIERO 18,30
A1008 IALTA GESTION LOGISTICA 18,30
A1016 IALTA GESTION INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS PATRIMONIALES 15,00
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
EY002 JEFE SERVICIO ARMAMENTO/EQUIPAMIENTO POLICIAL 7,10
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 IALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU47 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL 100,00
GRU54 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU59 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 80,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 80,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 80,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 60,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 60,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,10
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,20
JEFATURA DE ASUNTOS 0,20
ECONOMICOS
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,50
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVIL
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SCC ASUNTOS GENERALES 1,00
MATERIAL MOVIL
CIA DESTINOS Y SERVICIOS 1,00
MATERIAL MOVIL
SCC GESTION FLOTA SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVI
DTO RESERVA VALDEMORO 1,00
MATERIAL MOVIL
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL 1,00
MOVIL
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL 1,00
MOVIL
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL 1,00
MOVIL
AREA FORMACION SERVICIO 1,00
MATERIAL MOVIL
SERVICIO DE CONTRATACION 1,00
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 1,00
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 1,00
SERVICIO ABASTECIMIENTO 1,00
ALMACEN CENTRAL SERVICIO 1,00
ABASTECIMIENTO
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE 1,00
APOYO

Ficha nimero:04040101



DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04030101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES [compensasy (Art.21b) (2.5 - 5 ptos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 30,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
; Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 45:00 20,00
ESPECIFICOS | Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 2086 15.00
ptos) ' '
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 70,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
TENIENTE CORONEL JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CORONEL SERVICIO GESTION ECONOMICA JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CORONEL SERVICIO RETRIBUCIONES JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CORONEL SERVICIO DE CONTRATACION JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SERVICIO RETRIBUCIONES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SERVICIO DE CONTRATACION JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE SERVICIO GESTION ECONOMICA JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
TENIENTE CORONEL 2.149,200 52,940 1,500 10,000 20,081 12,000 100,000 0,000 3.004,830 0,000
COMANDANTE 1.530,000 77,640 2,000 9,594 11,000 11,360 100,000 0,000 7.811,520 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
A1009 ALTA GESTION RECURSO FINANCIERO 9,15
A1016 ALTA GESTION INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS PATRIMONIALES 7,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL S.L.P. FAS) 0,20
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GU003 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS JURIDICAS AAPP 100,00
GRUO5 | GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
GRU17 | GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU18 | GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
GRU21 | GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24 | GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU90 | LICENCIATURA/GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
$J001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
SJ014 DIPLOMATURA CIENCIAS EMPRESARIALES 80,00
SJ062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
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SJ455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
TCE13 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 80,00
TCE25 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 | TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCS05 | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,50
SECRET. TECNICA MANDO DE PERSONAL 0,50
JEFATURA DE PERSONAL 0,50
SERVICIO RETRIBUCIONES 1,00
SERVICIO GESTION ECONOMICA 1,00
SERVICIO DE CONTRATACION 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 1,00
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04030102 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES [ Recompensas y felicitaciones (. ) (2.5 - 5 ptos) :
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
B Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 45:00 20,00
ESPECIFICOS | Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
PROFESIONAL | Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 20001500
ptos) ’ '
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN SERVICIO RETRIBUCIONES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO DE CONTRATACION JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO GESTION ECONOMICA JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO GESTION ECONOMICA JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO DE CONTRATACION JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO RETRIBUCIONES JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
ALFEREZ SERVICIO DE CONTRATACION JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) 0) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 3.414,000 86,680 1,750 9,082 11,560 14,240 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.973,600 86,960 1,500 8,487 8,600 10,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
ALFEREZ 720,000 38,000 2,000 10,000 7,500 12,000 100,000 0,000 | 1.320,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 1,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 1,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 1,00-05q . . .
%0021 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 1,000.50 Comentado [D1]: La carga lectiva asociada al curso es
de 4 créditos. Por tanto, la puntuaciéon minima que se
Art. 22 b) Idiomas extranjeros puede asignar es 1 punto. Si se quiere valorar mas el
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION curso de Access o el de Excel, cabria incrementar la
INOOO | INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00 puntuacién de estos.
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL S.L.P. FAS) 0,20
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GU003 | GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS JURIDICAS AAPP 100,00
GRUO5 [ GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
GRU17 [ GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU18 | GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
GRU21 | GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24 | GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU90 [ LICENCIATURA/GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
SJ001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
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SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
SJ014 DIPLOMATURA CIENCIAS EMPRESARIALES 80,00
SJ062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00
S3325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
S3455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
TCE13 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 80,00
TCE25 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 | TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCS05 | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,50
SECRET. TECNICA MANDO DE PERSONAL 0,50
JEFATURA DE PERSONAL 0,50
SERVICIO RETRIBUCIONES 1,00
SERVICIO GESTION ECONOMICA 1,00
SERVICIO DE CONTRATACION 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 1,00
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50

04030102 (MODIFICADA)




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04030103 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00
ngﬁgg%’-NEAsL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
5,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos)

Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 45:00 20,00
ESPECIFICOS | Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00

PROFESIONAL | Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 20001500

ptos) ’ '

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO GESTION ECONOMICA SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO DE CONTRATACION SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO RETRIBUCIONES SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO P JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO RETRIBUCIONES SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO GESTION ECONOMICA SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO DE CONTRATACION SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABOICABO 1° SERVICIO GESTION ECONOMICA CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABOICABO 1° SERVICIO DE CONTRATACION CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO RETRIBUCIONES CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABOICABO 1° JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO RETRIBUCIONES GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO DE CONTRATACION GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO GESTION ECONOMICA GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA 2.703,000 90,435 1,750 9,272 5,100 12,000 100,000 0,000 7.219,290 0,000
SARGENTO/SARGENTO 1° 4.293,000 57,750 1,750 8,776 6,200 13,700 100,000 0,000 2.074,050 0,000
CABOICABO 1° 8.701,500 | 34,170 1,750 8,341 8,592 8,000 100,000 0,000 | 1.350,000 | 0,000
GUARDIA CIVIL 9.660,000 23,000 1,750 8,140 5,100 9,000 100,000 0,000 1.470,000 0,000

REQUISITOS ACCESO
Ninguno

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

EN0O02 | BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 520

X0018 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 1,00

X0019 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 1,00

X0020 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 1,00 0,50

X0021 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 1,00 050 K AT

75013 | ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 1,000.,50 §°::“tad° [D1]: Word y Power Point: Minimo 1

u .
Art. 22 b) Idiomas extranjeros Cabria incrementar valoracion Excel y Access.

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION {,._ tado [D2]: REVISAR PUNTUACION

INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00

FRO00 | FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

PO000 | PORTUGUES (NIVEL S.L.P. FAS) 0,20

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
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GU003 | GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS JURIDICAS AAPP 100,00
GRUO5 | GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
GRU17 | GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS ECONOMICAS 100,00
GRU18 | GRADO CIENCIAS EMPRESARIALES 100,00
GRU21 | GRADO UNIVERSITARIO CONTABILIDAD/FINANZAS 100,00
GRU24 | GRADO UNIVERSITARIO ECONOMIA/FINANZAS 100,00
GRU90 | LICENCIATURA/GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
SJ001 LICENCIATURA/GRADO ADMINISTRACION/DIRECCION EMPRESAS 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ006 LICENCIATURA/GRADO ECONOMIA 100,00
SJ014 DIPLOMATURA CIENCIAS EMPRESARIALES 80,00
SJ062 LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS/EMPRESARIALES 100,00
SJ325 LICENCIATURA/GRADO GESTION/ADMINISTRACION PUBLICA 100,00
S1455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
TCE13 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 80,00
TCE16 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 80,00
TCE25 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 80,00
TCE39 | TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 80,00
TCS05 | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 80,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,50
SECRET. TECNICA MANDO DE PERSONAL 0,50
JEFATURA DE PERSONAL 0,50
SERVICIO RETRIBUCIONES 1,00
SERVICIO GESTION ECONOMICA 1,00
SERVICIO DE CONTRATACION 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 1,00
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50

04030103 (MODIFICADA)




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040102 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES ~ |ooompensasy (Art.21b) (2.5 - 5 ptos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
CAPITAN SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
CAPITAN SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
CAPITAN CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
CAPITAN SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
CAPITAN ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO ARMAMENTO Y EP. JEFE GRUPO APOYO ARMAMENTO
CAPITAN SERVICIO ACUARTELAMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO ABASTECIMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
TENIENTE SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
TENIENTE JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO ARMAMENTO Y EP. JEFE GRUPO APOYO ARMAMENTO
TENIENTE SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
TENIENTE SERVICIO ABASTECIMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO ACUARTELAMIENTO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO AUTOMOVILISMO
ALFEREZ JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO JEFE GRURPO APOYO MANDO/PLANA-MAYOR
ALFEREZ SERVUCIO-ACUARTELAMIENTO JEFE GRUPO-APOYO MANDO/PLANA-MAYOR
ALFEREZ SERVACIO-ARMAMENTO-Y-EP. JEFE GRURPO APOYO ARMAMENTO
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 3.399,000 111,860 1,750 8,835 13,730 14,920 100,000 0,000 4.933,860 0,000
TENIENTE 2.743,800 83,560 1,500 8,532 9,130 10,000 180,000 0,000 2.201,820 0,000
ALFEREZ 1.473,900 46,590 1,500 8,946 7,395 10,000 100,000 0,000 1.320,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
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INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR0O00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 ALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 80,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 80,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 80,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
FPOO1 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GRU47 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL 100,00
GRU54 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU59 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GRUO5 | GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJO05 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 60,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 60,00
TCSII TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ARMAMENTO 1,00
MANDO/PLANA MAYOR 0,10
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 1,00
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,20
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,20
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SERVICIO ABASTECIMIENTO 1,00
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 1,00
SERVICIO DE CONTRATACION 0,50
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,50
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SERVICIO ARMAMENTO Y EP 1,00
DESTACAMENTO ARMAMENTO 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040103 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00

GENERALES R(.ecompens’as.y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00

PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00

TOTAL 40,00

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00

- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 15,00

ESPECIFICOS — - — — —

PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comisidn de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 60,00

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO SUBTENIENTE/BRIGADA | MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO SUBTENIENTE/BRIGADA | MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ACUARTELAMIENTO SUBTENIENTE/BRIGADA | MANDO/PLANA MAYOR

SUBTENIENTE/BRIGADA

PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICIO ARMAMENTO Y EP.

SUBTENIENTE/BRIGADA

ARMAMENTO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ABASTECIMIENTO SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ARMAMENTO Y EP. SARGENTO 1/SARGENTO ARMAMENTO
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ABASTECIMIENTO SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICIO ACUARTELAMIENTO

SARGENTO 1/SARGENTO

MANDO/PLANA MAYOR

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SERVICIO ABASTECIMIENTO

CABO 1/CABO

MANDO/PLANA MAYOR

CABO/CABO 1°

SERVICIO ARMAMENTO Y EP.

CABO 1/CABO

ARMAMENTO

CABO/CABO 1°

CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1° ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO ACUARTELAMIENTO CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SERVICIO ARMAMENTO Y EP. GUARDIA ARMAMENTO
GUARDIA CIVIL SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL GUARDIA SANIDAD
GUARDIA CIVIL DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SERVICIO ABASTECIMIENTO GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SERVICIO ACUARTELAMIENTO GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO
GUARDIA CIVIL CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) e) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA | 3.756,000 | 70,975 1,750 9,100 20,070 9,350 128,000 0,000 | 6.051,000 | 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 4.550,400 | 69,060 1,750 8,959 9,128 13,640 100,000 0,000 | 2.206,800 | 0,000
CABO/CABO 1° 8.550,600 | 33,510 1,500 8,607 9,200 10,510 100,000 0,000 | 2.830,680 | 0,000
GUARDIA CIVIL 11.280,000 | 22,320 1,750 8,101 5,200 8,320 100,000 0,000 | 3.369,600 | 0,000

REQUISITOS ACCESO
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Ninguno

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 15,00
EF042 INSTRUCTOR TIRO PERSONAL CENTROS DOCENTES 2,40
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 7,95
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 15,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
Z1004 INSTRUCTOR TIRO 2,40
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR0O0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 80,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 80,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 80,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
FP0OO1 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GRUA47 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL 100,00
GRU54 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU59 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GRUO5 | GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ450 TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA 60,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
TCA03 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVA COMERCIAL) 60,00
TCA24 TECNICO AUXILIAR EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL - SECRETARIADO 60,00
TCA25 TITULO DE TECNICO AUXILIAR - ADMINISTRATIVA 60,00
TCA33 TECNICO AUXILIAR (ADMINISTRATIVA COMERCIAL - AUXILIAR ADMINISTRACION Y 60,00
TCE13 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL (ADMINISTRATIVA) 60,00
TCE16 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL 60,00
TCE25 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL-CONTABILIDAD 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE39 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA COMERCIAL-ADMINISTRACION EMPRESAS 60,00
TCS05 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION/FINANZAS 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS28 TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA DIRECCION 60,00
TCS46 TECNICO SUPERIOR SECRETARIADO 60,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 60,00
TCS74 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS EDIFICACION 60,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 60,00
TCSO4 | T.SUP. PREPARAC. GESTION EMERGENCIAS AMBITO P.C. 60,00
TMO001 TECNICO MILITAR ADMINISTRACION 60,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 0,10
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,20
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,20
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,50
SERVICIO DE CONTRATACION 0,50
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
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SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 1,00
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 1,00
SERVICIO ABASTECIMIENTO 1,00
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 1,00
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 1,00
DESTACAMENTO ARMAMENTO 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040105 Umbral minimo (art. 20.3 OM):
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,00

GENERALES R(.ecompens’as.y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00

PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00

TOTAL 30,00

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00

- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 20,00

ESPECIFICOS — - — — —

PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comisidn de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00

Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 70,00

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA NEGOCIADO DELINEACION SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° NEGOCIADO DELINEACION SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° NEGOCIADO DELINEACION CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR

AUTOMOVH-ISMO
GUARDIA CIVIL NEGOCIADO DELINEACION GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) C) d) a) b) C) d) e) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA | 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 15,250 12,000 100,000 0,000 3.240,000 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 4.020,000 | 36,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 | 22,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 1.470,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 3,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 3,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 1,25
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
21029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ARQO0 | ARQUITECTURA 80,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 40,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 40,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 40,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 40,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 40,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 40,00
ET047 INGENIERIA TECNICA OBRAS PUBLICAS 60,00
ET048 INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS, ESPECIALIDAD CONSTRUCCIONES CIVILES 60,00
ET056 INGENIERO TECNICO EN TOOGRAFIA 60,00
ET084 ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
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FP0OO1 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GRU25 GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRU36 GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU47 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL 20,00
GRU49 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRU97 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOMATICA/TOPOGRAFIA 60,00
GRUO9 GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00

SJ664 ARQUITECTO TECNICO 80,00
TCEO4 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION DE EDIFICIOS Y OBRAS 100,00
TCS62 TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO Y APLICACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 100,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 100,00
TCS74 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS EDIFICACION 100,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 100,00

Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
NEGOCIADO DELINEACION 1,00
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 1,00
LABORATORIO DE UOPJ 0,40
LABORATORIO DE UPJZ 0,40
ATESTADOS TRAFICO 0,40
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040301 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00

Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,50

ngEEEI%LNE:L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00

TOTAL 27,50

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 2,50

ESPECIEICOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,00

Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 72,50

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CABO/CABO 1° DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

MECANICO AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1° CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL SECCION TRANSPORTES

MECANICO AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

MECANICO AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

MECANICO AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL UNIDAD ACTIVIDADES SUBACUATICAS

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
CABO/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 35,100 12,000 100,000 | 4.890,000 | 1.350,000 | 0,000
GUARDIA CIVIL 12.382,800 | 22,000 1,500 8,000 5,800 12,000 150,000 | 5.981,400 | 4.827,000 | 0,000
REQUISITOS ACCESO
M-Mecanico
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES003 MECANICO MARINERO 35,10
ES036 TRANSFORMACION MARINERO ESPECIALISTA A MECANICO MARINERO GC 35,10
ES007 MECANICO MOTORES SERVICIO MARITIMO GC 33,60
EK015 | CONDUCTOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 5,80
X0031 CURSO TECNICAS CONDUCCION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS OFICIALES 2,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCE33 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCS48 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS09 | TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS15 | TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS29 | TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 | TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 | TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS49 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
TCEO7 | TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE11 | TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 | TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 | TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
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TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
SJ442 TECNICO CARROCERIA 50,00
SJ443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJA47 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCA06 TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA18 TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
Art. 22 d) Antigtiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

JEFE DESTACAMENTO AUTOMOVILISMO 0,50

MECANICO AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00

GUARDIA AUTOMOVILISMO 1,00

GUARDIA (AUT) AUTOMOVILISMO 1,00

CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 1,00

CABO 1/CABO (AUT) AUTOMOVILISMO 1,00

Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10

SERVICIO DE CONTRATACION 0,10

SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10

SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10

SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10

ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,10

JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10

SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20

JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50

OPERADOR DE SISTEMAS 0,50

JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50

COMANDANTE DE PUESTO 0,50

MECANICO-MARINERO S. MARITIMO 1,00

MECANICO MOTORES SERV. MARIT. 1,00

MECANICO HELICOPTEROS 1,00

MECANICO EQUIPOS SERV. MARIT. 1,00

MECANICO DE ALA FIJA 1,00

CONBUCTORAUTOMOVHISMO AUTOMOVHISMO 1.00

GUARDIA AUTOMOVHISMO 1,00

GUARDIALAUT) AUTOMOVHISMO 1,00

CABO-HCABO AUTOMOVHISMO 1,00

CABO-HCABO(AUT) AUTFOMOVHISMO 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040302 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES |-~ocompensasy (Art.21D) (2.5 - 5 ptos) :
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00
TOTAL 30,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 70,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
CAPITAN AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO (1) ENSENANZA
TENIENTE AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE GRUPO APOYO ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 2.358,000 64,000 1,490 9,140 53,600 12,000 100,000 0,000 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.423,400 29,860 1,225 8,500 63,528 12,000 100,000 0,000 1.620,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
C1001 PROFESOR DIRECTOR ESCUELAS CONDUCTORES OFICIALES 53,60
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 50,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 50,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 50,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 50,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 50,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 50,00
GRU47 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL 100,00
GRU48 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DISENO INDUSTRIAL/DESARROLLO PRODUCTO 100,00
GRU54 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU59 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GRU60 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL/AUTOMATICA 100,00
GRU61 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/AUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRUO5 | GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00

Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
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UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10
SERVICIO DE CONTRATACION 0,10
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10
SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,10
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040303 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00

Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,50

ngEEEI%LNE:L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00

TOTAL 27,50

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 2,50

ESPECIEICOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,00

Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 72,50

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

SUBTENIENTE/BRIGADA

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERV. MATERIAL MOVIL BAEZA (JAEN)

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SECCION TRANSPORTES

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

SARGENTO 1/SARGENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

SARGENTO/ SARGENTO 1°

CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL

JEFE DESTACAMENTO

AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) C) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/BRIGADA | 2.052,900 | 28,980 0,500 8,789 23,962 12,000 100,000 | 5.742,300 | 7.735,800 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 5.307,900 | 19,510 1,505 8,132 11,600 8,000 100,000 | 3.292,800 | 4.221,300 0,000
REQUISITOS ACCESO
JDA-Jefe destacamento automovilismo
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 2,65
EKO013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 8,40
EKO015 CONDUCTOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 11,60
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
X0031 CURSO TECNICAS CONDUCCION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS OFICIALES 2,00
71183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 3,28
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
71029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
INSTRUCTOR ESCUELA CONDUCTORES PERSONAL EJERCITO Y GUARDIA CIVIL
E1007 MONITOR ESCUELA CONDUCTORES MILITARES PROFESIONALES TROPA 38,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
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Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
SJa42 TECNICO CARROCERIA 50,00
SJ443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJa47 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCAO06 TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA18 TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
TCEOQO7 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE11 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA'Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCEA48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA'Y PSICOSOC 60,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 0,50
JEFE DESTACAMENTO AUTOMOVILISMO 1,00
MECANICO AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 0,50
SUBTENIENTE/BRIGADA AUTOMOVILISMO 1,00
SARGENTO 1/SARGENTO AUTOMOVILISMO 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 0,50
CABO 1/CABO (AUT) AUTOMOVILISMO 0,50
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL GUARDIA AUTOMOVILISMO 0,50
GUARDIA (AUT) AUTOMOVILISMO 0,50
SERVICIO MARITIMO GUARDIA AUTOMOVILISMO 0,50
UNIDAD-ACTIVIDADES SUBACUATICAS CABO-1/CABO AUTOMOVILISMO 0,50
UNIDAD-ACTIVIDADES SUBACUATICAS GUARDIA AUTOMOVILISMO 0,50
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
MECANICO HELICOPTEROS 0,50
MECANICO DE ALA FIUA 0,50
OPERADOR DE SISTEMAS 0,50
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,10
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20
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SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10

SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10

SERVICIO DE CONTRATACION 0,10

SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040304 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,50
ngEEEI%LNE:L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00

TOTAL 27,50

ESPECIFICOS
PROFESIONAL

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 12,50
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 5,00
Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 72,50

TOTAL BAREMOS 100,00

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE DESTACAMENTO ENSENANZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL JEFE DESTACAMENTO ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)

SUBTENIENTE/ BRIGADA | 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 38,000 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 | 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 3.584,700 | 36,000 2,000 10,000 48,460 8,730 100,000 | 4.500,000 | 3.571,800 | 0,000

REQUISITOS ACCESO
JDA-Jefe destacamento automovilismo

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
E1007 MONITOR ESCUELA CONDUCTORES MILITARES PROFESIONAL TROPA 38,00
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 2,65
EKO013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 16,80
EKO015 CONDUCTOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 11,60
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
71183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 3,28
71207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 9,00
71249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 9,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
SJ442 TECNICO CARROCERIA 50,00
SJ443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJ447 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCAO06 TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA18 | TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
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TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA

50,00

TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
TCEO7 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE1l TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTAEN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 0,50
JEFE DESTACAMENTO AUTOMOVILISMO 1,00
MECANICO AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 0,50
SUBTENIENTE/BRIGADA AUTOMOVILISMO 1,00
SARGENTO 1/SARGENTO AUTOMOVILISMO 1,00
SCC TRANSPORTE SERVACIO MATERIAL MOVAL CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 0,50
CABO 1/CABO (AUT) AUTOMOVILISMO 0,50
SCC TRANSPORTE SERVACIO MATERIAL MOVAL GUARDIA AUTOMOVILISMO 0,50
GUARDIA (AUT) AUTOMOVILISMO 0,50
SERVUCIO MARIFHMO GUARDIA AUTOMOVHLISMO 0,50
UNIDAD-ACTNADADES SUBACUATICAS CABO 1/CABO AUTOMOVALISMO 0,50
UNIDAD-ACTIADADES SUBACUATICAS GUARDIA AUTOMOVHLISMO 0,50
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ENSENANZA 1,00
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,10
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20
SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10
SERVICIO DE CONTRATACION 0,10
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040305 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES ~ [ocompensasy (Art.21D) (2.5 - 5 ptos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SARGENTO/ SARGENTO 1° | AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL SARGENTO 1/SARGENTO ENSENANZA
CABO/CABO 1° AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL CABO 1/CABO ENSENANZA
GUARDIA CIVIL AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL GUARDIA ENSENANZA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 4.020,000 44,695 2,000 8,700 38,000 12,000 100,000 0,000 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 54,185 1,750 7,978 25,200 8,000 100,000 0,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 10.340,400 | 15,080 1,750 8,143 25,200 8,000 109,000 0,000 2.832,960 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
E1007 MONITOR ESCUELA CONDUCTORES MILITARES PROFESIONAL TROPA 38,00
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 2,65
EK005 JEFE DESTACAMENTO SERVICIO MATERIAL MOVIL 10,10
EK013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 25,20
EK015 CONDUCTOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 11,60
ES007 MECANICO MOTORES SERVICIO MARITIMO GC 16,80
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
71183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 3,28
21207 DIPLOMA APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES (CONVALIDACION) 9,00
71249 BASICO APTITUD PEDAGOGICA SUBOFICIALES 9,00
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
21029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
FP0O01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
SJ442 TECNICO CARROCERIA 50,00
5443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJ447 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
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SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCA06 | TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 | TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA18 | TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
TCA19 | TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA21 | TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
TCEO7 | TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE11 [ TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 | TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 [ TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE27 | TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE29 [ TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE33 [ TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE37 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 | TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE48 [ TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCS06 | TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS09 | TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS11 | TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 | TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 | TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS15 | TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS20 | TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS29 | TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 | TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 | TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS48 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS49 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ENSENANZA 1,00
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,10
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20
SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10
SERVICIO DE CONTRATACION 0,10
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040306 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,50
ngEEEI%LNE:L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00
TOTAL 27,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 2,50
ESPECIEICOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 72,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

CABO/CABO 1°

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

COMPANIA DE OCANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

PLANA MAYOR AGRUPACION RESERVA SEGURIDAD

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SECCION TRANSPORTES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

SERV. MATERIAL MOVIL BAEZA (JAEN)

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

UNIDAD ACTIVIDADES SUBACUATICAS

CABO 1/CABO

AUTOMOVILISMO

CABO/CABO 1°

UNIDAD AEREA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

APOYO LOGISTICO CASTILLA-LA MANCHA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

COMPANIA DE OCANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

DESTACAMENTO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

DTO. MATERIA MOVIL PUERTO DEL ROSARIO

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SCC. SEG. CP.

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SECCION TRANSPORTES

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SERV. MATERIAL MOVIL BAEZA (JAEN)

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SERVICIO MONTANA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

SERVICIO MARITIMO

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

UNIDAD ACTIVIDADES SUBACUATICAS

GUARDIA

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

UNIDAD AEREA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

GUARDIA CIVIL

UNIDAD AEREA VITORIA

CONDUCTOR AUTOMOVILISMO

AUTOMOVILISMO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CABO/CABO 1° 8.284,800 | 22,980 1,750 8,382 27,928 12,000 98,000 | 3.625,200 | 4.743,600 | 0,000
GUARDIA CIVIL 12.456,300 | 17,085 1,250 7,944 21,400 12,000 100,000 | 7.025,700 | 4.806,900 | 0,000
REQUISITOS ACCESO
C-Conductor
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
E1007 MONITOR ESCUELA CONDUCTORES MILITARES PROFESIONAL TROPA 38,00
EG002 CIRCULACION TRAFICO (ATESTADOS) 17,75
EG003 CIRCULACION TRAFICO (MOTORISTAS) 17,75
EG007 CURSO BASICO DE TRAFICO 17,75
EKO005 JEFE DESTACAMENTO SERVICIO MATERIAL MOVIL 10,10
EKO013 MECANICO SERVICIO MATERIAL MOVIL 8,40
XG027 HABILITACION ESPECIAL TRANSPORTES MERCANCIAS PELIGROSAS POR 3,60
XG045 | JORNADAS CONDUCCION OPERATIVA MOTOCICLETAS 9,00
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X0031 CURSO TECNICAS CONDUCCION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS OFICIALES 2,00
21183 EXPERTO TECNICAS CONDUCCION SEGURIDAD 13,10
ADR. CERTIFICADO DE FORMACION DE CONDUCTOR DE LAS FAS Y DE LA GUARDIA CIVIL
ACREDITACION CONDUCIR VEHICULOS DE TRANSPORTE SANITARIO DE LA GUARDIA CIVIL
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00205 PROFESOR FORMACION VIAL 20,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
SJ442 TECNICO CARROCERIA 50,00
SJ443 TECNICO CONDUCCION VEHICULOS TRANSPORTE CARRETERA 50,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 50,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 50,00
SJa47 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 50,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 50,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCA06 TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA18 TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
TCEO07 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE11 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTAEN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
CONDUCTOR AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00
MECANICO AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00
JEFE DESTACAMENTO AUTOMOVILISMO 0,50
SCCTRANSPORTE SERVUCIO-MATERIAL MOV CABO 1/CABO AUTOMOVILISMO 1,00
CABO 1/CABO (AUT) AUTOMOVILISMO 1,00
SCCTRANSPORTE SERVUCIO-MATERIAL- MOV GUARDIA AUTOMOVILISMO 1,00
GUARDIA (AUT) AUTOMOVILISMO 1,00
SERVACIO-MARIFIMO GUARDIA AUTOMOVHISMO 1.00
UNIDAD-ACTIIDADES SUBACUATICAS CABO-1/CABO AUJTOMOVHISMO 1,00
UNIDAD-ACTIVIDADES SUBACUATICAS GUARDIA AUTOMOVHISMO 1.00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
MECANICO-AUTOMOVILISMO AUTOMOVILISMO 1,00
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 1,00
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 1,00
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 1,00
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 1,00
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
SERVICIO MATERIAL MOVIL 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04040401 Umbral minimo (art. 20.3 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 2,50
GENERALES |-~ocompensasy (Art.21D) (2.5 - 5 ptos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00
TOTAL 27,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 2,50
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 10,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 72,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ARMAMENTO Y EP. ESPECIALISTA ARMAMENTO ARMAMENTO
SUBTENIENTE/BRIGADA DTO. DE ARMAMENTO Y EP. SUBTENIENTE/BRIGADA ARMAMENTO
SUBTENIENTE/BRIGADA DTO-DEARMAMENTO-Y-EP. SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA-MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° DTO. DE ARMAMENTO Y EP. SARGENTO 1/SARGENTO ARMAMENTO
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ARMAMENTO Y EP. SARGENTO 1/SARGENTO ARMAMENTO
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ARMAMENTO Y EP. ESPECIALISTA ARMAMENTO ARMAMENTO
CABO/CABO 1° SERVICIO ARMAMENTO Y EP. ESPECIALISTA ARMAMENTO ARMAMENTO
CABO/CABO 1° SERVICIO ARMAMENTO Y EP. CABO 1/CABO ARMAMENTO
CABO/CABO 1° DTO. DE ARMAMENTO Y EP. CABO 1/CABO ARMAMENTO
GUARDIA CIVIL DTO. DE ARMAMENTO Y EP. GUARDIA ARMAMENTO
GUARDIA CIVIL SERVICIO ARMAMENTO Y EP. GUARDIA ARMAMENTO
GUARDIA CIVIL SERVICIO ARMAMENTO Y EP. ESPECIALISTA ARMAMENTO ARMAMENTO
GUARDIACIVIL DTO-DEARMAMENTO-Y-EP. GUARDIA MANDO/PLANA-MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA 1.612,800 38,870 0,990 7,996 26,850 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 4.239,600 28,020 1,465 7,907 26,850 12,040 100,000 | 2.507,400 | 1.521,600 0,000
CABO/CABO 1° 7.695,000 23,100 2,000 7,806 26,850 12,000 100,000 | 2.651,400 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 10.539,300 | 14,365 2,000 8,119 26,850 12,000 169,500 | 4.018,200 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
A-Armero
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EL001 TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 18,80
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
71139 GESTOR RESIDUOS 3,90
71261 INSTALACION VIDEO/AUDIO 1,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
ZL001 TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 2,50
ZL003 TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 2,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FP0O01 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 50,00
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SJ444 TECNICO CONFORMADO MOLDEO METALES/POLIMEROS 50,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 50,00
TCA13 TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 50,00
TCA18 TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 50,00
TCA19 TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 50,00
TCA21 TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 50,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 100,00
TCEO7 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCEO08 TECNICO ESPECIALISTA EN MAQUINAS-HERRAMIENTAS 100,00
TCE11 TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE14 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 100,00
TCE15 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 100,00
TCE20 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 100,00
TCE27 TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 100,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 100,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCEA48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 100,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA'Y PSICOSOC 60,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 100,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 100,00
TCS30 TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 100,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 100,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 100,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
TCS43 TECNICO SUPERIOR PROGRAMACION PRODUCCION FABRICACION MECANICA 100,00
TCS44 TECNICO SUPERIOR PROGRAMACION PRODUCCION MOLDEO METALES/POLIMEROS 100,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 100,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
TCS54 TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION POR MECANIZACION 100,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ARMAMENTO 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,50
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,50
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 0,50
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,50
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 0,50
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 1,00
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,50
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 0,50
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 0,50
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,50
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,00
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,50
SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,50
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,50
SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,50
SERVICIO ARMAMENTO Y EP 1,00
DESTACAMENTO ARMAMENTO 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00

Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00

ng’;‘EEIAOLN'f‘L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00

TOTAL 40,00

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00

ESPECIFICOS
PROFESIONAL

Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 60,00

Comentado [D1]: LA carga lectiva asociada a esta
titulacion son 294 créditos. La puntuacién minima que se
puede asociar es de 73,50 (25%)

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
TENIENTE CORONEL JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE DE SECCION MANDO/PLANA MAYOR
COMANDANTE JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE PROYECTOS INFORMATICOS INFORMATICA
COMANDANTE JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ANALISTA INFORMATICA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
TENIENTE CORONEL 930,000 | 73,000 2,000 10,000 51,050 12,000 | 100,000 0,000 | 2520,000 | 0,000
COMANDANTE 1.140,000 | 60,000 2,000 10,000 51,050 12,000 | 100,000 0,000 | 3.810,000 | 0,000
CAPITAN 1.980,000 | 64,000 2,000 10,000 51,050 12,000 | 100,000 0,000 | 3.030,000 | 0,000
TENIENTE 1,950,000 | 34,000 2,000 10,000 51,050 12,000 | 100,000 0,000 | 1.620,000 | 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
A1002 | ESTADO MAYOR EJERCITO TIERRA 51,05
71021 | ESPECIALIDADES CRIPTOLOGICAS 21,60
71297 | GESTION PROGRAMAS 21,00
Z1117 GESTION SEGURIDAD TECNOLOGIAS INFORMACION COMUNICACION (STIC) 12,40
72023 | SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
EN003__ | SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
TU007 | FUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES 6,60
XU030 | CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 6,60
71264 OBTENCION DIPLOMA INFORMATICA MILITAR VARIOS EJERCITOS/GUARDIA CIVIL 5«1—.95—{73,50}
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROO0 | FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET007 | INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 | INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET037 | INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 70,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 70,00
ET051 | INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 70,00
ET052 | INGENIERO TECNICO DE TELECOMUNICACION, ESP. EN SISTEMAS ELECTRONICOS 70,00
ET054 | INGENIERO TECNICO DE TELECOMUNICACION, ESP. EN SONIDO E IMAGEN 70,00
ET055 | INGENIERO TECNICO DE TELECOMUNICACION, ESP. EN TELEMATICA 70,00
ET066 | DIPLOMADO EN INFORMATICA 70,00
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GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS

80,00

GRU71 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 80,00
GRU87 [ GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 80,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 80,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 70,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 1,00
SERVICIO INFORMATICA 1,00
SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1,00
DPTO LOGISTICA Y APOYO 0,80
SERVICIO ESTADISTICA 0,80
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO 0,80
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,50
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,50
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,50
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020102 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (25 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
[ Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5.0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiledad en destinos y/o comisi6n servicio con cometidos vy funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60.0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAIO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA DPTO LOGISTICA Y APOYO SUBTENIENTE/BRIGADA TRANSMISIONES
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INFORMATICA SUBTENIENTE/BRIGADA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO TELECOMUNICACIONES SUBTENIENTE/BRIGADA TRANSMISIONES
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA SERVICIOS TECNICOS SUBTENIENTE/BRIGADA TRANSMISIONES
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA SERVICIOS TECNICOS SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INFORMATICA SARGENTO 1/SARGENTO INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO TELECOMUNICACIONES SARGENTO 1/SARGENTO TRANSMISIONES
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA SERVICIOS TECNICOS SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° DPTO LOGISTICA Y APOYO SARGENTO 1/SARGENTO TRANSMISIONES
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° DPTO LOGISTICA Y APOYO CABO 1/CABO TRANSMISIONES
CABO/CABO 1° JEFATURA SERVICIOS TECNICOS CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO INFORMATICA CABO 1/CABO INFORMATICA
CABO/CABO 1° SERVICIO TELECOMUNICACIONES CABO 1/CABO TRANSMISIONES
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA GUARDIA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO TELECOMUNICACIONES GUARDIA TRANSMISIONES
GUARDIA CIVIL JEFATURA SERVICIOS TECNICOS GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL DPTO LOGISTICA Y APOYO GUARDIA TRANSMISIONES
UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21OM) | ) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (ATl 22 OM) f)
a) b) | c) | d) a) | b) | ) | d) |
3.048,000 80,950 1,525 | 8,941 11,310 | 9,700 | 100‘000| 0,000 |3.993,000 0,000

SUBTENIENTE/
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Seccion | Péag. 5501
BRIGADA
SARGENTO/ 4435200 | 58320 1,520 8,207 7472 | 17,240 100000 | 0000 | 1440000| 0,000
SARGENTO 1°
CABOICABO 1° 7.908,000 | 31560 1,500 8514 | 11,108 | 13160 100000 | 0000 | 1.350000| 0000
GUARDIACIVIL | 11.280,000 | 24,625 1,750 8.175 8.300 9,000 100000 | 0,000 | 1.470,000| 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
77018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,85
22020 JAPTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,85
27023 ISEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
EF045  |ADMINISTRADORES SIGO 10,60
XU003 ICELADOR LINEAS TELEFONICAS 9,00
X5034 ICURSO COMUNICACIONES RADIO 8,20
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
21273 IPREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
ENO002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA
71278  |[EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS)
TU007 IFUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES
XU030 __|CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION
X0019 __|AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL
X0020 __|AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD
Z5013 IORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL
77025 |JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL
ZZ029 JORNADAS FACTORES INFLUYENTES INTERVENCIONES ESTADISTICAS GUARDIA CIVIL
X0018 _ |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS
TF028 NORNADAS ACTUALIZACION CONOCIMIENTOS SIGO SUBOFICIALES
Z1029 INIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES
X5041 [TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES
X0021 _ |AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT
Art. 22 b) ldiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00  |[FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU87 _ |GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU81 IGRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
GRU73 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRU72 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU71 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU70 __|GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU69 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU57 __ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS/SERVICIOS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GAUSS IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ321 IGRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
GRU41 _ |GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00
$J552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
ETO051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
TCS10 [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCs48 [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00
TCS03 [TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS06___[TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCs12 [TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00

Comentado [D1]: La carga asociada al curso es de 6,5
créditos. Se ha aproximado la puntuacion al valor mas préximo
possible.
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TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMJA Y PSICOSOC 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS31 [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 60,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 60,00
TCE06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE33 [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCEO5 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
SJ497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
SJ454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 40,00
SJ449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
00650 TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO ESTADISTICA 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO 1,00
SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1,00
SERVICIO INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 1,00
DPTO LOGISTICA Y APOYO 1,00

Ficha niimero: 04020102



DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020103 Umbral minimo (art. 203 OM): 10,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos, 3,00
GENERALES [ ioolPeridsy (Art21b) (25 - 5 plos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 28,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 19,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 13,00
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 72,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA SERVICIOS TECNICOS JEFE EXPLOTACION INFORMATICA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA [ UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO TEC. PROGRAMADOR 2* INFORMATICA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE EXPLOTACION INFORMATICA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO RETRIBUCIONES ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA [ INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA INFORMATICA
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA PERSONAL PROGRAMADOR 2¢ INFORMATICA INFORMATICA
SARGENTO{‘,SARGENTO SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA | INFORMATICA
SARGENTO{OSARGENTO UNID. ENSERIZA ASIST. ORDND. Y APOYO TEC. PROGRAMADOR 2* INFORMATICA INFORMATICA
SARGENTO{‘,SARGENTO SERVICIO RECURSOS HUMANOS PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
SARGENTO{OSARGENTO SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
SARGENTO{‘,SARGENTO SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA INFORMATICA
SARGENTO{‘,SARGENTO SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA | INFORMATICA
SARGENTO{‘,SARGENTO JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA | INFORMATICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA PERSONAL PROGRAMADOR 22 INFORMATICA INFORMATICA
CABO/CABO 1° SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA [ INFORMATICA
CABOICABO 1° SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
CABO/CABO 1° UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO TEC. PROGRAMADOR 2* INFORMATICA INFORMATICA
CABO/ CABO 1° JEFATURA PERSONAL PROGRAMADOR 2¢ INFORMATICA INFORMATICA
CABO/ CABO 1° SECRETARIA TECNICA MANDO DE PERSONAL | ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA | INFORMATICA
GUARDIA CIVIL OFICINA RELA%%’\I‘AEE&';FORMAT'VAS' PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO TEC. PROGRAMADOR 2° INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO RECURSOS HUMANOS PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO RETRIBUCIONES PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR r INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA JEFE SALA-OPERADOR INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA [ INFORMATICA
GUARDIA CIVIL JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA [ INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO PROGRAMADOR 1 INFORMATICA INFORMATICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA [ INFORMATICA
GUARDIA CIVIL JEFATURA PERSONAL PROGRAMADOR 2¢ INFORMATICA INFORMATICA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) ) d) e) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA | 1.980,000 [ 51,000 0,500 8,093 14,900 12,000 100,000 0,000 [ 3.240,000 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 4.449,600 38,200 1,500 8,397 14,900 10,760 160,800 0,000 6.152,400 0,000
CABO/CABO 1° 6.581,400 [ 32,000 1,735 10,000 14,006 12,000 100,000 0,000 [ 4.028,400 0,000
GUARDIA CIVIL 12.558,000 | 17,780 1,530 8,234 18,200 10,000 180,000 0,000 [10.563,600 | 0,000

REQUISITOS ACCESO

04020103 (MODIFICADA)




Ninguno

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

04020103 (MODIFICADA)

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00648 DISENO GRAFICO 4,00
00944 DISENO CREACION PORTALES WEB 3,50
ENO002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 12,20 50 . o o
TUOD7 | FUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES 3,30P ‘ [c°"‘e“tad° [D1]: Carga lectiva: 5,20 créditos
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 3,00
X6056 DISENO GRAFICO 4,00
X6083 DISENO/PROGRAMACION WEB 3,00
XU030 | CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 3,30
71021 | ESPECIALIDADES CRIPTOLOGICAS 10,80
71269 | PROGRAMACION-AVANZADAC 400
77018 HOMOLOGACION APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION 14,85
77020 [ APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 14,85
ZZ023 RIDAD A AN R 1220
b1 {C- tado [D2]: Carga lectiva: 6,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 | ALEMAN (NIVEL S.LP. FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00650 TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
ETO008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ETO038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
GRU41 | GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00
GRU69 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU70 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71__ | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU72 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU73 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRU8L | GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
S1451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 40,00
SJ454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
S1552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
TCEO5 | TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVAY COMERCIAL -MARKETING- 60,00
TCEO6 | TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO9 | TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 | TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE3L | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE33 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE37 | TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCS03 | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS10 | TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS27 | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS31 | TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULFIPLATAFORMA 60,00
TCS32 | TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 60,00
TCS48 | TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,20
SERVICIO TELECOMUNICACIONES GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,20
GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,50
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ESPECIALISTA GATI 0,20
SERVICIO TELECOMUNICACIONES ESPECIALISTA GATI 0,20
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO PROGRAMADOR 1 INFORMATICA
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE EXPLOTACION INFORMATICA
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA
SERVICIO ESTADISTICA ESTADISTICA 0,50
SERVICIO RETRIBUCIONES INFORMATICA 1,00
SERVICIO RECURSOS HUMANOS INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS ESPECIALISTA GATI 0,50
ESPECIALISTA GATI 0,50
UNID. ENSENZA ASIST. ORDND. Y APOYO TEC. PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA PROGRAMADOR 1 INFORMATICA 1,00



SERVICIO INFORMATICA JEFE SALA-OPERADOR INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA JEFE EXPLOTACION INFORMATICA 1,00
SERVICIO INFORMATICA ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS OPERADOR CAU 1,00

04020103 (MODIFICADA)




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020105 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 12,00

Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 3,00

ngEEEI%LNE:L Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00

TOTAL 28,00

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00

ESPECIEICOS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 10,00
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 12,00

Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 72,00

TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

CENTRO DE COORDINACION REGIONAL CANARIAS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

JEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICIO RETRIBUCIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

DPTO LOGISTICA Y APOYO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

GATI

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICIO TELECOMUNICACIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

CENTRO DE COORDINACION REGIONAL CANARIAS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

DPTO LOGISTICA Y APOYO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

GATI

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICIO TELECOMUNICACIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICIO RETRIBUCIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

SARGENTO/ SARGENTO 1°

JEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

SERVICIO RETRIBUCIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

GATI

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

SERVICIO TELECOMUNICACIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

DPTO LOGISTICA Y APOYO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS

OPERADOR CAU

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CABO/CABO 1°

SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

DPTO LOGISTICA Y APOYO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS

OPERADOR CAU

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

JEFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

COLEGIO DE GUARDIAS JOVENES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

INTERVENCION CENTRAL ARMAS Y EXPLOSIVOS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

SERVICIO RETRIBUCIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

GATI

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GUARDIA CIVIL

SERVICIO TELECOMUNICACIONES

ESPECIALISTA GATI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ BRIGADA | 1.980,000 51,000 0,500 8,088 14,276 12,000 | 110,400 | 4.530,000 | 7.782,000 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° | 3.145,500 36,000 1,750 8,011 19,478 10,370 | 180,000 | 4.435,800 | 2.087,700 0,000
CABO/CABO 1° 7.695,600 32,000 1,000 8,066 17,200 8,000 | 100,000 | 2.230,800 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 11,575,500 23,440 1,250 8,139 19,000 8,000 | 160,000 | 5.126,400 | 4.206,000 0,000

REQUISITOS ACCESO

GATI - GATI

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
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cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EF045 | ADMINISTRADORES SIGO 5,30
ENO002 BASICO GESTION ECONOMICA'Y TECNICA 5,20
TU007 | FUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES 4,95
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 | AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X5034 | CURSO COMUNICACIONES RADIO 8,20
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
XU003 | CELADOR LINEAS TELEFONICAS 9,00
XU030 CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 4,95
71260 INSTALACION VIDEO VEHICULOS 4,00
71261 INSTALACION VIDEO/AUDIO 4,00
71263 ELECTRONICA DIGITAL 4,50
71269 PROGRAMACION AVANZADA C 4,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
71029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
77023 | SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00650 TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ETO033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ETO038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 80,00
FP0O1 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GAUSS GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU41 GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU69 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU72 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU73 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRUS81 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
GRUS87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 40,00
SJ454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
TCEO5 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
TCEO6 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL) 60,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCEA48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 60,00
TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO ELECTRICO - ELECTRONICO 60,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMJA'Y PSICOSOC 60,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 60,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 60,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTTPLATAFORMA 60,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 60,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 60,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 60,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00

Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision servicio en la especialidad
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UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,00
ESPECIALISTA GATI TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,00

TECNOLOGIAS DE LA
OPERADOR CAU INEFORMACION 1,00
Art. 22 e) Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO 0,50
SERVICIO ESTADISTICA 0,50
SERVICIO INFORMATICA 0,50
SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 1,00
DPTO LOGISTICAY APOYO 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020106 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 14,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 3,00
GENERALES |-~ocompensasy (Art.21D) (2.5 - 5 ptos) :
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 8,00
TOTAL 30,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
- Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 70,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
GUARDIA CIVIL GATI GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 12,200 | 12,000 100,000 0,000 1.470,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
TU007 FUNDAMENTOS REDES COMUNICACIONES 4,95
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X5034 CURSO COMUNICACIONES RADIO 8,20
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
XU003 CELADOR LINEAS TELEFONICAS 9,00
XU030 [ CURSO FUNDAMENTO REDES Y SERVICIOS COMUNICACION 4,95
71260 INSTALACION VIDEO VEHICULOS 4,00
71261 INSTALACION VIDEO/AUDIO 4,00
71263 ELECTRONICA DIGITAL 4,50
71269 PROGRAMACION AVANZADA C 4,00
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
21029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
77023 SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00650 TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 80,00
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FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GAUSS | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS TELECOMUNICACION 100,00
GRUA41 GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00
GRU56 | GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU69 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU72 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU73 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRUS1 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
GRUS7 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 40,00
SJ454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
TCEO5 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
TCEOQ6 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 60,00
TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO ELECTRICO — ELECTRONICO 60,00

TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMJA Y PSICOSOC 60,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 60,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 60,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTTPLATAFORMA 60,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 60,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 60,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 60,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO 0,50
SERVICIO ESTADISTICA 0,50
SERVICIO INFORMATICA 1,00
SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 1,00
DPTO LOGISTICA Y APOYO 1,00
GESTOR SISTEMAS INTERCEPTACION | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,00

ESPECIALISTA GATI TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,00

OPERADOR CAU TECNOLOGIAS DE LA 1,00

INFORMACION
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE

MERITOS

FICHA 04020401 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00
ng’igzg‘,\ii Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00

TOTAL 40,00

ESPECIFICOS
PROFESIONAL

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c¢) (0 - 20 ptos) 15,00
Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicidn deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00

TOTAL 60,00

TOTAL BAREMOS 100,00

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
CAPITAN SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
TENIENTE SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO JEFE GRUPO APOYO MANDO/PLANA MAYOR
ALFEREZ SERVACIOINNOVATECY-SEGINFO JEFE- GRURPO-ARPOYO MANDO/PLANA-MAYOR
UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
COMANDANTE 1.140,000 | 60,000 2,000 10,000 12,400 12,000 100,000 0,000 | 3.810,000 | 0,000
CAPITAN 1.980,000 | 64,000 2,000 10,000 41,700 12,000 100,000 0,000 | 3.030,000 | 0,000
TENIENTE 1.617,600 | 33,120 1,150 8,346 41,700 9,000 100,000 0,000 | 1.620,000 | 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00520 PREVENCION-RIESGOS LABORALES-NNELINTERMEDIO- %50
ENO003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA'Y TECNICA 11,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
21021 ESPECIALIDADES CRIPTOLOGICAS 10,80
Z1117 GESTION SEGURIDAD TECNOLOGIAS INFORMACION COMUNICACION (STIC) 12,40
Z]__Z_?% DR VEN ON-D ) GO ABORA UN ON N N RMEDIO 7'_59
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,50
77023 SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO 12,20
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ETO007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ETO008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 50,00
ETO038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 50,00
ETO051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 50,00
FPOOL TECNICO-SUPERIORPREVENCION-RIESGOS PROFESIONALES 50,00
GAUSS GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU41 | GRADO EN INFORMATICA Y SERVICIOS 90,00

04020401 (MODIFICADA)




GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRUB9 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRU72 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU73 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRU81 GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/INFORMATICA 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRUO5 | GRADOUNIVERSITARIO-EN-DERECHO 100,00
$J005 LICENGIATURADERECHO 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 50,00
FCS06 60,00
TCS11 60,00
Fcsi2 60,00
TCS13 60,00
FCS20 60,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
SCC ASUNTOS GENERALES MATERIAL MOVIL 0,10
CIA DESTINOS Y SERVICIOS MATERIAL MOVIL 0,10
SCC GESTION FLOTA SERVICIO MATERIAL MOVI 0,10
DTO RESERVA VALDEMORO MATERIAL MOVIL 0,10
SCC TECNICA SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
PLANA MAYOR SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
AREA FORMACION SERVICIO MATERIAL MOVIL 0,10
SERVICIO GESTION ECONOMICA 0,10
SERVICIO DE CONTRATACION 0,10
SERVICIO ARMAMENTO Y EP. 0,10
SERVICIO ACUARTELAMIENTO 0,10
SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO 0,10
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE APOYO 0,10
JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS 0,10
SECRETARIA TECNICA MANDO DE APOYO 0,20
SERVICIO ESTADISTICA 0,50
SERVICIO INNOVATEC Y SEGINFO 1,00
SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1,00
DPTO LOGISTICA Y APOYO 1,00
SERVICIO INFORMATICA 1,00
JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 04020501 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos 5,00
GENERALES [ Recompensas y felicliaciones (Arl 210) (25 - 5 ptos)
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
P Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS — - — — —
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
TENIENTE CORONEL SERVICIO ESTADISTICA JEFE DE SECCION ESTADISTICA
COMANDANTE SERVICIO ESTADISTICA JEFE GRUPO APOYO ESTADISTICA
CAPITAN SERVICIO ESTADISTICA JEFE GRUPO APOYO ESTADISTICA
TENIENTE SERVICIO ESTADISTICA JEFE GRUPO APOYO ESTADISTICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ESTADISTICA SUBTENIENTE/BRIGADA ESTADISTICA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO ESTADISTICA ESPEC. ESTADISTICA ESTADISTICA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO ESTADISTICA ESPEC. ESTADISTICA ESTADISTICA
CABO/CABO 1° SERVICIO ESTADISTICA ESPEC. ESTADISTICA ESTADISTICA
GUARDIA CIVIL SERVICIO ESTADISTICA ESPEC. ESTADISTICA ESTADISTICA
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL MERITOS CARACTER ESPECIFICO
(Art. 21 OM) (Art. 22 OM)
a) b) <) d) a) b) ) d) e) f)
TENIENTE CORONEL 930,000 73,000 2,000 10,000 13,350 12,000 100,000 0,000 2.520,000 0,000
COMANDANTE 1.822,800 80,540 1,645 8,696 13,350 11,550 100,000 0,000 3.810,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 | 64,000 2,000 10,000 34,525 12,000 100,000 0,000 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.783,700 [ 34,000 1,250 8,408 9,700 12,000 119,400 0,000 1.620,000 0,000
SUBTENIENTE/ BRIGADA 1.980,000 51,000 2,000 10,000 13,350 12,000 100,000 0,000 3.240,000 0,000
SARGENTO/ SARGENTO 1° [ 5.281,500 | 30,725 1,662 8,714 34,525 11,300 100,000 0,000 1.440,000 0,000
CABOICABO 1° 7.230,000 [ 32,000 2,000 10,000 16,500 12,000 100,000 0,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 [ 22,000 2,000 10,000 16,500 12,000 100,000 0,000 1.470,000 0,000
REQUISITOS ACCESO
Ninguno
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XN013 JORNADAS SOBRE TRATAMIENTO ESTADISTICO DE DATOS PARA APOYO A LA TOMA DE DECISIONES 5,00
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 10,60
TZ001 JORNADAS ACTUALIZACION AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 2,50
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
71226 BASICO MILITAR EN ESTADISTICA _ /### 5,50
71252 DIPLOMA MILITAR EN ESTADISTICA 5,50
71257 ESPECIALISTA MILITAR TECNICAS ESTADISTICAS 13,35
72020 APTITUD TECNOLOGIAS INFORMACION (GATI) 5,00
77025 JORNADAS TECNICAS ESTADISTICAS ANALISIS DATOS GUARDIA CIVIL 5,00
77026 JORNADAS ANALISIS AZAR POSTERIOR DISENO ESTRATEGIAS/INVESTIGACION 5,00
72029 JORNADAS FACTORES INFLUYENTES INTERVENCIONES ESTADISTICAS GUARDIA CIVIL 5,00
77030 AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 3,60 1200 { Comentado [D1]: La carga lectiva es de 3,60
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO | DENOMINACION [ PUNTUACION
IN0O00 | INGLES (NIVEL SLP FAS) | 1,00

04020501 (MODIFICADA)



FRO00

[ FRANCES (NIVEL SLP FAS)

0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES013 DIPLOMATURA ESTADISTICA 90,00
ES021 LICENCIATURA CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 100,00
ES059 GRADO ESTADISTICA APLICADA 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 70,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 50,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 50,00
GRU29 | GRADO UNIVERSITARIO ESTADISTICA 100,00
GRU82 | GRADO UNIVERSITARIO MATEMATICAS/ESTADISTICA 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 70,00
S3455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 50,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 25,00
Art. 22 e) Antigtiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

SERVICIO INFORMATICA 0,30

JEFATURA SERVICIOS TECNICOS 0,50

SERVICIO ESTADISTICA 1,00

SERVICIO DE CRIMINALISTICA 0,10

04020501 (MODIFICADA)
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02050101 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5.0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 40,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 10,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 60,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA PLANA MAYOR UOPJ SUBTENIENTE/BRIGADA POLICIA JUDICIAL
SUBTENIENTE/BRIGADA PLANA MAYOR UOPJ SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR

SUBTENIENTE/BRIGADA

PLANA MAYOR PJ ZONA

SUBTENIENTE/BRIGADA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

PLANA MAYOR PJ ZONA

SARGENTO 1/SARGENTO

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

PLANA MAYOR UOPJ

SARGENTO 1/SARGENTO

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

PLANA MAYOR UOPJ

CABO 1/CABO

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

PLANA MAYOR PJ ZONA

CABO 1/CABO

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL PLANA MAYOR PJ ZONA GUARDIA POLICIA JUDICIAL
GUARDIA CIVIL PLANA MAYOR UOPJ GUARDIA POLICIA JUDICIAL
GUARDIA CIVIL PLANA MAYOR UOPJ GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 4,699,200 | 60,940 1,600 8,031 24,464 12,000 100,000 0,000 | 4.843,800 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 5.805,000 | 62,000 1,750 8,473 21,000 13,280 86,000 0,000 | 2.019,000 0,000
SARGENTO 1°

CABOICABO 1° 8.724,000 | 36,500 1,750 8,526 32,940 8,960 100,000 0,000 | 2.388,000 0,000
GUARDIACIVIL | 11.106,600 | 20,805 1,750 8,065 19,800 8,610 100,000 0,000 | 2.346,600 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 19,80
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 19,80
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 19,80
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 13,20
EF014 INVESTIGACION OPERATIVA PARA GIFAS 5,90
XF007 INVESTIGACION OPERATIVA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 5,90
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
XF059 INVESTIGACION TECNICA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 3,70
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
21266 TECNICAS BASICAS COMUNICACION/ARCHIVO 1,75

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
AR000  |ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,20
RU000 RUSO (NIVEL SLP FAS) 0,10
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,10

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
53321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRUO5  |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
GD002  |GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
5J009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 80,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 80,00
GRU15  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 80,00
GRU23  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 80,00
GU002  |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 80,00
5J104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 80,00
$J136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 80,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 80,00
53044 DIPLOMA SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA-E.C.CATALUNA- 60,00
53047 DIPLOMA SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA 60,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 60,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 60,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 60,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 60,00
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TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MUL'FIPLATAFORMA 60,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 60,00
TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 60,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 60,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 60,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 60,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 60,00
TCEO05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 60,00
00650 TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
SJ449 TECNICO EXPLOTACION SISTEMAS INFORMATICOS 40,00
SJ454 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATICOS/REDES 40,00
SJ497 TECNICO AUXILIAR DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 40,00
Art. 22 e) Antigdedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
LABORATORIO DE UPJZ 1,00
LABORATORIO DE UOPJ 1,00
EQUIPO CONTRA CRIMEN 1,00
ORGANIZADO
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 1,00
UOPJ 1,00
UNIDAD TECNICA DE POLICIA 1,00
JUDICIAL
UNIDAD POLICIA JUDICIAL ZONA 1,00
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
SECCION DE PJ DE ZONA 1,00
PLANA MAYOR UOPJ 1,00
PLANA MAYOR PJ ZONA 1,00
JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 1,00
EQUIPO P.J. 1,00

Ficha nimero: 02050101
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CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050301 Umbral minimo (art. 203 OM) 6,00
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 5,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 12,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA JEFE SUBGRUPO POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA JEFE SUBGRUPO POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) 9] d) a) b) ) d) e) f)
CAPITAN 3.330,000 105,320 1,750 8,787 12,000 12,000 100,000 8.849,100 3.030,000 0,000
TENIENTE 3.060,000 28,460 2,000 8,380 12,000 12,000 100,000 2.576,400 1.620,000 0,000
REQUISITOS
PJCS-PJ y criminalistica, superior
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACI
ON
EF040 SUPERIOR CRIMINALISTICA 12,00
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 6,65
21264 OBTENCION DIPLOMA INFORMATICA MILITAR VARIOS EJERCITOS/GUARDIA CIVIL 73,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACI
ON
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Pdte. GRADO EN CRIMINALISTICA: CIENCIAS Y TECNOLOGIAS FORENSES 100,00
ES010 LICENCIATURA/GRADO QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA/GRADO VETERINARIA 100,00




ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUIMICA 100,00
ES021 LICENCIATURA CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 100,00
ETO007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ETO037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 100,00
ETO038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
SJ009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
$J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ456 LICENCIATURA /GRADO EN GEOLOGIA 100,00
SJ455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
GRU12 GRADO UNIVERSITARIO BIOLOGIA 100,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 100,00
GRU05 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
HU010 LICENCIADO FILOLOGIA HISPANICA 100,00
GRU97 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOMATICA/TOPOGRAFIA 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
GRU95 GRADO UNIVERSITARIO DISENO 100,00
GRUS88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 100,00
GRUS87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRUG66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRUG5 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 100,00
GRU61 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/AUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRU54 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU28 GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU027 GRADO UNIVERSITARIO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 80,00
TCE06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCS38 TECNICO SUPERIOR IMAGEN DIAGNOSTICO 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS22 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO DIAGNOSTICO CLINICO 80,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
ETO051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 100,00
ES013 DIPLOMATURA ESTADISTICA 100,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCS56 TECNICO SUPERIOR EN RADIOTERAPIA 80,00
TCE05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL -MARKETING- 80,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCE45 TECNICO ESPECIALISTA PROTESIS DENTAL LABORATORIO-SANITARIA 80,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE40 TECNICO ESPECIALISTA SANITARIA-RADIODIAGNOSTICO 80,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCE36 TECNICO ESPECIALISTA EN SANITARIA, LABORATORIO 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/ICONTROL CALIDAD 80,00
TCE20 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00




Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
EQUIPO POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00

Art. 22 e) Antiguedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 0,80
PROGRAMADOR 1 INFORMATICA 0,80
ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00

Ficha ndmero: 0205301
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CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050302 Umbral minimo (art. 203 OM) 5,50
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,0
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 2,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
TECNICA OPERATIVA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
TECNICA OPERATIVA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
TECNICA OPERATIVA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
TECNICA OPERATIVA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
ZE?JEBJENTE/ 600,000 29,000 1,722 9,133 13,300 12,000 100,000 10.180,200 | 3.240,000 0,000
SARGENTO/
SARGENTO 1° 3.835,200 51,980 1,750 8,669 13,300 12,000 100,000 3.716,400 1.440,000 0,000
CABOJ/CABO 1° 7.230,000 32,840 1,740 8,029 13,300 8,000 100,000 2.540,400 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 8.378,100 48,860 1,750 8,024 13,300 8,790 100,000 2.419,950 1.470,000 0,000
REQUISITOS
PJCB-PJ y criminalistica, basico
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
XHO001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 3,85
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
AR000 ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,50




Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO05 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
SJO09 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100.00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
SJ456 LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
ES009 LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA 100,00
GRU97 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOMATICA/TOPOGRAFIA 100,00
GRU66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRU35 GRADO UNIVERSITARIO FOTOGRAFIA/CREACION DIGITAL 100,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
ET030 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 100,00
ET029 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 100,00
ET028 INGENIERIA TECNICA FORESTAL 100,00
GU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 100,00
GRU027 GRADO UNIVERSITARIO EN COMUNICACION AUDIVISUAL 100,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 80,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 80,00
TCS36 TECNICO SUPERIOR DISENO/GESTION PRODUCCION GRAFICA 80,00
TCE49 TECNICO ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS - COMPOSICION 80,00
TCE45 TECNICO ESPECIALISTA PROTESIS DENTAL LABORATORIO-SANITARIA 80,00
TCS38 TECNICO SUPERIOR EN IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO 80,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
LABORATORIO DE UOPJ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
GEDEX 0,50
PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 0,50
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 0,50
ATESTADOS TRAFICO 1,00
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
JEFE EQUIPO SEPRONA 0,50

Ficha ndmero: 0205302




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050303 Umbral minimo (art. 203 OM) 15,0
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 7,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA FISICA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA FISICA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA FISICA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA FISICA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) <) d) a) b) <) d) e) f
SUBTENIENTE/
BRIGADA 804,000 141,725 2,000 9,239 13,167 12,000 100,000 3.528,900 | 3.240,000 0,000
SARGENTO/
SARGENTO 1° 3.517,500 54,075 1,750 8,410 13,300 9,900 100,000 3.859,500 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 13,300 12,000 100,000 4.890,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 1,750 8,522 13,300 9,900 100,000 1.839,000 1.470,000 0,000
REQUISITOS
PJCB-PJ y criminalistica, basico
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUS88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00




SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES010 LICENCIATURA/ GRADO QUIMICA 100,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 100,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE20 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 100,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 100,00
ETO033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 100,00
GRUO012 GRADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA 100,00
GRU027 GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad’ _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
LABORATORIO DE UOPJ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones sjmilares _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
IAE 0,60
CIA. TALLERES SERV. MATERIAL 0.60
MOVIL !
SERVICIO DE ARMAMENTO Y EP. ARMAMENTO 1,00

Ficha nimero: 0205303




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050304 Umbral minimo (art. 203 OM) 15,0
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 2,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
¢ ESP PJ-CRIMINALISTICA :
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICO DE CRIMINALISTICA ANTROPOLOGIA POLICIA JUDICIAL
: ESP PJ-CRIMINALISTICA M
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICO DE CRIMINALISTICA ANTROPOLOGIA POLICIA JUDICIAL
: ESP PJ-CRIMINALISTICA .
o p
CABO/CABO 1! SERVICO DE CRIMINALISTICA ANTROPOLOGIA POLICIA JUDICIAL
. ESP PJ-CRIMINALISTICA .
GUARDIA CIVIL SERVICO DE CRIMINALISTICA ANTROPOLOGIA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) <) d) e) f)
SUBTENIENTE/
BRIGADA 1.980,000 37,500 0,500 8,016 13,300 12,000 100,000 8.940,000 3.240,000 0,000
SARGENTO/
SARGENTO 1° 4.020,000 36,000 2,000 10,000 18,550 12,000 100,000 4.500,000 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 18,550 12,000 100,000 4.890,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 1,500 10,000 13,300 9,000 100,000 5.280,000 1.470,000 0,000
REQUISITOS

PJCB-PJ y criminalistica, basico

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
XHO001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 3,85
_ Art. 22 b) Idiomas ex’tranjeros ,
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00




Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GU002 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 100,00
$J104 GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
ES009 LICENCIATURA ODONTOLOGIA 100,00
ES010 LICENCIATURA/ GRADO QUIMICA 100,00
ESO011 LICENCIATURA/GRADO VETERINARIA 100,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUIMICA 100,00
ARQ00 ARQUITECTURA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 100,00
GRU09 GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 100,00
GRU15 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMINOLOGICAS/SEGURIDAD 100,00
GRU28 GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 100,00
GRU35 GRADO UNIVERSITARIO FOTOGRAFIA/CREACION DIGITAL 100,00
GRU95 GRADO UNIVERSITARIO DISENO 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
GRU97 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOMATICA/TOPOGRAFIA 100,00
53009 LICENCIATURA PSICOLOGIA 100,00
$J125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
$J136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 100,00
53456 LICENCIATURA / GRADO EN GEOLOGIA 100,00
51458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
53459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
53461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA 100,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 100,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 100,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 100,00
GRU23 GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
GRU12 GRADO UNIVERSITARIO BIOLOGIA 100,00
GD002 GRADO UNIVERSITARIO PSICOLOGIA 100,00
TCE45 TECNICO ESPECIALISTA PROTESIS DENTAL LABORATORIO-SANITARIA 80,00
TCES52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 80,00
TCST70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/ICONTROL CALIDAD 80,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 80,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
HU001 LICENCIATURA BELLAS ARTES 100,00

GRUO027 GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00

Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
LABORATORIO DE UOPJ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ATESTADOS TRAFICO 0,50
DPTO INVEST Y RECONST
ACCIDENTES (DIRAT) 1,00
EQUIPO RECONSTRUCCION
ACCIDENTES 1,00
COMANDANTE DE PUESTO 0,5

Ficha nimero: 0205304




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050305 Umbral minimo (art. 203 OM) 6,50
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 7,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
INGENIERIA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
INGENIERIA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
INGENIERIA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
INGENIERIA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) 9] d) a) b) 9] d) e) f)

SOBTENENTE! 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 13,300 12,000 100,000 | 6300000 | 3.240000 | 0,000
SARGENTO/

SARGENTO 10 4,020,000 36,000 2,000 10,000 13,300 12,000 100,000 4.500,000 | 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 1,740 10,000 13,300 12,000 100,000 2,590,800 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 1,500 8,111 12,236 9,000 153,600 5.280,000 | 1.470,000 0,000

REQUISITOS

PJCB-PJ y criminalistica, basico

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

PUNTUACION

CODIGO DENOMINACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
_ Art. 22 b) Idiomas ex’tranjeros _
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general




CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET060 INGENIERIA ELECTRONICA 100,00
ET009 INGENIERIA INDUSTRIAL 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU81 GRADO UNIVERSITARIO EN MATEMATICAS E INFORMATICA 100,00
53455 GRADO UNIVERSITARIO EN MATEMATICAS 100,00
Pdte. GRADO EN CIENCIA DE DATOS 100,00

Pdte GRADO EN CIENCIA DE DATOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 100,00
Pdte GRADO EN CIENCIA E INGENIERIA DE DATOS 100,00
Pdte GRADO EN MATEMATICAS COMPUTACIONAL 100,00
Pdte. GRADO EN CRIMINALISTICA: CIENCIAS FORENSES Y TECNOLOGIAS FORENSES 100,00
GRU55 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU56 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU59 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICAINDUSTRIAL 100,00
GRUG0 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL/AUTOMATICA 100,00
GRUG61 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/AUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRUG9 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA GESTION/SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU70 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU71 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SOFTWARE 100,00
GRUT72 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SISTEMAS INFORMACION 100,00
GRU73 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA TECNOLOGIAS INFORMACION 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
GRU95 GRADO UNIVERSITARIO DISENO 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
GRU41 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA INFORMATICA SERVICIOS Y APLICACIONES 100,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 80,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCS98 TECNICO SUPERIOR PRODUCCION AUDIOVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCEO05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL -MARKETING- 80,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 100,00
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 100,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 100,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
GR027 GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad’ ]
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
LABORATORIO DE UOPJ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 0,40
PROGRAMADOR 1 INFORMATICA 0,80
ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00




Ficha nimero: 0205305



DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050306 Umbral minimo (art. 203 OM) 10,50
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 2,50
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
BIOLOGIA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
BIOLOGIA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
BIOLOGIA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA
BIOLOGIA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) 9] d) a) b) 9] d) e) f)

SOBTENENTE! 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 13,300 12,000 100,000 | 6300000 | 3.240000 | 0,000
SARGENTO/

SARGENTO 10 4,020,000 26,520 1,750 8,766 13,300 9,000 100,000 3.835,200 | 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 7.230,000 29,000 2,000 7,948 13,300 12,000 100,000 4.890,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 40,950 1,750 8,563 5,676 8,860 100,000 5.280,000 | 1.470,000 0,000

REQUISITOS

PJCB-PJ y criminalistica, basico

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

PUNTUACION

CODIGO DENOMINACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
_ Art. 22 b) Idiomas ex’tranjeros _
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general




CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00

GRU12 GRADO UNIVERSITARIO BIOLOGIA 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA /GRADO VETERINARIA 100,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/ICONTROL CALIDAD 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL) 80,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCEO05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL -MARKETING- 80,00
SJ458 LICENCIATURA / GRADO BIOLOGIA 100,00
TS022 TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO 80,00
Pdte. LICENCIATURA/GRADO BIOTECNOLOGIA 100,00
Pdte. LICENCIUATURA/GRADO BIOINFORMATICA 100,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad, _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UPJZ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares ’
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
PROGRAMADOR 2% INFORMATICA 0,40
PROGRAMADOR 1° INFORMATICA 0,80
ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00

Ficha nimero: 0205306




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050307 Umbral minimo (art. 203 OM) 15,50
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 2,50
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5,00
TOTAL 22,50
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 22,50
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 10,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 77,50
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA QUIMICA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA QUIMICA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA QUIMICA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

SERVICO DE CRIMINALISTICA

ESP PJ-CRIMINALISTICA QUIMICA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) <) d) a) b) <) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1,980,000 51,000 2,000 10,000 13300 12,000 100,000 | 6.300,000 0,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/
SARGENTO 10 4,020,000 36,000 1,750 8,385 13,300 9,900 100,000 3.859,500 0,000 0,000
CABOICABO 1° 7.230,000 29,000 2,000 7,948 13,300 12,000 100,000 4,890,000 0,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 1,750 8,501 13,300 11,400 100,000 5.280,000 0,000 0,000
REQUISITOS
PJCB-PJ y criminalistica, basico
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Pdte. GRADUADO EN CRIMINALISTICA: CIENCIAS Y TECNOLOGIAS FORENSES 100,00
$J459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00




SJ456 LICENCIATURA/GRADO EN GEOLOGIA 100,00
SJ125 LICENCIATURA/GRADO FISICA 100,00
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
GRU66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRUS8 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MEDIO NATURAL 100,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 100,00
ET030 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 100,00
ET029 INGENIERO TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 100,00
ET028 INGENIERIA TECNICA FORESTAL 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES010 LICENCIATURA/ GRADO QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA/ GRADO EN VETERINARIA 100,00
GRU12 GRADO UNIVERSITARIO BIOLOGIA 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUIMICA 100,00
L1001 LICENCIATURA/GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
GU002 GRADO UNOVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
SJ557 TECNICO SUPERIOR EN OPERACIONES DE LABORATORIO 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/ICONTROL CALIDAD 80,00
TCS45 TECNICO SUPERIOR QUIMICA INDUSTRIAL 80,00
TCS44 TECNICO SUPERIOR PROGRAMACION PRODUCCION MOLDEO METALES/POLIMEROS 80,00
GRU012 GRADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA 100,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

LABORATORIO DE UPJZ 0,50
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00

Ficha nimero: 0205307




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050308 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 20,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 40,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 60,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTTE. / BRIGADA SERVICO DE CRIMINALISTICA SUBTTE. / BRIGADA POLICIA JUDICIAL
SGTO./SGTO 1° SERVICO DE CRIMINALISTICA SGTO 1°/ SGTO. POLICIA JUDICIAL
CABO/CABO 1° SERVICO DE CRIMINALISTICA CABO /CABO 1° POLICIA JUDICIAL
GUARDIA CIVIL SERVICO DE CRIMINALISTICA GUARDIA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) 9] d) a) b) c) d) e) f)
SUBTTE. / 1126500 | 53,165 1,637 7,983 34,503 12,000 171,000 0000 | 3.240000 | 0,000
BRIGADA T ! ! ! ’ ’ ! ’ T !
SGTO./SGTO. 1° 3.536,400 77,605 1,750 8,621 9,430 9,000 100,000 0,000 1.440,000 0,000
CABO / CABO 1° 8.276,400 36,640 1,640 8,490 15,608 8,000 175,600 0,000 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.150,000 17,500 1,750 8,174 5,250 8,400 100,000 0,000 1.470,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 13,20
XHO001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 11,60
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 10,60
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES NIVEL INTERMEDIO 7,50
00520 PREVENCION RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO- 7,50
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA'Y TECNICA 5,20
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 5,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 5,00
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 5,00
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 5,00
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 5,00




XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 5,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
75013 ORGANIZACION/FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS GESTION GUARDIA CIVIL 4,00
’ Art. 22 b) Idiomas extl:anjeros _
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
RU000 RUSO (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN0O0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
AR000 ARABE (NIVEL SLP FAS) 1,00
PO000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 ALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRUO05 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 100,00
Pdte. GRADO EN CRIMINALISTICA: CIENCIAS Y TECNOLOGIAS FORENSES 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 100,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
ES013 DIPLOMATURA ESTADISTICA 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVAY COMERCIAL) 80,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisi6n servicio con cometidos y funciones similares ’
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
EQUIPO CONTRA CRIMEN 0,25
ORGANIZADO
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 0,25
UOPJ 0,25
UNIDAD TECNICA DE POLICIA 0,25
JUDICIAL
JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 0,25
UNIDAD POLICIA JUDICIAL DE ESPC. P.J. Y CRIMINALISTICA 0,25
ZONA
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0.25
LABORATORIO DE UPJZ 0,25
LABORATORIO DE UOPJ 0,25
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00

Ficha nimero: 0205308




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050309 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 25,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 45,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 55,0
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOQUIMICA POLICIA JUDICIAL
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOQUIMICA POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOQUIMICA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) 9] d) a) b) <) d) €) f)
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
71273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES DE NIVEL INTERMEDIO 15,00
00520 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO 15,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU45 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA BIOMEDICA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICA 100,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00




GRADO UNIVERSITARIO BIOTECNOLOGIA

100,00

GRU13

TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: HIGIEN INSDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00

Ficha ndmero: 0205309




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050311 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 25,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 45,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 55,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S FARMACIA POLICIA JUDICIAL
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S FARMACIA POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S FARMACIA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES DE NIVEL INTERMEDIO 15,00
00520 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO 15,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 5,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU45 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA BIOMEDICA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00




100,00

GRU13 GRADO UNIVERSITARIO BIOTECNOLOGIA

ES019 LICENCIATURA / GRADO BIOQUIMICA 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: HIGIEN INSDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD QUIMICA INDUSTRIAL 80,00

Ficha ndmero: 0205311




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050312 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 25,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 45,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 55,0
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S GEOLOGIA POLICIA JUDICIAL
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S GEOLOGIA POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S GEOLOGIA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES DE NIVEL INTERMEDIO 15,00
00520 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO 15,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 5,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50




Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU67 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 100,00
GRU66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 100,00
GRUS52 GRANO UNIVERSITARIO INGENIERTA RECURSOS MINERALES 100,00
ES019 LICENCIATURA / GRADO BIOQUIMICA 100,00
11001 LICENCIATURA / GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
GU004 GRADO UNOVERSITARIO EN CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
ET005 INGENIERIA MINAS 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: HIGIEN INSDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00

Ficha nimero: 0205312




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050313 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 25,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 45,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 55,0
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S. QUIMICA POLICIA JUDICIAL
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S. QUIMICA POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S. QUIMICA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES DE NIVEL INTERMEDIO 15,00
00520 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO 15,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 5,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU77 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00




80,00

ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS

SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 80,00
GRU13 GRADO UNIVERSITARIO BIOTECNOLOGIA 80,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUI/VIICA 80,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA'Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:HIGIENE INDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRA 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00

Ficha nimero: 0205313




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050318 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 25,00
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 10,00
TOTAL 45,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,00
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,00
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,00
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 55,00
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOLOGIA POLICIA JUDICIAL
CAPITAN SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOLOGIA POLICIA JUDICIAL
TENIENTE SERVICO DE CRIMINALISTICA F.S BIOLOGIA POLICIA JUDICIAL
UMBRAL DE NORMALIZACION
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) f
COMANDANTE 1.140,000 60,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
CAPITAN 1.980,000 64,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
TENIENTE 1.950,000 34,000 2,000 10,000 15,000 12,000 100,000 0,000 0,000 0,000
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
21273 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FUNCIONES DE NIVEL INTERMEDIO 15,00
00520 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES-NIVEL INTERMEDIO 15,00
Z1029 NIVEL BASICO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 5,00
X5041 TECNICO BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0.50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA QUIMICA 100,00
GRU45 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA BIOMEDICA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICA 100,00




100,00

ES019 LICENCIATURA / GRADO BIOQUIMICA

SJ459 LICENCIATURA / GRADO FARMACIA 100,00
GRU13 GRADO UNIVERSITARIO BIOTECNOLOGIA 100,00
TCS20 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 3 ESPECIALID. 60,00
TCS13 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES:ERGONOMIA Y PSICOSOC 60,00
TCS12 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: HIGIEN INSDUSTRIAL 60,00
TCS11 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO 60,00
TCS06 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 60,00
L1001 LICENCIATURA / GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 120,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
ETO035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL 80,00

Ficha nimero: 0205318




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

Ficha: 02050404 Umbral minimo (art. 203 OM) 0,00
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 10
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 5
TOTAL 25
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,00
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 75
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

LABORATORIO DE UOPJ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

LABORATORIO DE UOPJ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

LABORATORIO DE UOPJ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

LABORATORIO DE UOPJ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) <) d) a) b) <) d) e) f)
SE?JEB‘ENTE/ 1,980,000 51,000 2,000 10,000 13300 12,000 100,000 | 6300000 | 3.240000 | 0,000
SARGENTO/
SARGENTO 10 3.211,200 52,960 2,000 8,308 18,004 12,000 100,000 3.513,360 | 1.440,000 0,000
CABO/CABO 1° 6.667,500 80,505 1,750 8,838 13,300 8,770 100,000 4.593,900 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 11.526,600 58,815 1,750 8,683 13,300 15,020 100,000 3.646,710 1.470,000 0,000
REQUISITOS
PJCB-PJ y criminalistica, basico
MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
_ Art. 22 a) Aptitudes o especialidades ’
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 11,60
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
_ Art. 22 b) Idiomas extranjeros ’
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
RU000 RUSO (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0O000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
IT000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AR000 ARABE (NIVEL SLP FAS) 0,50




AL000 ALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
Pdte. GRADO EN CRIMINALISTICA: CIENCIAS Y TECNOLOGIAS FORENSES 100,00
ET007 INGENIERIA TELECOMUNICACION 100,00
ET008 INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 100,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
SJ028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 100,00
SJ321 GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
GRU54 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ORGANIZACION INDUSTRIAL 100,00
GRU61 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA ELECTRONICA/AUTOMATICA INDUSTRIAL 100,00
GRUG5 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 100,00
GRU87 GRADO UNIVERSITARIO TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 100,00
GRU88 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MECANICA 100,00
TCEO06 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA EMPRESARIAL 80,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 80,00
TCS47 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS REGULACION/CONTROL AUTOMATICOS 80,00
TCS41 TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 80,00
TCS34 TECNICO SUPERIOR DISENO FABRICACION MECANICA 80,00
TCS33 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS MECANICOS 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 80,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR AUTOMATIZACION/ROBOTICA INDUSTRIAL 80,00
TCS27 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS RED 80,00
TCS22 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO DIAGNOSTICO CLINICO 80,00
TCS15 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 80,00
ET051 INGENIERIA TECNICA TELECOMUNICACION 100,00
TCS09 TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 80,00
TCS03 TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS 80,00
TCS48 TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL) 80,00
TCE22 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 80,00
TCE24 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION - DELINEACION INDUSTRIAL 80,00
TCE28 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL- INFORMATICA DE EMPRESA 80,00
TCE33 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 80,00
TCE20 TECNICO ESPECIALISTA EN DELINEACION 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/ICONTROL CALIDAD 80,00
TCE29 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 80,00
TCE31 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 80,00
TCE36 TECNICO ESPECIALISTA EN SANITARIA, LABORATORIO 80,00
TCE37 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 80,00
TCS76 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PROYECTOS URBANISTICOS Y OPERACIONES 80,00
TCE41 TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 80,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCE48 TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCS67 TECNICO SUPERIOR PROYECTOS OBRA CIVIL 80,00
GuUo027 GRADO UNIVERSITARIO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00
GU002 LICENCIATURA / GRADO EN CRIMINOLOGIA 100,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad' ’
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
EQUIPO CONTRA EL CRIMEN
ORGANIZADO 0,10
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA 0,10
UNIDAD TECNICA DE POLICIA
JUDICIAL 0,10
JEFATURA DE POLICIA JUDICIAL 0,10
EQUIPO POLLICIA JUDICIAL 0,20
LABORATORIO DE UOPJ 1,00
LABORATORIO DE UPJZ 1,00
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones sjmilares _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ESPECIALISTA TITULADO TEDAX 1,00
ESPECIALISTA DE MONTANA 1,00
ESPEC. SEPRONA-PATRULLA 1,00
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 1,00
ATESTADOS TRAFICO 1,00
JEFE GEDEX 1,00
JEFE GREIM 1,00




JEFE ELIPU SEPRCNA

1.0

JEFE ECLIPC PATRULLA

1.0

Ficha mimero: 0203304




DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS
suprimir
Ficha: 02050405 Umbral minimo (art. 203 OM) 11,00
MERITOS BAREMO
Antigliedad en el empleo (Art.21a)(10 — 25 ptos) 12,5
Recompensas y felicitaciones (Art. 21b) (2,5 — 5 ptos) 5,00
GENERALES
PROFESIONAL Nivel académico (Art.21c) (2,5 — 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 — 10 ptos) 7,5
TOTAL 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 50
Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 5,0
ESPECIFICOS
PROFESIONAL Antigtiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,00
Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,00
TOTAL 70,0
TOTAL BAREMOS 100,00
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA

LABORATORIO DE UPJZ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

SARGENTO/ SARGENTO 1°

LABORATORIO DE UPJZ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

CABO/CABO 1°

LABORATORIO DE UPJZ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

GUARDIA CIVIL

LABORATORIO DE UPJZ

ESP PJ-CRIMINALISTICA

POLICIA JUDICIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) 9] d) e) f)

SE?JEB‘ENTE/ 1,980,000 | 143,000 2,000 0,254 13300 12,000 100,000 | 6300000 | 3.240000 | 0,000
SARGENTOY

TARGENTO 1 4,020,000 36,000 1,750 7,017 13,300 10,820 100,000 | 3592200 | 1440000 | 0,000
CABOICABO 1° 7,230,000 32,000 1,485 7,766 13,233 12,000 99,000 2227500 | 1.350,000 | 0,000
GUARDIACIVIL | 9.157,200 23,880 1,700 10,000 6,336 12,000 99,200 2435400 | 1470000 | 0,000

REQUISITOS

PJCB-PJ y criminalistica, basico

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF049 JORNADAS DE ACTUALIZACION TECNICA EN CRIMINALISTICA 13,30
EF037 AVANZADO CRIMINALISTICA 13,30
XH001 INVESTIGACION CRIMINALISTICA INCENDIOS 11,60
TF020 BASICO CRIMINALISTICA 6,60
_ Art. 22 b) Idiomas extranjeros ’
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
RU000 RUSO (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
AR000 ARABE (NIVEL SLP FAS) 1,00




PO000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,50
1T000 ITALIANO (NIVEL SLP FAS) 0,50
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
AL000 ALEMAN (NIVEL S.L.P. FAS) 0,50
’ Art. 22 c) Titulos oficiales del sistgma educativo general ’
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
MASTER INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS POLICIALES 120,00
ES047 LICENCIADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
ES012 DIPLOMATURA ENFERMERIA 100,00
ES011 LICENCIATURA VETERINARIA 100,00
ES019 LICENCIATURA/GRADO BIOQUIMICA 100,00
ES021 LICENCIATURA CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 100,00
ET037 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA GESTION 100,00
ET038 INGENIERIA TECNICA INFORMATICA SISTEMAS 100,00
GRU28 GRADO UNIVERSITARIO ENFERMERIA 100,00
GRU96 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SONIDO/IMAGEN 100,00
5J028 LICENCIATURA/GRADO INFORMACION/DOCUMENTACION 120,00
ES010 LICENCIATURA/GRADO EN QUIMICA 120,00
SJ455 LICENCIATURA/GRADO MATEMATICAS 100,00
SJ458 LICENCIATURA BIOLOGIA 100,00
SJ459 LICENCIATURA/GRADO FARMACIA 100,00
SJ461 LICENCIATURA/GRADO MEDICINA 100,00
SJ552 DIPLOMADO EN INFORMATICA DE GESTION 100,00
ES013 DIPLOMATURA ESTADISTICA 80,00
ET031 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 100,00
GRADO UNIVERSITARIO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 100,00
TCEO05 TECNICO ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVA'Y COMERCIAL -MARKETING- 80,00
TCE09 TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICA GESTION (ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL) 80,00
TCE36 TECNICO ESPECIALISTA EN SANITARIA, LABORATORIO 80,00
TCE40 TECNICO ESPECIALISTA SANITARIA-RADIODIAGNOSTICO 80,00
TCE52 TECNICO ESPECIALISTA EN IMAGEN Y SONIDO - MEDIOS AUDIOVISUALES 80,00
TCE54 TECNICO ESPECIALISTA RAMA IMAGEN Y SONIDO - REALIZACION DE PROGRAMAS 80,00
TCS02 TECNICO SUPERIOR ILUMINACION, CAPTACION/TRATAMIENTO IMAGEN 80,00
TCS10 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES INFORMATICAS 80,00
TCS22 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO DIAGNOSTICO CLINICO 80,00
TCS23 TECNICO SUPERIOR SONIDO AUDIVISUALES/ESPECTACULOS 80,00
TCS31 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 80,00
TCS32 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO APLICACIONES WEB 80,00
TCS38 TECNICO SUPERIOR IMAGEN DIAGNOSTICO 80,00
TCS70 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ANALISIS/CONTROL CALIDAD 80,00
TCS81 TECNICO SUPERIOR EN ANALISIS Y CONTROL 80,00
TCS87 TECNICO SUPERIOR EN SONIDO 80,00
ET036 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESP. TEXTIL 80,00
ET035 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUIMICA INDUSTRIAL 100,00
ET034 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. MECANICA 100,00
ET033 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
ET032 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESP. EN ELECTRICIDAD 100,00
TCS56 TECNICO SUPERIOR EN RADIOTERAPIA 80,00
TCE49 TECNICO ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS - COMPOSICION 60,00
TCS36 TECNICO SUPERIOR DISENO/GESTION PRODUCCION GRAFICA 60,00
FP001 TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES 50,00
LICENCIATURA / GRADO BIOLOGIA
GRADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA
GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad, _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
LABORATORIO DE UOPJ 0,50
LABORATORIO DE UPJZ 1,00
EQUIPO DE POLICIA JUDICIAL 0,50
SERVICIO DE CRIMINALISTICA 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones sjmilares _
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
PROGRAMADOR 2¢ INFORMATICA 0,40
PROGRAMADOR 1 INFORMATICA 0,80
ANALISTA-PROGRAMADOR INFORMATICA 1,00

Ficha nimero: 0205405
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060301 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 20,0
Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
GUARDIA CIVIL GRUPO MARITIMO MECANICO EQUIPOS SERV. MARITIMA
MARIT.
GUARDIA CIVIL SERV MARITIMO PROVINCIAL MECANICO EQUIPOS SERV. MARITIMA
MARIT.

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 O f
a) b) 0 d) a) | o d) 0,08 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 17,990 2,000 10,000 10,998 12,000 100,000 | 5.280,000
REQUISITOS

MMA-Mecénico de mantenimiento
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES007 __ |MECANICO MOTORES SERVICIO MARTITMO GC 33,60
ES036  [TRANSFORMACION MARINERO ESPECIALISTA A MECANICO MARINERO GC 11,70
ES003  |MECANICO MARINERO 11,70
ES002 MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.
XS011  |[MECANICO JEFE/OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
FROOO  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCE41  [TECNICO ESPECIALISTA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA INDUSTRIAL 100,00
TCE37 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -ELECTRONICA DE 100,00
TCE31 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA(EQUIPOS DE 100,00
TCE48  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 100,00
TCE29  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-INSTALACIONES Y 100,00
TCE33 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRONICA DE EQUIPOS INFORMATICOS 100,00
TCE22  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 100,00
TCS49  [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS ELECTROTECNICOS/AUTOMATIZADOS 100,00
TCS41  [TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 100,00
00976 JEFE MAQUINAS MARINA MERCANTE 100,00
TCS15  [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 100,00
TCS09  [TECNICO SUPERIOR INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 100,00
TCS48  [TECNICO SUPERIOR SISTEMAS TELECOMUNICACIONES/INFORMATICOS 100,00
TCS42  [TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIO 60,00
ET064  [LICENCIATURA INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU78 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
ET062  [LICENCIATURA/GRADO UNIVERSITARIO EN MAQUINAS NAVALES 100,00
GRU75 _ |LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA/ MARINA/ NAVAL 100,00
GRU74 _ |LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRUI0  |GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU62 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS/ TECNOLOGIA NAVAL 100,00
ES079  |OFICIAL MAQUINAS PRIMERA MARINA MERCANTE 100,00
ES080  |OFICIAL MAQUINAS SEGUNDA MARINA MERCANTE 100,00
TCA21 _ [TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 60,00
ET063  [LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET080  [LICENCIADO MARINA CIVIL (SECCION NAUTICA 100.00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 60,00
ESO78  |[MECANICO MAYOR NAVAL MARINA MERCANTE 80,00
$J445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 40,00
TEC07  [TECNICO DE MANTENIMIENTO CONTROL MAQUINARIA BUQUES Y EMBARCACIONES 40,00
sut6  [rdNCOFLECTROMECAR@BYEHICUBECNICO MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIAL |
5447 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 40,00
SJ451 TECNICO INSTALACIONES TELECOMUNICACIONES 40,00
51452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 40,00
TCA06  [TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 40,00
TCA13  [TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 40,00
TCA19  [TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 40,00
TCA18  [TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 40,00




01073 TITULO DE MECANICO NAVAL 60,00
TCS14 TECNICO SUPERIOR EN TRANSPORTE MARITIMO Y PESCA DE ALTURA 60,00
TCA66 TECNICO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL 40,00
TCA46 TECNICO EN PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO. 40,00
ES044 MARINERO MAQUINAS MARINA MERCANTE 10,00
ES077 MARINERO PUENTE MARINA MERCANTE 5,00
ES070 ICERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 5,00
00600 ICERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 5,00
ES054 ICERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 3,00
00877 ICAPITAN DE LA MARINA MERCANTE 80,00
00748 TITULO PILOTO DE PRIMERA DE LA MARINA MERCANTE 60,00
00747 TITULO DE PILOTO DE SEGUNDA DE LA MARINA MERCANTE 60,00
00576 PATRON DE ALTURA DE LA MARINA MERCANTE 40,00
00879 PATRON DE LITORAL DE LA MARINA MERCANTE 30,00
00635 PATRON PORTUARIO 3,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 5,00
00461 IOPERADOR GENERAL DEL SISTEMA MUNDIAL DE SOCORRO Y SEGURIDAD MARITIMA 20,00
ES052 IOPERADOR RESTRINGIDO DEL SISTEMA MUNDIAL DE SOCORRO Y SEGURIDAD MARITIMA 10,00
ES090 ELECTRONICA BASICA PARA EL MAR 10,00
01295 INSTALACIONES ELECTRICAS A BORDO 10,00
ES085 SOLDADURA SMAW (Shielded Metal Arc Welding - Proceso de Soldadura de Arco Manual) BASICO 8,00




’ =
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IDI000 OFICIAL RADIOELECTRONICO DE SEGUNDA (MARINA MERCANTE; 3,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MECANICO-MARINERO S. MARITIMO 0,50
MECANICO MOTORES SERV. MARIT. 1,00
MECANICO EQUIPOS SERV. MARIT. 1,00
MARITIMA 0,10

Ficha numero: 02060301
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060302 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigtiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 20,0
Anptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
GUARDIA CIVIL SERV MARITIMO PROVINCIAL MECANICO MOTORES SERV. MARITIMA
MARIT.
GUARDIA CIVIL GRUPO MARITIMO MECANICO MOTORES SERV. MARITIMA
MARIT.
GUARDIA CIVIL DTO. MARITIMO MECANICO MOTORES SERV. MARITIMA
MARIT.

UMBRAL DE NORMALIZACION I

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 O f
a) b) ) d) a) B | o d) 0,08 0,000
9.810,000 22,000 2,000 10,000 34,900 12,000 100,000 | 5.280,000
__GUARDIACIVIL
REQUISITOS

MMO-Mecénico de motores
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
coODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XS002  [MANTENIMIENTO EQUIPOS SERVICIO MARITIMO GUARDIA CIVIL 34,90
ES036  [TRANSFORMACION MARINERO ESPECIALISTA A MECANICO MARINERO GC 11,70
ES003  |MECANICO MARINERO 11,70
ES036  |MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.
XS011  |MECANICO JEFE/OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROOO  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
TCE07 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 40,00
TCE11 _ [TECNICO ESPECIALISTA EN MECANICA Y ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL 40,00
TCE14  [TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION (MECANICA Y AUTOMOCION) 40,00
TCE15 _ |TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION 40,00
TCE22  [TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 40,00
TCE27 __ |[TECNICO ESPECIALISTA EN AUTOMOCION-MECANICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMOVIL 40,00
TCE48 _ |[TECNICO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - ELECTRONICA DE 40,00
TCS15 _ [TECNICO SUPERIOR DESARROLLO PRODUCTOS ELECTRONICOS 60,00
TCS30  [TECNICO SUPERIOR AUTOMOCION 60,00
TCS41  [TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO ELECTRONICO 60,00
TCS42  [TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCAC 60,00
00976 |JEFE MAQUINAS MARINA MERCANTE 100,00
ES079  |OFICIAL MAQUINAS PRIMERA MARINA MERCANTE 100,00
ES080  |OFICIAL MAQUINAS SEGUNDA MARINA MERCANTE 100,00
ES078  |MECANICO MAYOR NAVAL MARINA MERCANTE 80,00
ET064  |LICENCIATURA INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU78___|GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
ET062 _ |LICENCIATURA/GRADO UNIVERSITARIO EN MAQUINAS NAVALES 100,00
GRU75 __|LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA/ MARINA/ NAVAL. 100,00
GRU74 __|LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRU10 _ |GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU62 __ |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS/ TECNOLOGIA NAVAL 100,00
ET063  |LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET080  |LICENCIADO MARINA CIVIL (SECCION NAUTICA 100.00
SJ415 TECNICO EQUIPOS/INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 40,00
TEC07 _ [TECNICO EN MANTENIMIENTO Y CONTROL DE BUQUES Y EMBARCACIONES 40,00
SJ445 TECNICO ELECTROMECANICA MAQUINARIA 40,00
SJ446 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS 40,00
SJ447 TECNICO ELECTROMECANICA VEHICULOS AUTOMOVILES 40,00
SJ452 TECNICO INSTALACIONES ELECTRICAS/AUTOMATICAS 40,00
TCA06  [TECNICO AUXILIAR AUTOMOCION MECANICA AUTOMOVIL 40,00
TCA13 _ [TECNICO AUXILIAR-ELECTRICIDAD-ELECTRONICA 40,00
TCA18 __ [TITULO DE TECNICO AUXILIAR- ELECTRICIDAD 40,00
TCA19  [TECNICO AUXILIAR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA-ELECTRONICA 40,00
TCA21 __ [TECNICO EN EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO 40,00
01073 [TITULO DE MECANICO NAVAL 60,00
TCS14 _ [TECNICO SUPERIOR EN TRANSPORTE MARITIMO Y PESCA DE ALTURA 60,00
TCA66 _ [TECNICO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL 40,00
TCA46 __ [TECNICO EN PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO. 40,00
ES044  |MARINERO MAQUINAS MARINA MERCANTE 10,00
ES090  |[ELECTRONICA BASICA PARA EL MAR 10,00




01295 INSTALACIONES ELECTRICAS A BORDO 10,00
00461 OPERADOR GENERAL DEL SISTEMA MUNDIAL DE SOCORRO Y SEGURIDAD MARITIMA 20,00
ES052 OPERADOR RESTRINGIDO DEL SISTEMA MUNDIAL DE SOCORRO Y SEGURIDAD MARITIMA 10,00
ES077 MARINERO PUENTE MARINA MERCANTE 5,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 5,00
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 5,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 3,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 5,00
ES085 SOLDADURA SMAW (Shielded Metal Arc Welding - Proceso de Soldadura de Arco Manual) BASICO 8,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisidn de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

MARMMA 0,10

MECANICO-MARINERO S. MARITIMO 0,50

MECANICO MOTORES SERV. MARTE 1,00

MECANICO EQUIPOS SERV. MARTT. 1,00

Ficha nimero: 02060302
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060303 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 20,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5
Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CABO/CABO 1° DTO. MARITIMO MECANICO-MARINERO S. MARITIMA
MARITIMO
CABO/CABO 1° SERV MARITIMO PROVINCIAL MECANICO-MARINERO S. MARITIMA
MARITIMO
GUARDIA CIVIL SERV MARITIMO PROVINCIAL MECANICO-MARINERO S. MARITIMA
MARITIMO
GUARDIA CIVIL DTO. MARITIMO MECANICO-MARINERO S. MARITIMA
MARITIMO

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) 1)
CABO/CABO 1° 6.684,900 32,000 1,227 7,989 17,500 12,000 146,700 | 7.980,300 0,000 0,000
GUARDIA CIVIL 11.328,000 38,300 2,000 10,000 9,480 9,200 171,000 | 4.902,000 0,000 0,000
REQUISITOS

MM-Mecénico-Marinero
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XS002 MANTENIMIENTO EQUIPOS SERVICIO MARITIMO GUARDIA CIVIL 17,50
ES007 MECANICO MOTORES SERVICIO MARITIMO GC 16,80
ET003 BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,80
26025 PATRON/OFICIAL DE PUENTE DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 50%
XS011 OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
ES001 PATRON DEL SERVICIO MARITIMO GC 13,75
ES036 MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO GC PDTE.

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES052 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR GENERAL SISTEMA MUNDIAL 50,00
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 10,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 10,00
ES051 CERTIFICADO ESPECIALIDAD RADAR PUNTEO AUTOMATICO (ARPA) 10,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 10,00
00461 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR RESTRINGIDO SISTEMA MUNDIAL 10,00
ES044 MARINERO DE MAQUINAS DE LA MARINA MERCANTE 10,00
ES078 MECANICO MAYOR NAVAL DE LA MARINA MERCANTE 80,00
ZNO068 MECANICO NAVAL 60,00
ES042 MARINERO DE PUENTE DE LA MARINA MERCANTE 10,00
ET062 LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00
ET063 LICENCIATURA EN NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
GRU78 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU10 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU75 _ |[GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA 100,00
GRU63  |GRADO UNIVERSIDAD EN INGENIERIA EN TECNOLOGIA NAVAL 100,00
GRU55 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA SISTEMAS/TECNOLOGIA NAVAL 100,00
00976 JEFE MAQUINAS MARINA MERCANTE 100,00
ES079 OFICIAL MAQUINAS PRIMERA MARINA MERCANTE 100,00
ES080 OFICIAL MAQUINAS SEGUNDA MARINA MERCANTE 100,00
ES078 IMECANICO-MAYOR-NAVAL MARINA-MERCANTE 80,00

FTFULO-DE-MECANICO-NAVAL 60,00
TCS75 TECNICO SUPERIOR TRANSPORTE MARITIMO/PESCA ALTURA 60,00
TCS50 TECNICO SUPERIOR SUPERVISION/CONTROL MAQUINAS/INSTALACIONES BUQUE 80,00
TCS42 TECNICO SUPERIOR ORGANIZACION MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIA DEL BUQUE 80,00
TECO7 TECNICO MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIA BUQUES/EMBARCACIONES 40,00
TCS14 TECNICO SUPERIOR EN NAVEGACION, PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO 60,00
TCS49 TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS 60,00
TCS30 [TECNICO SUPERIOR EN AUTOMOCION 60,00
TCS29 TECNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL 60,00
SJ447 TECNICO EN ELECTROMECANICA DE VEHICULOS AUTOMOVILES 40,00
SJ445 TECNICO EN ELECTROMECANICA DE MAQUINARIA 40,00
TCA66 TECNICO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL 40,00
SJ452 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS 40,00
TCAG66 TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EMBARCACIONES DE RECREOQ 40,00
00208 PATRON COSTERO POLIVALENTE 20,00
00635 PATRON PORTUARIO 10,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 10,00
ES090 ELECTRONICA BASICA PARA EL MAR 10,00
01295 INSTALACIONES ELECTRICAS A BORDO 10,00
ES085 SOLDADURA SMAW (Shielded Metal Arc Welding - Proceso de Soldadura de Arco Manual) BASICO 8,00

Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION




MARITIMA 0,10

MECANICO-MARINERO S. MARITIMO 1,00
MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO 1,00
MECANICO MOTORES SERV. MARIT. 1,00
MECANICO EQUIPOS SERV. MARIT. 1,00

Ficha nimero: 02060303
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060304 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,5
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 20,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 225
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SARGENTO/ SARGENTO 1° GRUPO MARITIMO MECANICO-MARINERO BUQUE MARITIMA
OCEANICO
CABOICABO 1° GRUPO MARITIMO MECANICO-MARINERO BUQUE MARITIMA
OCEANICO
GUARDIA CIVIL GRUPO MARITIMO MECANICO-MARINERO BUQUE MARITIMA
OCEANICO

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SARGENTO/ 4.257,300 | 36,000 1,500 10,000 96,000 12,000 100,000 |  4.500,000 0,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 85,290 12,000 100,000 | 4.890,000 0,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.826,800 24,950 1,365 10,000 53,610 8,460 108,740 | 7.488,600 0,000 0,000
REQUISITOS

MM-Mecénico-Marinero
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES065  |CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES NAVEGACION OCEANICA GC (MAQUINAS) PARA 96,00
ES063  |CAPACITACION TRIPULACIONES BUQUES OCEANICOS GC -PUENTE- PARA PATRONES 24,50
XS002  |[MANTENIMIENTO EQUIPOS SERVICIO MARITIMO GUARDIA CIVIL 17,45
ES007 _ |MECANICO MOTORES SERVICIO MARITIMO GC 16,80
ET003  |BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,83
ES036 MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL PDTE
ES001  |PATRON DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL 13,92
Art. 22 b) ldiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FROOO  [FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00976 JEFE MAQUINAS MARINA MERCANTE 100,00
ES079 OFICIAL MAQUINAS PRIMERA MARINA MERCANTE 80,00
ES080 OFICIAL MAQUINAS SEGUNDA MARINA MERCANTE 70,00
ES078 MECANICO MAYOR NAVAL MARINA MERCANTE 60,00
01073 TITULO DE MECANICO NAVAL 50,00
ES044 MARINERO MAQUINAS MARINA MERCANTE 10,00
ES077 MARINERO PUENTE MARINA MERCANTE 8,00
ET064 LICENCIATURA INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU78  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
ET062 LICENCIATURA/GRADO UNIVERSITARIO EN MAQUINAS NAVALES 100,00
GRU75 _ |LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA/ MARINA/ NAVAL. 100,00
GRU74 _ |LICENCIADO/GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRU10 _ |GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU62 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS/ TECNOLOGIA NAVAL 100,00
ET063 LICENCIATURA EN NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
TCS50  [TECNICO SUPERIOR SUPERVISION/CONTROL MAQUINAS/INSTALACIONES BUQUE 60,00
TCS42  [TECNICO SUPERIOR ORGANIZACION MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIA DEL BUQUE 60,00
TEC07 __|TECNICO MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIA BUQUES/EMBARCACIONES 60,00
TCS49  [TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS 60,00
TCS30 _ [TECNICO SUPERIOR EN AUTOMOCION 60,00
TCS29  |TECNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL 60,00
ES052 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR GENERAL SISTEMA MUNDIAL 8,00
00461 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR RESTRINGIDO SISTEMA MUNDIAL 6,00
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 5,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 5,00
ES051 CERTIFICADO ESPECIALIDAD RADAR PUNTEO AUTOMATICO (ARPA) 4,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 3,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 5,00
ES090 ELECTRONICA BASICA PARA EL MAR 4,00
01295 INSTALACIONES ELECTRICAS A BORDO 3,00
01405 INSTALACIONES FRIGORIFICAS 4,00
01294 FRIGORISTA NAVAL 4,00
ES085 SOLDADURA SMAW (SHIELDED METAL ARC WELDING - PROCESO DE SOLDADURA DE ARCO MANUAL) 4,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MARTITMA 0,10
MECANICO-MARINERO S. MARITIMO 0,50




Ficha nimero

MECANICO MOTORES SERV. MARIT. 0,50
MECANICO EQUIPOS SERV. MARIT. 0,50
MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO MARITIMA 1,00
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02060305 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 20,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
TENIENTE DTO. MARITIMO JEFE DESTACAMENTO MARITIMA
MARITIMO
TENIENTE DTO. MARITIMO COMANDANTE PATRULLERO MARITIMA
TENIENTE SERV MARITIMO PROVINCIAL COMANDANTE PATRULLERO MARITIMA
UMBRAL DE NORMALIZACION |
MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
TENIENTE 2.575,200 27,940 1,730 8,267 23,400 21,360 400,000 | 2.712,240 0,000 0,000
REQUISITOS

PE-Patron de embatcaciones
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
76025 PATRON/OFICIAL DE PUENTE DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
XS011 OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 75%
ET003 BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,80
ES006 MANDO UNIDADES SERVICIO MARITIMO 5,00
MAR_I_N,EDI’\ ESPECIALISTA DEL QEP\II{‘IF\ MARITIMODE L A GUARDIA CINVHL 25%
50%
25%
50%
MAN:FEN_I_MI_E‘\IT{\ DE EOQLUIROS DEL QEP\/IPI(\ MARITIMODE LA GC 5@%
IMECANICO-DE-MOTORES DEL SERVACIO-MARITIMO-DE LA-GC* 50%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES052 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR GENERAL SISTEMA MUNDIAL 50,00
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 20,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 20,00
ES051 CERTIFICADO ESPECIALIDAD RADAR PUNTEO AUTOMATICO (ARPA) 15,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 10,00
00461 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR RESTRINGIDO SISTEMA MUNDIAL 6,00
00748 PILOTO DE 1¢ DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00747 PILOTO DE 2¢ DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00877 CAPITAN DE LA MARINA MERCANTE 100,00
ET063 LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET062 LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00




100,00

GRAO08 IGRADO UNIVERSITARIO EN NAUTICA Y TRANSPORTE MARITIMO
GRU78 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU75 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA 100,00
GRU74 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRU10 GRADO UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU63 GRADO UNIVERSIDAD EN INGENIERIA EN TECNOLOGIA NAVAL 100,00
GRU62 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS/TECNOLOGIA NAVAL 100,00
TCS75 TECNICO SUPERIOR TRANSPORTE MARITIMO/PESCA ALTURA 60,00
TCS50 TECNICO SUPERIOR SUPERVISION/CONTROL MAQUINAS/INSTALACIONES BUQUE 60,00
TCS42 TECNICO SUPERIOR ORGANIZACION MANTENINIENTO/CONTROL MAQUINARIA DE BUQUES 60,00
TCS14 TECNICO SUPERIOR EN NAVEGACION, PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO 60,00
TCE35 TECNICO ESPECIALISTA EN NAVEGACION DE CABOTAIJE (MARITIMO-PESQUERA) 40,00
TCA66 TECNICO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL 40,00
00635 PATRON PORTUARIO 20,00
00208 PATRON COSTERO POLIVALENTE 20,00
01424 PATRON PROFESIONAL DE EMBARCACIONES DE RECREO 20,00
00137 CAPITAN YATE 20,00
5761 OPERADOR SISTEMAS DE INFORMACION Y VISUALIZACION DE CARTAS ELECTRONICAS (SIVCE) 5,00
PDTE GESTION INTEGRAL DE PUENTE 500
001187 BUSQUEDA Y SALVAMENTO — IAMSAR 5,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 5,00

Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MARITIMA 0,10
PATRON EMBARC. S. MARITIMO 0,50
PATRON BUQUE OCEANICO 0,50
OFICIAL DESTACAMENTO BUQUE 1,00
OCEANICO

COMANDANTE PATRULLERO 1,00

Ficha nimero: 02060305
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060306 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 2,5
PROFESIONALL | Nivel académico (Art.21¢c) (2,5 - 5 ptos) 2,5
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 50
TOTAL] 20,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 125
ESPECIFICOS | Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL Antiguiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22€) (0 - 20 ptos) 0,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 80,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
CAPITAN SERV MARITIMO PROVINCIAL JEFE SERVICIO MARITIMO MARITIMA
PROVINCIAL
TENIENTE SERV MARITIMO PROVINCIAL JEFE SERVICIO MARITIMO MARITIMA
PROVINCIAL

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 2.535,900 43,110 1,395 9,203 47,500 18,320 171,000 | 6.406,800 0,000 0,000
TENIENTE 2.655,600 47,220 1,130 9,169 47,500 23,680 384,000 | 3.093,600 0,000 0,000
REQUISITOS

MUSM-Mando unidades servicio maritimo
PE-Patrén de embarcaciones
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL|
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
26025 PATRON/OFICIAL DE PUENTE DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
XS011 MECANICO JEFE/OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
ET003 BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,80
ES038 3510
ES003 3510
KE062 2520
ES007 25:20
25%
59%4
Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
INO0O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 20,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 20,00
ES051 CERTIFICADO ESPECIALIDAD RADAR PUNTEO AUTOMATICO (ARPA) 15,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 10,00
00461 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR RESTRINGIDO SISTEMA MUNDIAL 6,00
ES052 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR GENERAL SISTEMA MUNDIAL 50,00
00748 PILOTO DE 12 DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00747 PILOTO DE 22 DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00877 CAPITAN DE LA MARINA MERCANTE 100,00
ET063 LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET062 LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00
GRAO08 GRADO UNIVERSITARIO EN NAUTICA Y TRANSPORTE MARITIMO 100,00
GRU78 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRUT75 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA 100,00




GRU74 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRU10 GRADO UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU63 GRADO UNIVERSIDAD EN INGENIERIA EN TECNOLOGIA NAVAL 100,00
GRU62 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DE SISTEMAS/TECNOLOGIA NAVAL 100,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 500
001187 BUSQUEDA Y SALVAMENTO — IAMSAR 10,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

MARITIMA 0,10

PATRON EMBARC. S. MARITIMO 0,30

PATRON BUQUE OCEANICO 0,30

OFICIAL DESTACAMENTO BUQUE 0,50

OCEANICO

COMANDANTE PATRULLERO 0,50

JEFE SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL 1,00

JEFE DESTACAMENTO BUQUE OCEANICO 1,00

Ficha nimero: 02060306
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02060307 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 15,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL] 35,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 20,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 5,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 65,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

SUBTENIENTE/BRIGADA PLM SERV MARITIMO PROVINCIAL SUBTENIENTE/BRIGADA MARITIMA
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO MARITIMO SUBTENIENTE/BRIGADA MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO MARITIMO SARGENTO 1/SARGENTO MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° PLM DTO. MARITIMO SARGENTO 1/SARGENTO MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° PLM SERV MARITIMO PROVINCIAL SARGENTO 1/SARGENTO MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° GRUPO MARITIMO SARGENTO 1/SARGENTO MARITIMA
CABO/CABO 1° SERVICIO MARITIMO CABO 1/CABO MARITIMA
CABO/CABO 1° PLM SERV MARITIMO PROVINCIAL CABO 1/CABO MARITIMA
CABO/CABO 1° GRUPO MARITIMO CABO 1/CABO MARITIMA
GUARDIA CIVIL PLM SERV MARITIMO PROVINCIAL GUARDIA MARITIMA
GUARDIA CIVIL GRUPO MARITIMO GUARDIA MARITIMA
GUARDIA CIVIL PLM DTO. MARITIMO GUARDIA MARITIMA
GUARDIA CIVIL SERVICIO MARITIMO GUARDIA MARITIMA
GUARDIA CIVIL SERV MARITIMO PROVINCIAL GUARDIA MARITIMA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)

a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 3.116,400 | 72,970 1,750 8,871 10,600 10,840 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 6.798,000 | 33,880 1,750 8,193 14,400 14,000 104,800 0,000 | 1575240 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.609,800 | 62,975 1,645 7,961 10,600 8,790 83,200 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9401,100 | 14,670 1,750 8,000 14,400 8,000 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 10,60
EN002 BASICO GESTION ECONOMICA Y TECNICA 5,20
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
ES007 MECANICO DE MOTORES DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL 8,40
XS002 MECANICO DE EQUIPOS DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL 8,72
ES001 PATRON DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL 13,92
ES003 MECANICO MARINERO DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.
Z1029 BASICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 5,00
ES002 MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50

Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ET080 _ |LICENCIADO MARINA CIVIL (SECCION NAUTICA) 100,00
ET063 _ |LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET062 _ |LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00
TCS75 _ |TECNICO SUPERIOR TRANSPORTE MARITIMO/PESCA ALTURA 60,00
TCS50 _ |TECNICO SUPERIOR SUPERVISION/CONTROL MAQUINAS/INSTALACIONES BUQUE 60,00
TCs42  |TECNICO SUPERIOR ORGANIZACION MANTENINBENTO/CONTROL MAQUINARIA 60,00
TCS14  |TECNICO SUPERIOR EN NAVEGACION, PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO 60,00

60,00

TCS06 TECNICO SUPEROR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
TCE35 TECNICO ESPECIALISTA EN NAVEGACION DE CABOTAJE (MARITIMO-PESQUERA) 40,00

TCE34 TECNICO ESPECIALISTA EN PESCA MARITIMA (MARITIMO-PESQUERA) 40,00
TECO7 TECNICO MANTENIMIENTO/CONTROL MAQUINARIA BUQUES/EMBARCACIONES 40,00
40,00

TCEO09 TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTION
GRU78 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00

GRU75__|GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA 100,00
GRU74  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA 100,00
GRU63 _ |GRADO UNIVERSIDAD INGENIERIA TECNOLOGIA NAVAL 100,00
GRU62  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA SISTEMAS/TECNOLOGIA NAVAL 100,00
00137 |CAPITAN YATE 40,00
00119 |PATRON YATE 30,00
00005 |PATRON EMBARCACIONES RECREO 20,00
51321 |GRADUADO INGENIERIA INFORMATICA 100,00
ET008  |INGENIERIA INFORMATICA 100,00

Art. 22 ) Antiwiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,10




COMANDANTE DE PUESTO 0,10

MANDO/PLANA MAYOR 0,10

MARITIMA 0,50

SERVICIO MARITIMO 1,00

Ficha nimero:

02060307
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERTTOS

FICHA 02060308 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONALL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 50
TOTAL 22,5
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 17,5
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS | Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiiedad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22€) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 77,5
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SERVICIO MARITIMO JEFE GRUPO APOYO MARITIMA
CAPITAN SERVICIO MARITIMO JEFE GRUPO APOYO MARITIMA
TENIENTE SERVICIO MARITIMO JEFE GRUPO APOYO MARITIMA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f
COMANDANTE 1.790,400 81,400 1,500 8,884 11,000 11,400 100,000 0,000 | 3.810,000 0,000
CAPITAN 1.881,000 | 115,850 1,675 8,759 11,000 15,550 100,000 0,000 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.580,000 34,000 1,250 8,428 20,000 12,000 100,000 0,000 | 1.620,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACIO
ES006 MANDO UNIDADES SERVICIO MARITIMO 20,00
EN003 SUPERIOR GESTION ECONOMICA Y TECNICA 11,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
MECANICO DE MOTORES DEL SERVICIO MARITIMO DE L A GC* 75%
75%
75%
25%
e
ES001 PATRON DE EMBARCACIONES DEL SERVICIO MARITIMO GC 13,92
MARINERC-ESPECIALISTA DEL SERVICIO-MARITIMO DE LA GUARBIA CIMVAL e
26025 PATRON/OFICIAL DE PUENTE DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 25%
XS011 MECANICO JEFE/OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE. 100%
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACIO
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACIO
GRA04 GRADO EN INGENIERIA NAVAL 100,00
ET080 LICENCIADO MARINA CIVIL (SECCION NAUTICA) 100,00
ET063 LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET062 LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00
GRU10 GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL 100,00
GRU75 GRADO EN INGENIERIA MARITIMA 100,00
ET074 INGENIERIA TECNICO NAVAL (ESPECIALIDAD ARMAMENTO) 100,00
ET045 INGENIERIA TECNICO NAVAL (ESPECIALIDAD ESTRUCTOR) 100,00
ET046 INGENIERIA TECNICO NAVAL (ESPECIALIDAD PROPULSION) 100,00
TCS42 TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCAC 60,00
TECO7 [TECNICO EN MANTENIMIENTO Y CONTROL DE BUQUES Y EMBARCACIONES 40,00
TCS75 TECNICO SUPERIOR TRANSPORTE MARITIMO/PESCA ALTURA 60,00
TCS14 TECNICO SUPERIOR EN NAVEGACION, PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO 60,00
TCE35 TECNICO ESPECIALISTA EN NAVEGACION DE CABOTAJE (MARITIMO-PESQUERA) 40,00

! Cursos que no se pueden realizar en la Escala de Oficiales.



TCE34 TECNICO ESPECIALISTA EN PESCA MARITIMA (MARITIMO-PESQUERA) 40,00

Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACIO
OFICIAL ADJUNTO 0,10
COMANDANTE DE PUESTO PRINCIPAL 0,10
MANDO/PLANA MAYOR 0,10

JEFE GRUPO APOYO

MARITIMA 0,50

SERVICIO MARITIMO 1,00

22 JEFE DE COMPANIA 0,10

Ficha nimero: 02060308
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02060313 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0

GENERAVLES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25

PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 25

Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 5,0

TOTAL] 20,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 12,5

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 20,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 22,5

Antigiiedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 0,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0

TOTAL] 80,0

TOTAL BABEMOS 100,0

EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTEBRIGADA SERV MARITIMO PROVINCIAL PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA
SUBTENIENTEBRIGADA DTO. MARITIMO PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° DTO. MARITIMO PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERV MARITIMO PROVINCIAL PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA
CABO/CABO 1° DTO. MARITIMO PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA
CABO/CABO 1° SERV MARITIMO PROVINCIAL PATRON EMBARC. S. MARITIMO MARITIMA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) €) f)
SUBTENIENTE/ 3.797,400 | 42,840 1,655 8,501 23,400 11,620 356,490 | 5.659,500 0,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 6.671,100 | 74,705 1,750 9,154 23,400 14,680 400,000 | 4.446,450 0,000 0,000
SARGENTO 1°
CABOICABO 1° 8.900,400 | 54,220 1,750 8,311 23,400 12,800 400,000 | 7.741,200 0,000 0,000

REQUISITOS
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PE-Patrén de embarcaciones
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION

76025 PATRON/OFICIAL DE PUENTE DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.

XS011 MECANICO JEFE/OFICIAL DE MAQUINAS DE BUQUES OCEANICOS DE LA GUARDIA CIVIL PDTE.

ES036 TRANSFORMACION MARINERO ESPECIALISTA A MECANICO MARINERO GC 23,40
ES003 MECANICO MARINERO 23,40
ET003 BUCEADOR GUARDIA CIVIL 15,80
XS002 MANTENIMIENTO EQUIPOS SERVICIO MARITIMO GUARDIA CIVIL 8,70
ES007 MECANICO MOTORES SERVICIO MARITIMO GC 8,40
ES006 MANDO UNIDADES SERVICIO MARITIMO 5,00
ES002 MARINERO ESPECIALISTA DEL SERVICIO MARITIMO DE LA GUARDIA CIVIL 5,00

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
ES052 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR GENERAL SISTEMA MUNDIAL 50,00
00600 CERTIFICADO ESPECIALIDAD AVANZADO LUCHA CONTRA INCENDIOS 20,00
ES070 CERTIFICADO EMBARCACIONES SUPERVIVIENCIA/BOTES RESCATE (NO RAPIDOS) 20,00
ES051 CERTIFICADO ESPECIALIDAD RADAR PUNTEO AUTOMATICO (ARPA) 15,00
ES054 CERTIFICADO ESPECIALIDAD BOTES RESCATE RAPIDOS 10,00
00461 CERTIFICADO ESPECIALIDAD OPERADOR RESTRINGIDO SISTEMA MUNDIAL 6,00
00748 PILOTO DE 12 DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00747 PILOTO DE 22 DE LA MARINA MERCANTE 100,00
00877 CAPITAN DE LA MARINA MERCANTE 100,00
ET063 LICENCIATURA NAUTICA/TRANSPORTE MARITIMO 100,00
ET062 LICENCIATURA MAQUINAS NAVALES 100,00
GRA08  |GRADO UNIVERSITARIO EN NAUTICA Y TRANSPORTE MARITIMO 100,00
GRU78  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA RADIOELECTRONICA NAVAL 100,00
GRU75 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARITIMA 100,00

100,00

GRU74 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA MARINA




100,00

GRU10 GRADO UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA NAVAL
GRU63 GRADO UNIVERSIDAD EN INGENIERIA EN TECNOLOGIA NAVAL 100,00
GRU62 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS/TECNOLOGIA NAVAL 100,00
TCS75 TECNICO SUPERIOR TRANSPORTE MARITIMO/PESCA ALTURA 60,00
TCS50 TECNICO SUPERIOR SUPERVISION/CONTROL MAQUINAS/INSTALACIONES BUQUE 60,00
TCS42 TECNICO SUPERIOR ORGANIZACION MANTENINIENTO/CONTROL MAQUINARIA DE BUQUES 60,00
TCS14 TECNICO SUPERIOR EN NAVEGACION, PESCA Y TRANSPORTE MARITIMO 60,00
TCE35 TECNICO ESPECIALISTA EN NAVEGACION DE CABOTAJE (MARITIMO-PESQUERA) 40,00
TCAG6 TECNICO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL 40,00
00635 PATRON PORTUARIO 20,00
00208 PATRON COSTERO POLIVALENTE 20,00
01424 PATRON PROFESIONAL DE EMBARCACIONES DE RECREO 20,00
00137 CAPITAN YATE 20,00
ES053 FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA 5,00
5761 OPERADOR SISTEMAS DE INFORMACION Y VISUALIZACION DE CARTAS ELECTRONICAS (SIVCE) 5,00
PDTE. GESTION INTEGRAL DE PUENTE 5,00
01187 BUSQUEDA Y SALVAMENTO — IAMSAR 5,00

Art. 22 d) Antiguiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION

MARMMA 0,10
PATRON EMBARC. S. MARITIMO 0,50
PATRON BUQUE OCEANICO 0,50

Ficha nimero: 02060313
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02080102 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,00
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,00
Informes personales (Art.21d) (5 - 10 ptos) 10,00
TOTAL] 30,00
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,00
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,00
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 20,00
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,00
TOTAL] 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
COMANDANTE SECCION-SEPRONA JEFE-GRUPO-APOYO e L
NATURALEZA
CAPITAN SECCION SEPRONA JEFE SUBGRUPO PROTECCION DE LA
NATURALEZA
TENIENTE SECCION SEPRONA JEFE SUBGRUPO PROTECCION DE LA
NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
CAPITAN 2.881,200 60,540 1,500 8,719 30,350 12,600 100,000 | 4.273,200 | 3.030,000 0,000
TENIENTE 2.433,600 44,240 1,750 9,594 7,824 15,040 134,400 | 2.500,800 | 2.421,600 0,000
REQUISITOS

SSE-Superior SEPRONA
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF008  |SUPERIOR ESPECIALISTAS INFORMACION 14,00
EF022  |ESPECIAL SUPERIOR ESPECIALISTAS EN INFORMACION 14,00
TF027 _ |ACTUALIZACION OFICILES POLICIA JUDICIAL 13,00
EL008  |NRBQ - NIVEL IlI 6,60
X1016  |[ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
XF077 __[INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0QO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00  |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000  |PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACIO
SJ005  |LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 [LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
51456 |LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017  |LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010  [LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ESO11  [LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
51458 |LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047  |LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HUO046  |LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082  |INGENIERIA AGRONOMO 100,00
SJ136 _ |LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 _ |INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQO0 _ |ARQUITECTURA 100,00
GU025 _ |GRADO GEOLOGICA 80,00
GRU004  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
GRU44  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 80,00
GRU58  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00
GRU67 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
ES011  |GRADO UNIVERSITARIO/LICENCIATURA EN VETERINARIA 80,00
SJ104 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80.00
GD008 _|GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
SJ664  |ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084  |ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRU66  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
GRU76  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA 80,00
GRU49  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRUO5 __ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
ES069  |GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00
GRU12  |GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00
GRU43  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRA09  |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80.00




GRU36  |[GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
i 80,00

GRU25  |GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION
GRUO9  [GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023 _ |INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00
TCS37 __ |[TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00
TCS57 _ [TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00
TCS59  [TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00
TCE62  |[TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015  [TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
TS027  [TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00




Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA JEFE GRUPO APOYO 1,00
SECCION SEPRONA JEFE SUBGRUPO 1,00
1,00
ESPEC. SEPRONA-PATRULLA 1,00
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 1,00
ESPEC. SEPRONA-PLM 1,00
JEFE EQUIPO SEPRONA 1,00
JEFE PATRULLA SEPRONA 1,00
JEFE OTSE 1,00
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UOPJ JEFE SUBGRUPO 1,00
SECCION DE PJ DE ZONA JEFE SUBGRUPO 1,00
UNIDAD POLICIA JUDICIAL ZONA JEFE SUBGRUPO 1,00
UNIDAD CENTRAL OPERATIVA JEFE SUBGRUPO 1,00
JEFATURA DE INFORMACION JEFE SUBGRUPO 0,75
SCC. DE INFORMACION ZONA JEFE SUBGRUPO 0,75
GRUPO DE INFORMACION JEFE SUBGRUPO 0,75
OFICIAL ADJUNTO 0,50
JEFE COMPARIA 0,50
COMANDANTE DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
22 JEFE COMPANIA 0,50
Ficha nimero: 02080102
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02080103 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA DE PROTECCION DE LA SUBTENIENTE/BRIGADA PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA DE PROTECCION DE LA SARGENTO 1/SARGENTO PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
CABO/CABO 1° JEFATURA DE PROTECCION DE LA CABO 1/CABO PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE PROTECCION DE LA GUARDIA PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 2.963,700 67,055 0,895 9,171 25,060 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4512,000 | 53,000 1,750 8,721 21,900 12,080 87,200 0,000 | 2.586,000 0,000
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 7.374,000 23,800 1,500 8,380 21,900 9,400 100,000 0,000 | 2.226,000 0,000
GUARDIA CIVIL | 10.128,000 23,300 1,750 8,167 21,900 10,000 100,000 0,000 | 3.924,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 21,90
EF006 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 21,90
EF005 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 18,60
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 14,85
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC. POLICIAL-DACTILOSCO.) 14,85
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 14,85
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 14,85
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 11,48
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 11,48
EF011 INFORMACION 11,48
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
27030 AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 3,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 3,30
1002 NRBQ NIVEL I 3,30
ELO11 INSTRUCCION NRBQ NIVEL 11 2,50
X1022 INSTRUCCION NRBQ NIVEL | 1,25
Art.) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
SJ456  |LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
$1458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
5J136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQ00 IARQUITECTURA 100,00
GU025 GRADO GEOLOGICA 80,00




GRU004  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 80,00
GRU58 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00
GRU67  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00

ESO11  |GRADO UNIVERSITARIO/LICENCITURA EN VETERINARIA 80,00
$J104 GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80.00
GD008 __ |GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
SJ664  |ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084  |ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRU66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
GRU76  |GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA 80,00
GRU49  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRUO5 GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
ES069 IGRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00
GRU12 GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00
GRU43 IGRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRA09 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00
GRU36 GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU25 IGRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRUO9 GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023 INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028 INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00
TCS37 TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00
TCS57 TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00
TCS59 TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00
TCE62 TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015 TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
TS027 TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00
Art. 22 d) Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA 100
JEFATURA DE PROTECCION DE LA
NATURALEZA 1,00
ESPC. SEPRONA PATRULLA 100
ESPC. SEPRONA-EQUIPOS 100
ESPC. SEPRONA PLM 1,00
JEFE EQUIPO SEPRONA 1,00
JEFE PATRULLA SEPRONA 1,00
JEFE OTSE 1,00
Art. 22 ) Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
ESPEC. P.J. Y CRIMINALISTICA 0,85
JEFE EQUIPO PJ
AGENTE UCO 0,85
ESPECIALISTA INFORMACION 0,75
AGENTE USE 0,75




Ficha nimero: 02080103
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02080201 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL| 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 10,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,0
Antigliedad en destinos y/o comisidn servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 5,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA PATRULLA SEPRONA JEFE PATRULLA SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° PATRULLA SEPRONA JEFE PATRULLA SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° PATRULLA SEPRONA ESPEC. SEPRONA-PATRULLA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CABO/CABO 1° PATRULLA SEPRONA JEFE PATRULLA SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CABOI/CABO 1° PATRULLA SEPRONA ESPEC. SEPRONA-PATRULLA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
GUARDIA CIVIL PATRULLA SEPRONA ESPEC. SEPRONA-PATRULLA PROTECCION DE LA
NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) ) d) a) b) c) d) e) )
SUBTENIENTE/BRIGADA| _1.980,000 51,000 2,000 10,000 18,600 12,0000 100,000| 6.300,000 | 3.240,000 0,000
SARGENTO/ 6.862,200 21,675 1,337 8,927 26,305 12,690 100,000( 10.270,500|  1440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 8.520,000 33,265 1,542 8,011 11,379 8,000 83,400 5.297,400 1.919,850 0,000
GUARDIA CIVIL 9.954,300 15,000 1,702 7,987 18,600 8,000 100,000 7.128,600] 2.257,200) 0,000
REQUISITOS

PSE-Patrullas SEPRONA
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF005 BASICO ESP PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 18,60
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 14,85
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIAJUDICIAL 14,85
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC. POLICIAL-DACTILOSCO.) 14,85
XG016 IINVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 14,85
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 14,85
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 11,48
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 11,48
EF011 INFORMACION 11,48
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
EL008 NRBQ - NIVEL 11l 3,30
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 3,30
EL006 CURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 1,25
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL II- 2,50
X1022 IINSTRUCCION NRBQ-NIVEL I- 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO |[DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO0O FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 c¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
$3456 _ |LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
SJ458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
53136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQO00 IARQUITECTURA 100,00
GU025 GRADO GEOLOGICA 80,00
GRU004 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
. 80,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL
GRUS58 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00
GRU67  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
SJ011 GRADO UNIVERSITARIO/LICENCITURA EN VETERINARIA 80,00
SJ104 GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80,00
GD008 GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
53664 IARQUITECTURA TECNICA 80,00




ET084 IARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRU66 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
GRU76 GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA OUIMICA 80,00
GRU49 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRUOS GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00

ES069 GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00
GRU12 GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00
GRU43 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRA09 GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00
GRU36 GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU25 GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRUO9 GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14 GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00

ET030 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00

ET029 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00

ET023 INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00

ET028 INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00

TCS37 'TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00

TCS57 TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00

TCS59 'TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00

TCE62 'TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00

TS015 TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00

TS027 'TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00

Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ESPEC. SEPRONA-PATRULLA 1,00
UCOMA 0,75
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 0,75
JEFATURA DE PROTECCION DE 0,75
LA NATURALEZA
ESPEC. SEPRONA-PLM 0,75
JEFE EQUIPO SEPRONA 0,75
JEFE PATRULLA SEPRONA 1,00
JEFE OTSE 0,75
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
ESPEC. P.J. Y CRIMINALISTICA 1,00
JEFE EQUIPO PJ 1,00
AGENTE UCO 1,00
ESPECIALISTA INFORMACION 0,75
AGENTE USE 0,75

Ficha nimero: 02080201
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02080202 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 10,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,0
Antigiledad en destinos y/o comision servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA EQUIPO SEPRONA JEFE EQUIPO SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° EQUIPO SEPRONA JEFE EQUIPO SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° EQUIPO SEPRONA ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CABO/CABO 1° EQUIPO SEPRONA JEFE EQUIPO SEPRONA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CABO/CABO 1° EQUIPO SEPRONA ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS PROTECCION DE LA
NATURALEZA
GUARDIA CIVIL EQUIPO SEPRONA ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS PROTECCION DE LA
NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM)
a) b) c) d) a) b) c) d) e) i
SUBTENIENTE/ 1.980,000 51,000 2,000 10,000 21,900 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 6.028,800 | 21,500 1,750 7,915 24,902 10,790 100,000 | 10166,700 | 1.641,450 0,000
SARGENTO 1°
CABOI/CABO 1° 6.723,600 48,340 1,600 7,871 21,900 8,800 100,000 | 5.100,600 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL | 10.950,300 42,840 1,500 8,397 35,161 9,000 100,000 | 7.493,700 | 3.073,500 0,000
REQUISITOS

ESE-Equipos SEPRONA



BOLETIN OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL

NUm. 15 Martes 10 de abril de 2018

Seccion |
Pag

MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
|Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO  [DENOMINACION PUNTUACION
EF006 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 21,90
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 21,90
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 19,80
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 19,80
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC.POLICIAL-DACTILOSCO.) 19,80
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 19,80
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 19,80
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 19,80
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 15,30
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 15,30
EF011 INFORMACION 15,30
EL008 INRBQ - NIVEL 111 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
XF077 INVESTIGACION FINANCIERA 6,50
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF014 INVESTIGACION OPERATIVA PARA GIFAS 5,90
XF007 INVESTIGACION OPERATIVA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 5,90
EF045  |ADMINISTRADORES SIGO 5,30
XF059 INVESTIGACION TECNICA PERSONAL POLICIA JUDICIAL 3,70
X6051 FOTOGRAFIA DIGITAL/VIDEO OPERATIVO AVANZADO 3,00
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 2,50
ELO11 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL 1I- 2,50
X1022 INSTRUCCION NRBQ-NIVEL I- 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO _ |[DENOMINACION PUNTUACION
INOOO INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
|Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO |DENOMINACION PUNTUACION
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
LI001  |LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
SJ456 |l ICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
$1458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
$J136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ET011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQO0  |ARQUITECTURA 100,00
GU025  |GRADO GEOLOGICA 80,00




GRU0O04 _ [GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
GRU44  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 80,00
] 80,00
GRU58  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL
GRU67  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
SI011  [GRADO UNIVERSITARIO/LICENCIATURA EN VETERINARIA 80,00
SI104  [GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80,00
GDO08  |GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
SI664  |ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084  |ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRUG6  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
S 80,00
GRU76  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA
GRU49  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
80,00
GRUO5  |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO
] 80,00
ES069  |GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA
) 80,00
GRU12  [GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA
GRU43  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRAO9  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00
GRU36  [GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU25  |GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRUOY  |GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14  [GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023  |INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00
TCS37  [TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00
TCS57  [TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00
TCS59  [TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00
TCE62  [TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015  [TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
TS027  [TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00
|Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA 1,00
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 1,00
ESPEC. SEPRONA-PATRULLA 0,75
ESPEC. SEPRONA-PLM 0,75




VEFATURA DE PROTECCION DE LA 0,75
NATURALEZA
1,00
JEFE EQUIPO SEPRONA
0,75
JEFE PATRULLA SEPRONA
JEFE OTSE 075
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ESPEC. P.J. Y CRIMINALISTICA 1,00
JEFE EQUIPO PJ 1,00
AGENTE UCO 1,00
ESPECIALISTA INFORMACION 0,75
AGENTE USE 0,75
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
ATESTADOS TRAFICO 0,50
Ficha nimero: 02080202
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02080203 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 10,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 30,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 50
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA OFICINA TECNICA SEPRONA JEFE OFICINA TECNICA PROTECCION DE LA
SEPRONA NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° OFICINA TECNICA SEPRONA JEFE OFICINA TECNICA PROTECCION DE LA
SEPRONA NATURALEZA
CABO/CABO 1° OFICINA TECNICA SEPRONA ESPEC. SEPRONA-PLM PROTECCION DE LA
NATURALEZA
GUARDIA CIVIL OFICINA TECNICA SEPRONA ESPEC. SEPRONA-PLM PROTECCION DE LA
NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.159,800 29,255 2,000 10,000 18,476 12,000 100,000 | 6.300,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.234,800 | 26,420 1,370 8,447 27,148 12,400 | 100,000 | 3.892,800 | 1.947,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 32,000 2,000 10,000 116,820 12,000 100,000 | 4.890,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 22,000 2,000 10,000 116,820 12,000 100,000 | 5.280,000 | 1.470,000 0,000
REQUISITOS

ESE-Equipos SEPRONA
OTSE-Oficinas técnicas SEPRONA

PSE-Patrullas SEPRONA
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF006 BASICO ESP PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 21,90
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 21,90
EF005 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 18,60
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 14,85
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC. POLICIAL-DACTILOSCO.) 14,85
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 14,85
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 14,85
EF01 1 INFORMACION 11,48
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 11,48
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 11,48
EL008 NRBQ - NIVEL Ill 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
77030 AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 3,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
ELO11 INSTRUCCION NRBQ (NIVEL 11) 2,50
X1022 INSTRUCCION NRBQ( NIVEL 1) 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION
$J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
SJ456 LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
S1458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
SJ136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQO0 IARQUITECTURA 100,00
GU025 GRADO GEOLOGICA 80,00
GRU004 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 80,00
GRU58 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00




GRU67 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
SJ011 IGRADO UNIVERSITARIO/LICENCIATURA EN VETERINARIA 80,00
SJ104 GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80,00

GD008 GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
SJ664 IARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084 IARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00

GRUG66 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00

GRU76 GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA 80,00

GRU49 IGRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00

GRUOS IGRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
ES069 GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00

GRU12 GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00

GRU43 IGRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00

GRA09 IGRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00

GRU42 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00

GRU36 IGRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00

GRU25 IGRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00

GRUO9 IGRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00

GRU14 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023 INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028 INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00

TCS37 TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00

TCS57 TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00

TCS59 TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00

TCE62 TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015 TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
TS027 TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00
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Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisidn de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
ESPEC. SEPRONA-PLM 1,00
UCOMA 0,75
ESPEC. SEPRONA-PATRULLA 0,75
ESPEC. SEPRONA-EQUIPOS 0,75
JEFATURA DE PROTECCION DE 075
LA NATURALEZA
JEFE EQUIPO SEPRONA 0.75
0,75
JEFE PATRULLA SEPRONA
JEFE OTSE 100
Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
MANDO/PLANA MAYOR 1,00
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50

Ficha nimero: 02080203
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02080204 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES |Recompensas v felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 10,0
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,0
ESPECiF|COS Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 20,0
Antigtiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos v funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 15,0
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (O - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA OFICINA TECNICA SEPRONA SUBTENIENTE/BRIGADA PROTECCION DE LA
NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° OFICINA TECNICA SEPRONA SARGENTO 1/SARGENTO PROTECCION DE LA
NATURALEZA
CABO/CABO 1° OFICINA TECNICA SEPRONA CABO 1/CABO PROTECCION DE LA
NATURALEZA
GUARDIA CIVIL OFICINA TECNICA SEPRONA GUARDIA PROTECCION DE LA
NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) o) d) a) b) o) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 | 51,000 2,000 10,000 21,900 12,000 | 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4.020,000 | 36,000 2,000 10,000 21,900 12,000 | 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° | 11.460,000 | 20,500 2,000 7,900 21,900 12,000 | 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIACIVIL | 13.875,600 | 15,960 2,000 10,000 40,128 12,000 | 100,000 0,000 | 1.470,000 0,000
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EF006 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 21,90
EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 21,90
EF005 BASICO ESP .PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 18,60
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 14,85
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 14,85
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC. POLICIAL-DACTILOSCO.) 14,85
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 14,85
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 11,48
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 11,48
EF01 1 INFORMACION 11,48
EL008 NRBQ - NIVEL Ill 6,60
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 6,60
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5,30
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
77030 AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 3,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
E011 INSTRUCCION NRBQ (NIVEL 11) 2,50
X1022 INSTRUCCION NRBQ (NIVEL 1) 1,25
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20
Art. 22 ¢) Titulos oficiales del sistema educativo general
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
SJ005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
S1456 | ICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
$1458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
SJ136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ETO011 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 INGENIERIA DE MONTES 100,00
ARQO0 IARQUITECTURA 100,00
GU025 IGRADO GEOLOGICA 80,00
GRU004 IGRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
; 80,00
GRU44 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL




GRUS8 _|GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00
GRU67  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
SI011  |GRADO UNIVERSITARIO EN VETERINARIA 80,00
SJ104  |GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80,00
GD008 __|GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
U664 |ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084 _ |ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRUS6  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
GRU76 __|GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA 80,00
GRU49 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRUO5 __|GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
ES069  |GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00
GRU12 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00
GRU43  |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRA09  |GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42 _ |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00
GRU36 _|GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU25  |GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRUOY _ |GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023  |INGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028  |INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00
TCS37 |TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00
TCS57  [TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00
TCS59  |TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00
TCE62 _|[TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015 __ |TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
Ts027 __ |TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00




Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad

UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA ’ 1,00
JEFATURA DE PROTECCION DE LA
NATURALEZA 1,00
ESPC. SEPRONA PATRULLA 1,00
ESPC. SEPRONA-EQUIPOS 1,00
ESPC. SEPRONA PLM 1,00
JEFE EQUIPO SEPRONA 1,00
JEFE PATRULLA SEPRONA 1,00
JEFE OTSE 1,00
Art. 22 e) Antigiledad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
MANDO/PLANA MAYOR 1,00

Ficha nimero: 02080204
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA 02060402 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES | Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 25
PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (25 - 5 ptos) 50
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 5,0
TOTAL] 22,5
[ Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 175
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 20,0
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22c) (0 - 20 ptos 20,0
PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comision de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 0,0
Antigiledad en destinos y/o comisi6n servicio con cometidos vy funciones similares (Art. 22e) (0 - 20 ptos) 20,0
Condicion deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 775
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS SUBTENIENTE/BRIGADA MANDO/PLANA MAYOR
SARGENTO/ SARGENTO 1° SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS SARGENTO 1/SARGENTO MANDO/PLANA MAYOR
CABO/CABO 1° SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS CABO 1/CABO MANDO/PLANA MAYOR
GUARDIA CIVIL SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS ANALISTA DE INFORMACION FISCAL
GUARDIA CIVIL SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS GUARDIA MANDO/PLANA MAYOR

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) <) d) a) b) <) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 1.980,000 | 51,000 1,750 8133 22,650 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4020000 | 22,000 1,717 7,898 22,650 9,740 100,000 0,000 | 1.440,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.230,000 | 32,000 2,000 10,000 17,450 12,000 100,000 0,000 | 1.350,000 0,000
GUARDIA CIVIL 9.810,000 | 22,000 1,500 7,981 8,694 12,000 100,000 0,000 | 1.903,680 0,000
REQUISITOS

INFU-INGLES FUNCIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL

Art. 22 a) Aptitudes o especialidades

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF046 IANALISIS RIESGOS FRONTERAS 6,00

ICURSO DE POLICIA ESPECIALISTA EN GESTION AERONAUTICA Y SEGURIDAD OPERACIONAL 6,00
EL006 ICURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 3) 5,50
ELO011 INSTRUCCION NRBQ -NIVEL II- 5,00

XWOO5 _ [SEMINARIO VIGILANCIA FRONTERAS/LUCHA CONTRA INMIGRACION IRREGULAR 5,00
X0021 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 4,00
X0020 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
X0019 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0018 IAVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 4,00
Z1278 [EDICION CONTENIDOS PORTAL INTRANET (OPEN-CMS) 3,25
EF045 IADMINISTRADORES SIGO 2,70

Art. 22 b) Idiomas extranjeros

cépIGo DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO __|INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 _ |FRANCES (NIVEL SLP FAS) 1,00

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
00750 DIRECTOR SEGURIDAD 100,00
00053 DIRECTOR SEGURIDAD PRIVADA 100,00

CURSO DE OFICIAL DE PROTECCION DE INSTALACIONES PORTUARIAS 100,00

CURSO DE COORDINACION DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA 100,00

SJ104 _ |GRADUADO EN CRIMINOLOGIA 60,00

GU002 _ |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA 60,00

SJ136 LICENCIATURA CRIMINOLOGIA 60,00

GRU23 _ |GRADO UNIVERSITARIO CRIMINOLOGIA/SEGURIDAD 60,00

GRU15 _ |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS CRIMIINOLOGICAS/SEGURIDAD 60,00

GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00

Art. 22 e) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
SCC. SEGURIDAD PUERTO 0,40
DEST. SEG. PUERTO 0,40
CIA SEGURIDAD AEROPUERTO 0,40
COMPARIA SEGURIDAD 0,40
AEROPUERTO
SECCION SEGURIDAD AEROPUERTO 0,40
DTO. SEGURIDAD AEROPUERTO 0,40
ESPEC. RESGUARDO FISCAL 0,40
CECOR-R VIGMAR COST-FRONT 0,80
CECOR VIGMAR COST-FRONT 0,80
[SERVICIO DE COSTAS Y FRONTERAS| 1,00
EFATURA FISCAL Y DE FRONTERAS| 1,00
SERVICIO FISCAL 0,80
COMANDANTE DE PUESTO 0,60
JEFE PAFIF 0,40
pecasd [ — ( Comentado [D1]: No existen puestos de trabajo con
1CARO { funciones Pegaso o Icaro.

Ficha nimero: 02060402
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
CONCURSO DE MERITOS
FICHA 02090200 Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO

Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 20,0

GENERALES  |Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 50

PROFESIONAL | Nivel académico (Art.21c) (25 - 5 ptos) 3.0

Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0

TOTAL| 38,0

Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 25,0

Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos; 15,0

ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22) (0 - 20 ptos) 0,0

PROFESIONAL | Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos 0,0

Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22) (0 - 20 ptos) 20,0

Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 2,0

TOTAL| 62,0

TOTAL BABEMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION

TENIENTE UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA SEGUNDO JEFE USECI SEGURIDAD CIUDADANA
SUBTENIENTE/BRIGADA UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA| SEGURIDAD CIUDADANA
SARGENTO/ SARGENTO 1° UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA| SEGURIDAD CIUDADANA
CABO/CABO 1° UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA| SEGURIDAD CIUDADANA
GUARDIA CIVIL UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA| SEGURIDAD CIUDADANA

UMBRAL DE NORMALIZACION

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) ERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM

a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)

TENIENTE 1.287,600 31,870 0,500 8,710 102,966 12,180 0,000 0,000 3.240,000 0,350
SUBTENIENTE/ 1287,600 | 31,870 0,500 8,710 102966 | 12,180 0,000 0000 | 3240000| 0350

BRIGADA
SARGENTO/ 3955200 | 53,000 1,750 8,473 97,776 | 12,840 0,000 0000 | 2.688,000 0,350
SARGENTO 1°

CABO/CABO 1° 7.576,800 31,340 1,750 8,529 84,000 8,560 0,000 0,000 3.974,400 0,350
GUARDIA CIVIL 910,000 | 18,000 1,750 8,144 66.600| 8,000 0,000 0000 | 2640000| 0350




Comentado [LAMC1]: No es una accién formativa
convocada por la Jefatura de Ensefianza.
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
EI001 BASICO ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 66,60
EJO01 _ |ESPECIALISTAS INTERVENCION MONTANA 40,00
EL001 _ [TECNICO DESACTIVACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (TEDAX G.C.) 37,50
21025 INTERVENCION OPERATIVA 31,80
71004 |INSTRUCTOR EDUCACION FISICA 27,80
71033 INSTRUCTOR INTERVENCION OPERATIVA 2390
74037 |PROTECCION PERSONAS 17,40
21016 PROTECCION DE PERSONAS PERSONAL DEL DISSC 17,40
Z1002 BASICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD 17,40
Z1001 PROTECCION PERSONAS 17.40
TI001 PROTECCION PERSONAS -PERSONAL U.A.R.- 17,40
ZC001 __|INSTRUCTOR DEFENSA PERSONAL POLICIAL 16,50
ZN088 _|CONTROL DE MASAS 16,40
71019 |CONTROL MASAS -ESPECIALISTA AR.S.- 16,40
71013 |GOS GRUPO OPERATIVO SEGURIDAD PRESIDENCIA GOBIERNO 1390
X1016 _ |ESPECIALISTAS NRBQ 13,20
EL008 _ |NRBQ-NIVEL Il 13,20
71003 |TECNICOS ESPECIALISTAS EN BUSQUEDA Y LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 10,00
ZL001 __ |TECNICOS ESPECIALISTAS BUSQUEDA/LOCALIZACION ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 10,00
EP003 __ |NEGOCIADOR SITUACIONES TOMA REHENES 6,60
ELO11 __|INSTRUCCION NRBQ -NIVEL E- 500
EL006 __|CURSO DE ESPECIALISTA NRBQ (NIVEL 2) 5,00
PDTE. CURSO DE ESCOLTA DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA CASA DE SU MAJESTAD EL REY Referencia 19.00
7.0
EKO013
EP00L os]
Art. 22 b) Idiomas extranjeros
CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
IN0OO __|INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FRO00 _|FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
Art. 22 &) en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES 0,50
UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA 1,00
RESERVA Y SEGURIDAD 1,00
UNIDAD SEGURIDAD PRESIDENCIA 030
GOBIERNO
UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION 0,50
UNIDAD DE SEGURIDAD CASA S.M. 0,30
EL REY
ESPEC. SEGURIDAD CIUDADANA 030
SEGUNDO COMANDANTE DE PUESTO ol |

Art. 22 ) Condicion de deportista de alto nivel
GRUPO PUNTUACION
GRUPO A ( ART4 RD 971/2007) 0.35
GRUPO B ( ART4 RD 971/2007) 0,25
GRUPO C ( ART4 RD 971/2007) 0,20

Ficha nimero: 02090200

Comentado [LAMC2]: No figuraba puntuacion. Se le
asigna interés 25% para moverse en el rango del resto de
puntuaciones.

Comentado [LAMC3]: Se afiade el puetso de trabajo de
Segundo comandnate de puesto creado a raiz de los
acuerdos e equiparacion salarial. Se le asigna puntuacion
intermedia de 0,40.
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DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO DE MERITOS

FICHA XXXXXXX Umbral minimo (art. 203 OM): 0,00
MERITOS BAREMO
Antigiiedad en el empleo (Art.21a) (10 - 25 ptos) 10,0
GENERALES Recompensas y felicitaciones (Art.21b) (2,5 - 5 ptos) 5,0
PROFESIONAL|Nivel académico (Art.21c) (2,5 - 5 ptos) 5,0
Informes personales (Art21d) (5 - 10 ptos) 10,0
TOTAL] 30,0
Aptitudes o especialidades (Art. 22a) (0 - 25 ptos) 15,00
Idiomas extranjeros (Art. 22b) (0 - 20 ptos) 15,00
ESPECIFICOS |Titulos oficiales del sistema educativo general (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 10,0
PROFESIONAL| Antigiiedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad (Art. 22d) (0 - 30 ptos) 25,00
Antigliedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares (Art. 22¢) (0 - 20 ptos) 5,00
Condicién deportista alto nivel/élite (Art. 22f) (0 - 2 ptos) 0,0
TOTAL] 70,0
TOTAL BAREMOS 100,0
EMPLEO UNIDAD PUESTO DE TRABAJO FUNCION
SUBTENIENTE/BRIGADA JEFATURA DE PROTECCION DE LA SUBTENIENTE/BRIGADA PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
SARGENTO/ SARGENTO 1° JEFATURA DE PROTECCION DE LA SARGENTO 1/SARGENTO PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
CABO/CABO 1° JEFATURA DE PROTECCION DE LA CABO 1/CABO PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA
GUARDIA CIVIL JEFATURA DE PROTECCION DE LA GUARDIA PROTECCION DE LA
NATURALEZA NATURALEZA

UMBRAL DE NORMALIZACION |

MERITOS CARACTER GENERAL (Art. 21 OM) MERITOS CARACTER ESPECIFICO (Art. 22 OM
a) b) c) d) a) b) c) d) e) f)
SUBTENIENTE/ 2.963,700 67,055 0,895 9,171 25,060 12,000 100,000 0,000 | 3.240,000 0,000
BRIGADA
SARGENTO/ 4512,000 | 53,000 1,750 8,721 21,900 12,080 87,200 0,000 | 2.586,000 0,000
SARGENTO 1°
CABO/CABO 1° 7.374,000 23,800 1,500 8,380 21,900 9,400 100,000 0,000 | 2.226,000 0,000
GUARDIA CIVIL | 10.128,000 23,300 1,750 8,167 21,900 10,000 100,000 0,000 | 3.924,000 0,000
REQUISITOS

INFU-INGLES FUNCIONAL
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MERITOS DE CARACTER ESPECIFICO DE TIPO PROFESIONAL
Art. 22 a) Aptitudes o especialidades
cODIGO DENOMINACION PUNTUACION

EF004 BASICO ESPECIALISTA PROTECCION NATURALEZA 21,90
EF006 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (PATRULLAS) 21,90
EF005 BASICO ESP. PROTECCION NATURALEZA (EQUIPOS) 18,60
EF001 BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
EF002 EXTRAORDINARIO DE POLICIA JUDICIAL 14,85
EF016 ESPECIAL BASICO ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL 14,85
XG015 INVESTIGACION-ATESTADOS (TEC. POLICIAL-DACTILOSCO.) 14,85
XG016 INVESTIGACION-ATESTADOS (FOTOGRAFIA-DELINEACION) 14,85
XG017 INVESTIGACION-ATESTADOS (ATESTADOS-INTERROGATORIOS) 14,85
EF007 ESPECIAL BASICO DE INFORMACION 11,48
EF009 BASICO ESPECIALISTAS INFORMACION 11,48
EF011 INFORMACION 11,48
XF004 ELABORACION INFORMACION 6,40
EF034 BASICO ESPECIALISTAS PROTECCION NATURALEZA-OFICINAS TECNICAS 6,20
EF045 ADMINISTRADORES SIGO 5.30
X0019 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA EXCELL 4,00
X0020 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA WORD 4,00
27030 AUXILIAR ESTADISTICA GUARDIA CIVIL 3,60
X0018 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA ACCESS 3,00
X0021 AVANZADO FORMACION USUARIOS OFIMATICA POWER POINT 2,00
X1016 ESPECIALISTAS NRBQ 3,30
1002 NRBQ NIVEL I1I 3,30
ELO11 INSTRUCCION NRBQ NIVEL I1 2,50

X1022 INSTRUCCION NRBQ NIVEL | 1,25

Art.22.b) Idiomas extranjeros
CcODIGO DENOMINACION PUNTUACION

IN00O INGLES (NIVEL SLP FAS) 1,00
FR000 FRANCES (NIVEL SLP FAS) 0,50
P0000 PORTUGUES (NIVEL SLP FAS) 0,20

Art. 22 c) Titulos oficiales del sistema educativo general

CODIGO DENOMINACION PUNTUACION
5J005 LICENCIATURA DERECHO 100,00
L1001 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 100,00
51456 LICENCIATURA EN GEOLOGIA 100,00
ET087 LICENCIATURA EN CIENCIAS GEOLOGICAS 100,00
HU017 LICENCIADO EN GEOGRAFIA 100,00
ES010 LICENCIATURA EN QUIMICA 100,00
ES011 LICENCIATURA EN VETERINARIA 100,00
$1458 LICENCIATURA EN BIOLOGIA 100,00
ES047 LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS 100,00
HU046 LICENCIADO GEOGRAFIA E HISTORIA 100,00
ET082 INGENIERIA AGRONOMO 100,00
$J136 LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA 100,00
ETO11 INGENIERIA QUIMICO 100,00
ET006 IINGENIERiA DE MONTES 100,00
ARQO00 IARQUITECTURA 100,00




GU025  |GRADO GEOLOGICA 80,00
GRU004  |GRADO UNIVERSITARIO CIENCIAS AMBIENTALES 80,00
GRU44  |GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AMBIENTAL 80,00
GRU58 GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA DEL MEDIO NATURAL 80,00
GRU67  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA GEOLOGICA 80,00
ES011  [GRADO UNIVERSITARIO/LICENCITURA EN VETERINARIA 80,00
SJ104  |GRADO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA 80.00
GD008 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 80,00
SJ664  |ARQUITECTURA TECNICA 80,00
ET084  |ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS 80,00
GRU66  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA FORESTAL 80,00
GRU76  |[GRADO UNIVERSITARIO EN INGIENERIA QUIMICA 80,00
GRU49  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA EDIFICACION 80,00
GRUO5 _ |GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO 80,00
ES069  |GRADO UNIVERSITARIO EN QUIMICA 80,00
GRU12  [GRADO UNIVERSITARIO EN BIOLOGIA 80,00
GRU43  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA 80,00
GRA09  [GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGROAMBIENTAL 80,00
GRU42  [GRADO UNIVERSITARIO INGENIERIA AGRICOLA/MEDIO RURAL 80,00
GRU36 _ |GRADO UNIVERSITARIO FUNDAMENTOS ARQUITECTURA 80,00
GRU25  |GRADO UNIVERSITARIO EDIFICACION 80,00
GRUOY _ [GRADO UNIVERSITARIO ARQUITECTURA 80,00
GRU14  [GRADO UNIVERSITARIO CIENCIA/SALUD ANIMAL 80,00
ET030 INGENIERIA TECNICO FORESTAL, ESP. EN INDUSTRIAS FORESTALES 80,00
ET029 ‘TNGENIERiA TECNICO FORESTAL, ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 80,00
ET023 IINGENIERO TECNICO AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 80,00
ET028 INGENIERIA TECNICO FORESTAL 80,00
TCS37  [TECNICO SUPERIOR GESTION FORESTAL/MEDIO NATURAL 60,00
TCS57  [TECNICO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE RECURSOS NATURALES 60,00
TCS59  |[TECNICO SUPERIOR TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACION MEDIO AMBIENTE 60,00
TCE62 _ |[TECNICO ESPECIALISTA EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES Y CONSERVACION 60,00
TS015  [TECNICO SUPERIOR DE PAISAJISMO Y MEDIO NATURAL 60,00
TS027  [TECNICO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 60,00
Art. 22 d) Antigliedad en destinos y/o comisién de servicio en la especialidad
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
UCOMA , 100
JEFATURA DE PROTECCION DE LA
NATURALEZA 1,00
ESPC. SEPRONA PATRULLA 100
ESPC. SEPRONA-EQUIPOS 100
ESPC. SEPRONA PLM .
JEFE EQUIPO SEPRONA 1,00
JEFE PATRULLA SEPRONA 1,00
JEFE OTSE 1,00
Art. 22 ) Antigiiedad en destinos y/o comisién servicio con cometidos y funciones similares
UNIDAD PUESTO FUNCION PUNTUACION
JEFE DE AREA DE PUESTO PRINCIPAL 0,50
COMANDANTE DE PUESTO 0,50
MANDO/PLANA MAYOR 0,50
ESPEC. P.J. Y CRIMINALISTICA 0,85
JEFE EQUIPO PJ
AGENTE UCO 0,85
ESPECIALISTA INFORMACION 0,75
AGENTE USE 0,75
Ficha nimero: XXXXXX
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